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ค ำน ำ 
  
 การรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน เล่มนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานผลการด าเนิน
โครงการตามนโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งม ีวิสัยทัศน์ “ผลิตและ
พัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูงเพ่ือการพัฒนาประเทศ” และมีแนวคิดที่ว่า “ประเทศไทยมั่นคงร่ ารวย
ด้วยมืออาชีวะ” จุดเน้นหลักคือการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือให้การผลิตและพัฒนา
ก าลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูงเป็นหลักในการพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
 ท้ายนี้  งานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
ขอขอบพระคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่ได้ร่วมมือกันด าเนินงาน ตอบสนองนโยบายและจุดเน้นอาชีวศึกษา
ลุล่วงไปด้วยดีอย่างไรก็ตามความส าเร็จของรายงานนโยบายและจุดเน้นอาชีวศึกษาส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี
ขอขอบพระคุณบุคลากรของสถานศึกษาทุกคนทุกฝ่ายที่รับผิดชอบในการรายงานผลการด าเนินงานใน
โครงการการต่าง ๆ ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานเล่มนี้จะส่งผลเพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา
เป็นล าดับต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
         งานวางแผนและงบประมาณ 
         ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
         วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 

         สิงหาคม 2566 



สารบัญ 
 

เรื่อง หน้า 
นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality)  
     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.1 น ำพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำและปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียงมำใช้ในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ กิจกรรมของกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นกำรปฏิบัติ
รำชกำร 

1 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.2 เสริมสร้ำงอัตลักษณ์และควำมเข้มแข็งท่ีโดดเด่นของ
สถำนศึกษำรัฐและเอกชนแต่ละประเภทและรวมถึงสถำบันกำรอำชีวศึกษำ 

3 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.3 ขับเคลื่อนและขยำยผลศูนย์ควำมเป็นเลิศทำงกำรอำชีวศึกษำ 
(Excellent Center) และศูนย์บริหำรเครือข่ำยกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำ (Center of 
Vocational Manpower Networking  Management : CVM) 

5 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.4 ยกระดับคุณภำพหลักสูตรอำชีวศึกษำ ที่ยึดโยงกับมำตรฐำน
อำชีพ มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนทั้งในระดับชำติและระดับสำกล 

7 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.5 ปรับรูปแบบกำรเรียนรู้โดยใช้ชุดกำรเรียนรู้อำชีพ (Modul) 
และกำรเรียนรู้คู่กำรปฏิบัติ (Work Base Learning) ภำยใต้หลักคิด “ลดเวลำเรียนทฤษฎี เพิ่มเวลำฝึก
ประสบกำรณ์” 

8 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.6 พัฒนำครูและบุคลำกรอำชีวศึกษำรัฐและเอกชน ให้มี
สมรรถนะ ในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำอย่ำงมีคุณภำพและทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง 

9 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.7 ขยำยและยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิ
ภำคี (มุ่งเป้ำทวิภำคี 50%) 

10 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.8 กำรจัดกำรเรียนรู้เน้นกำรพัฒนำผู้เรียนทั้ง Soft Skill และ 
Hard Skill โดยยึดหลัก “คุณธรรมน ำทักษะอำชีพ” 

11 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.9 พัฒนำทักษะทำงภำษำและดิจิทัลให้กับครู บุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ และผู้เรียน 

12 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.10 เพ่ิมสมรรถนะผู้เรียนสู่ก ำลังคนสมรรถนะสูง ด้วยกำรสร้ำง
ผลงำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย และนวัตกรรมอำชีวศึกษำ 

14 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.11 ส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียน “มีอำชีพ มีรำยได้ มีงำนท ำ มี
เงินฝำก” 

16 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.12 ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำขนำดเล็ก 18 
     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.13 พัฒนำสื่อและครุภัณฑ์กำรศึกษำที่ทันสมัยตอบโจทย์
กำรศึกษำปัจจุบันและอนำคต 

19 

  



สารบัญ (ต่อ) 
เรื่อง หน้า 
นโยบายด้านที่ 2 ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation)  
     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.1 พัฒนำและสร้ำงแรงจูงใจในกำรท ำควำมร่วมมือกับภำครัฐ
และเอกชน  เพ่ือเพ่ิมควำมร่วมมือในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีคุณภำพสูงและกำรผลิตและ
พัฒนำก ำลังคน สมรรถะสูงให้ตอบโจทย์ประเทศ 

20 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.2 สร้ำงควำมเข้มแข็งภำคีเครือข่ำยควำมร่วมมือคุณภำพสูง ทั้ง
ภำยในประเทศและต่ำงประเทศเพ่ือกำรระดมทรัพยำกรและยกระดับคุณภำพกำรอำชีวศึกษำ 

23 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.3 สร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับคณะอนุกรรมกำรร่วมภำครัฐและ
เอกชนเพื่อผลิต และพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำ (อ.กรอ.อศ.) เพื่อเป็นกลไกส ำคัญในกำรขับเคลื่อนและ
ยกระดับคุณภำพ กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 

24 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.4 เสริมสร้ำงภำพลักษณ์ คุณค่ำอำชีวศึกษำและจิตอำสำ ด้วย
แนวคิด อำชีวะ ช่วยประชำชน และประชำสัมพันธ์เชิงรุก อย่ำงเป็นระบบ ต่อเนื่องและหลำกหลำย
ช่องทำง 

26 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.5 น ำหลักกำร Soft Pawer มำเป็นกลไกในกำรสื่อสำร
อำชีวศึกษำสู่สังคม 

28 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.6 พลิกโฉมภำพลักษณ์อำชีวศึกษำด้วยกำรบูรณำกำรนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ และองค์ควำมรู้อำชีวศึกษำสู่ชุมชน สังคมประเทศชำติ และนำนำชำติ (OVEC Show and 
Share) 

30 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.7 เผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำนและกำรขับเคลื่อนกำรอำชีวศึกษำ
ในมิติต่ำง ๆ สู่สำธำรณะผ่ำนรำยกำร R-Channel 

32 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.8 ยกระดับและให้ควำมส ำคัญกับกำรให้บริกำรประชำชน ในทุก
กระบวน  กำรปฏิบัติงำน  

33 

นโยบายด้านที่ 3 ขยายโอกาสการอาชีวศึกษา (Equity)  
     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.1 สร้ำงโอกำสและลดควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึงกำร
อำชีวศึกษำ ด้วยโครงกำรทวิศึกษำแนวใหม่ 

34 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.2 เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งและต่อเนื่องให้กับโครงกำรอำชีวะอยู่
ประจ ำ   เรียนฟรี มีอำชีพและโครงกำรอำชีวะสร้ำงช่ำงฝีมือ ตำมแนวทำงโรงเรียนพระดำบส 

35 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เยำวชนทุกคนได้รับโอกำสใน
กำรศึกษำระดับอำชีวศึกษำอย่ำงทั่วถึงและเท่ำเทียมกัน และจัดกำรอำชีวศึกษำที่มุ่งตอบสนองควำม
ต้องกำรเชิงพ้ืนที่ ในทุกรูปแบบ 

36 

 
 



สารบัญ (ต่อ)  

เรื่อง หน้า 
     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.4 ขับเคลื่อนระบบกำรอำชีวศึกษำให้เอ้ือต่อผู้เรียนทุก
กลุ่มเป้ำหมำยและ ช่วงวัย กำรจัดอำชีวศึกษำให้เป็นระบบเปิด (Open Entry Open Exit) โดยให้
ควำมส ำคัญกับระบบสะสม เทียบโอน และธนำคำรหน่วยกิต(Credit Bank) 

37 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.5 ขับเคลื่อนกำรต่อยอดสมรรถนะวิชำชีพก ำลังคน (Up-skilling 
Re-skilling New Skill) ด้วยระบบที่ยึดหยุ่นและหลำกหลำย 

39 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.6 ขยำยและยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรอำชีวศึกษำส ำหรับผู้มี
ควำมต้องกำรและจ ำเป็นพิเศษและผู้สูงวัย 

40 

นโยบายด้านที่ 4 เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety)  
     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.1 จัดตั้งและขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนศูนย์ควำมปลอดภัย 
(OVEC Safety Center) ทั้งในระดับ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำและสถำนศึกษำ 

41 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.2 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/นักศึกษาที่เข้มข้น 
และมีประสิทธิภาพ 

42 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.3 สร้ำงวิทยำลัยอำชีวศึกษำให้เป็น สถำนศึกษำแห่งควำมสุข 43 
     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.4 สร้ำงควำมร่วมมือกับสำธำรณสุข (ส5.) ในพื้นที่ เพื่อสร้ำง ๑ 
วิทยำลัย ๑ ครูอนำมัย 

45 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.5 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม อวท. /อกท. เพื่อเป็นกลไก
หลักในกำรพัฒนำคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

46 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.6 ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมกีฬำ นันทนำกำร และ
พหุปัญญำที่หลำกหลำย รวมถึงกำรปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมให้กับผู้เรียน 

48 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.7 ส่งเสริมกำรน ำองค์ควำมรู้ งำนวิจัย และกำรใช้นวัตกรรม
อำชีวศึกษำ เพ่ือควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ ชุมชน สังคม และประเทศ 

50 

นโยบายด้านที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency)  
     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.1 สร้ำงพลังร่วมภำยใน สอศ. ที่เข้มแข็ง ทั้งในระดับส่วนกลำง
และระดับพ้ืนที่ OVEC ONE Team 

51 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.2 สร้ำงค่ำนิยมองค์กร OVEC 53 
     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.3 ขับเคลื่อนและบริหำรงำนโดยยึดหลักธรรมำภิบำล (Good 
governance) 

55 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.4 ยกระดับกำรขับเคลื่อนด ำเนินงำนตำมแนวทำงกำรพัฒนำ
ระบบรำชกำร 4.0 (PMQA 4.0) และ ITA รวมถึงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรในทุก
กระบวนกำรปฏิบัติงำน 
 

57 



สารบัญ (ต่อ)  

เรื่อง หน้า 
     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.5 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการอาชีวศึกษา 58 
     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.6 ส่งเสริมและสนับสนุนกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและ
ควำมก้ำวหน้ำในวิชำชีพให้กับบุคลำกรอำชีวศึกษำรัฐและเอกชน 

59 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.7 น ำระบบดิจิทัลเทคโนโลยีเข้ำมำใช้ในกำรพัฒนำกำรจัด
กำรศึกษำและกำรบริหำรจัดกำร 

60 

     ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.8 พัฒนำระบบฐำนข้อมูลให้เป็นระบบเดียวกัน (Single Data) 
และสำมำรถเชื่อมโยงกัน (Link Data) 

62 

นโยบายเร่งด่วน เรื่องที่ 1 บริหำรงำนบุคคลและวิทยฐำนะของข้ำรำชกำรครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
และข้ำรำชกำรพลเรือน 

63 

นโยบายเร่งด่วน เรื่องที่ 2 ยกระดับอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 64 
นโยบายเร่งด่วน เรื่องที่ 3 ยกระดับโครงกำรอำชีวะอยู่ประจ ำ เรียนฟรี มีอำชีพ 65 
นโยบายเร่งด่วน เรื่องที่ 4 ขับเคลื่อนโครงกำรทวิศึกษำแนวใหม่ 66 
นโยบายเร่งด่วน เรื่องที่ 5 ขับเคลื่อนศูนย์อำชีวะ ช่วยประชำชน 67 
นโยบายเร่งด่วน เรื่องที่ 6 ขับเคลื่อนศูนย์ควำมปลอดภัย 68 
นโยบายเร่งด่วน เรื่องที่ 7 ปฏิรูปกลุ่มวิทยำลัยเกษตรและประมง 69 
นโยบายเร่งด่วน เรื่องที่ 8 ประชำสัมพันธ์และเสริมสร้ำงภำพลักษณ์อำชีวศึกษำ 70 
นโยบายเร่งด่วน เรื่องที่ 9 ปรับปรุงกฎประกำศ ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่ง 71 
นโยบายเร่งด่วน เรื่องที่ 10 กำรขับเคลื่อนของศูนย์บริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษอำชีวศึกษำ 73 

 
 
 



แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.1 
น าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการอาชีวศึกษา 
กิจกรรมของการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  1.กำรบูรณำกำรหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงในแผนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
2.กำรขับเคลื่อนศุนย์ CVM ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของกำรจัดกำรธุรกิจอำหำร 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 817 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 89 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 16 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ผู้เรียนได้น ำปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงมำบูรณำกำรกำรเรียนกำรสอน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ผู้บริหำรได้น ำปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงมำพัฒนำบุคลำกรและสถำนศึกษำ 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ สถำนศึกษำด้น ำปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในกำรด ำเนินงนโครงกำรต่ำง

ๆ 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ ขับเคลื่อนโครงกำรทวิศึกษำแนวใหม่ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ ยกระดับอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ ยกระดับควำมร่วมมือ 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ สร้ำงภำพลักษณ์อำชีวศึกษำ 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
- 
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แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.2 
เสริมสร้างอัตลักษณ์และความเข้มแข็งท่ีโดดเด่นของสถานศึกษารัฐและเอกชนแต่ละประเภทและรวมถึงสถาบัน 
การอาชีวศึกษา (1 สถานศึกษา 1 จุดเน้น) 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  1.นิทรรศกำรคหศิลป์ร่วมใจเทอดไทองค์รำชันสร้ำงสรรค์ผลิตภัณฑ์ผู้เรียน  
2.นิทรรศกำรอำชีวร่วมใจ เทอดไทองค์รำชันสร้ำงสรรค์ผลิตภัณฑ์ผู้เรียน 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 2000 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 300 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 1000 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 5 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน 500 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ผู้เรียนได้ประสบกำรณ์ ท ำได้ ขำยเป็น 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ สร้ำงกัลยำณมิตร เครือข่ำยสถำนศึกษำ 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ ส่งเสริมศักยภำะผู้เรียน 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ ได้ฝึกทักษะอำชีพจำกซุ้มของแต่ละสถำนศึกษำ 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ จัดแนวทำงกำรศึกษำต่อให้ผู้เรียนที่สนใจ 
 ชุมชน สังคม ได้แก่ เพ่ิมกลุ่มเป้ำหมำยในกำรสร้ำงอำชีพให้กับชุมชน 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ เพ่ิมพูลประสบกำรณ์ให้กับผู้เรียน 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ สร้ำงสัมพันธ์ไมตรีระหว่ำงวิทยำลัย 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ สร้ำงรำยได้ระหว่ำงเรียนให้กับ นักเรียน ผู้ปกครอง ผู้ที่เข้ำร่วมโครงกำร 
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ปัญหาหรืออุปสรรค 
งบประมำณในกำรจัดนิทรรศกำรมีจ ำกัด 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
วำงแผนใช้งบประมำณ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.3 ขับเคลื่อนและขยายผลศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
และศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา (Center of Vocational Manpower Networking  
Management : CVM) 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  1.แผนกอำหำรและโภชนำกำร  
(ด ำเนินกำรแล้ว)      กำรพัฒนำนักเรียนด้ำนอำหำรและขนมไทย  
2.แผนกกำรจัดกำระุรกิจอำหำร (ก ำลังด ำเนินกำร)      
2.1 กำรจัดตั้งศูนย์ CVM      
2.2 กำรประสำนควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำร 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 32 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 2 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ มีกำรน ำไปต่อยอดในระดับปริญญำตรี 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  

5



ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.4  ยกระดับคุณภาพหลักสูตรอาชีวศึกษา ที่ยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ 
มาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติและระดับสากล 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้วได้แก่1.กำรประเมินสมรรถนะบุคคลตำมมำตรฐำนอำชีพสำขสวิชชำชีพกำรท่องเที่ยว 
กำรโรงแรมภัตตำคำรและร้ำนอำหำรสำขำผู้ประกอบอำหำร อำชีพผู้ประกอบอำหำรไทยระดับ 1 เมื่อวันที่ 5 เมษำยน 2566 
ณ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 12 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน  คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ด ำเนืนกำรทดสอบฯผลกำรประเมินผ่ำนจ ำนวน 12 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
- 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.5  ปรับรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ชุดการเรียนรู้อาชีพ (Modul) 
และการเรียนรู้คู่การปฏิบัติ (Work Base Learning) ภายใต้หลักคิด “ลดเวลาเรียนทฤษฎี เพิ่มเวลาฝึกประสบการณ์” 

 
ผลการด าเนินงาน 
ก ำลังด ำเนินกำร ได้แก่  1.ห้องเรียนอำชีพ จ ำนวน 5 สถำนศึกษำ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 226 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 25 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 5 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ได้ทักษะอำชีพและสำมำรถเทียบโอนหน่วยกิตเม่ือเข้ำศึกษำต่อชั้นปวช. 

ปวส.ในสังกัดอำชีวศึกษำได้ 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ สร้ำงกัลยำณมิตร เครือข่ำยสถำนศึกษำ 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ นักเรียนสำมำรถขยำยผลอำชีพชุมชน 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่ นักเรียนสำมำรถขยำยผลอำชีพสู่ชุมชน 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ สร้ำงชุนชนกำรเรียนรู้ด้ำนวิชำชีพ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ ผู้เรียนใช้ทักษะวิชำชีพในกำรสร้ำงสินทรัพย์ทำงปัญญำ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ เกิดกำรเรียนรู้ระหว่ำงครู นักเรียน ชุมชน 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ น ำทรัพยำกรที่มีอยู่อย่ำงจ ำกัดมำใช้ประโยชน์สูงสุด 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ น ำสินทรัพย์ทำงปัญญำสู่สินทรัพย์ทำงกำรเงิน 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
กำรจัดครูไปสอนนอกสถำนที่ 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
ต้องวำงแผนกำรจัดตำรำงสอนของครูให้สอดรับกำรสอนห้องเรียนอำชีพนอกสถำนที่ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.6  พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษารัฐและเอกชน ให้มีสมรรถนะ 
ในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  1.โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรออกแบบกิจกรรมกำรเรียนรู ้
2.โครงกำรศึกษำดูงำนเพ่ิอเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรปฏืบะติงำน (ศูนย์บ่มเพำะ) 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน  คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 80 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 

และรองผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ ข้ำรำขกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.7  ขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (มุ่งเป้าทวิภาคี 50%) 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  โครงกำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีในรูปแบบกำรเรียนรู้คู่กำรท ำงำน On the job leaning 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 56 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 25 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 15 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 56 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 1 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน 50 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ นักเรียนผู่สมัครเข้ำร่วม 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ สถำนศึกษำท่ีออกแนะแนวโครงกำร 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ ผู้ปกครองของผู้สมัครมอบตัวเข้ำร่วมโครงกำร 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ บริษัท mk เรสเตอรองต์จ ำกัดมหำชน 
 ชุมชน สังคม ได้แก่ ผู้เข้ำร่วมโครงกำรที่นอกเหนือจำกส่วนอื่นๆ 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ นโยบำยที่ 1 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ กำรพัฒนำผู้เรียน 
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ เป็นโอกำสให้ผู้เรียนได้เข้ำสู่กำรท ำงำนอย่ำงเป็นระบบ 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
ควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีของสถำนประกอบกำร 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
เผยแพร่สื่อให้ควำมรู้เพื่อสร้ำงควำมเข้ำใจ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.8  การจัดการเรียนรู้เนน้การพัฒนาผู้เรียนทั้ง Soft Skill และ Hard Skill โดยยึดหลัก 
“คุณธรรมน าทักษะอาชีพ” 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  1.บูรณำกำรในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยยึดคุณธรรมน ำทักษะอำชีพ  
2.เพ่ือพัมนำ Hard Skill และSoft Skill 3.จัดท ำกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ กำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่สอดคล้องกับนโยบำย 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 0 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 0 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 0 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ผู้เรียนตระหนักถึงคุณธรรมมีทักษะชีวิตและกำรท ำงำน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ มีแนวทำงในกำรน ำมำพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ เป็นที่ยอมรับในคุณภำพและคุณธรรม 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ ครูเกิดกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอน 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ นักเรียน นักศึกษำมีโอกำสในกำรท ำงำนมำกขึ้น 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ นักเรียนรู้จักสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกวัตถุดิบชุมชน 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ ผู้เรียนมีศักภำพในกำรแข่งขัน 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
ยังด ำเนินกำรไม่ครบถ้วน 100 % 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
สร้ำงควำมตระหนักพัฒนำอบรม 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.9  พัฒนาทักษะทางภาษาและดิจิทัลให้กับครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้วได้แก่1.เข้ำร่วมโครงกำรอบรมพัฒนำทักษธภำษำอังกฤษและสื่อดิจิทัลเพื่อเตรียมควำมพร้อม 
2.เข้ำร่วมโครงกำรฝึกเชิงปฏิบัติกำรกำรพัฒนำทักษะภำษำอังฤษเพ่ือกำรน ำเสนอในที่ประชุม 
โครงกำรจ้ำงครูต่ำงชำติสอนภำษำอังกฤษ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 817 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 5 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ นักเรียน 

นักศึกษำทุกคนได้เรียนภำษำอังกฤษกับเจ้ำของภำษำหรือพัฒนำทักษะภำษ
ำ อังกฤษ 

 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
และรองผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 

 สถำนศึกษำ ได้แก่ ผลิตนักเรียนนักศึกษำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร 
ที่สำมำรถใช้ภำษำอังกฤษสื่อสำรในชีวิตประจ ำวันได้ 

 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ ได้ก ำลังที่สำมำรถใช้ภำษำอังกฤษในกำรสื่อสำรไปท ำงำน 
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ ส่งเสริมกำรใช้ทักษะภำษำในยุคศตวรรษที่ 21 

และพัฒนำปริมำรและคุรภำพของครู อำจำรย์ และบุคลำกร 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ จัดกำรเรียนสอนและมุ่งเน้นให้นักเรียน นักศึกษำได้เรียนกับเจ้ำของภำษำ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  

12



 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
ขำดกำรสนับสนุนงบประมำณ 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
ของบประมำณสนับสนุนจำกต้นสังกัด 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.10 เพิ่มสมรรถนะผู้เรียนสู่ก าลังคนสมรรถนะสูง ด้วยการสร้างผลงานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
และนวัตกรรมอาชีวศึกษา 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้วได้แก่  
1.ผู้เรียนและครูผู้สอนสำมำรถน ำควำมรู้ทักษะกระบวนกำรด้ำนวิทยำศำสตร์และวิชำชีพประยุกต์ได้ในกำรวัจัยสิ่งประดิษฐ์ 
2.ผู้เรียนแบะครูผู้สอนสำมำรถประยุกต์ควำมรู้มำสร้ำงสรรค์ผลงำนที่เป็นประโยชน์และใช้ได้จริง 
3.ผลงำนของนักเรียนและครูได้เข้ำร่วมระดับจังหวัดและระดับภำค 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 65 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 30 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ สำมำรถและจัดท ำนวัตรกรรมสิ่งประดิษฐ์เข้ำร่วมประกวดระดับสถำนศึกษำระดั

บภำค 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ สนับสนุนส่งเสริมผลงำนของนักเรียนและได้ผ่ำนกำรคัดเลือกเข้ำในระดับจังหวัด

และภำค 
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่ สนับสนุนกำรจัดท ำผลงำนนนักเรียนและกำรได้มีศักยภำผู้เรียนในกำรน ำเสนอผล

งำน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร 

ได้แก่ 
 

 ชุมชน สังคม ได้แก่ 
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ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
งบประมำณล่ำช้ำท ำให้กำรเบิกเงินเร่งรีบและงบประมำณไม่เพียงพอต่อกำรด ำเนินงำน 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
เพ่ิมงบประมำณให้มำกข้ึนและด ำเนินกำรให้เร็วขึ้น 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.11 ส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียน “มีอาชีพ มีรายได้ มีงานท า มีเงินฝาก” 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.จัดกิจกรรมตลำดนัดเสำวภำนักขำ่ย สร้ำงรำยได้ระหว่ำงเรียน  
2.ส่งเสริมกำรปกครองอำชีพของกลุ่มบ่มเพำะ  
3.สนับสนุนกำรหำรำยได้ระหว่ำงเรียน 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 101 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 5 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 6 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ นักเรียนมรสมรรถะสอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ กำรจัดกำรศึกษสอดคล้องกับควำมต้องกำรตลำดแรงงำน 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ สร้ำงควำมเชื่อม่ันให้กับสังคมชุมชนผู้ปกครอง 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ ได้รับกำรช่วยเหลือเเบ่งเบำภำระจำกลุตรหลำน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ เพ่ิมโอกำสกำรมีรำยได้ระหว่ำงเรียนช่วยเหลือครอบครัว 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ นักเรียนน ำควำมรู้ควำมสำมำรถทักษะวิชำชีพมำประยุกต์ใช้ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ นักเรียนเกิดทักษะกำรท ำงำนและกำรอยู่ร่วมในสังคม 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ เกิดกำรพัฒนำกำรนวัตกรรม 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ นักเรียนมีรำยได้ระหว่ำงเรียนช่วยเหลือครอบครัว 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
นักเรียนกลุ่มบ่มเพำะมีจ ำนวนน้อยเพรำะขำดงบประมำณ 
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แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
จัดสรรงบประมำรให้กับนักเรียน นักศึกษำท่ียำกจนแบบเชิงรุก 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.12  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก 

 
ผลการด าเนินงาน 
ก ำลังด ำเนินกำร ได้แก่  1.ห้องเรียอำชีพ โรงเรียนวัดชัยมงคล 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 66 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 19 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ได้ทักษะอำชีพและสำมำรถเทียบโอนหน่วยกิตเม่ือเข้ำศึกษำต่อชั้นปวช. 

ปวส.ในสังกัดอำชีวศึกษำได้ 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ สร้ำงกัลยำณมิตร เครือข่ำยสถำนศึกษำ 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ ยกระดับผลสัมฤทธ์ทำงกำรดรียนควบคู่วิชำชีพ 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่ นักเรียนสำมำรถขยำยผลอำชีพสู่ชุมชน 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ สร้ำงชุนกำรเรียนรู้ด้ำนวิชำชีพ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ ผู้เรียนใช้ทักษะวิชำชีพในกำรสร้ำงสินทรัพย์ทำงปัญญำ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ เกิดกำรเรียนรู้ระหว่ำงครู นักเรียน ชุมชน 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ น ำทรัพยำกรที่มีอยู่อย่ำงจ ำกัดมำใช้ประโยชน์สูงสุด 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ น ำสินทรัพย์ทำงปัญญำสู่สินทรัพย์ทำงกำรเงิน 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
กำรจัดครูไปสอนนอกสถำนที่ /กำรจัดชั่วโมงสอนให้ตรงกับหลักสูตร 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
วำงแผนชั่วโมงสอนกำรจัดตำรำงครูสอนให้สำมำรถออกไปสนอนอกสถำนที่ได้ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา (Quality) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 1.13 พัฒนาสื่อและครุภัณฑ์การศึกษาที่ทันสมัยตอบโจทย์การศึกษาปัจจุบันและอนาคต 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำขำออกแบบ 27 เครื่อง 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 200 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 3 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ นักเรียนได้ใช้คอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ มีอุปกรณ์ท่ีใช้เรียน 
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 2 ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.1 พัฒนาและสร้างแรงจูงใจในการท าความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชน  
เพื่อเพิ่มความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสูงและการผลิตและพัฒนาก าลังคน 
สมรรถะสูงให้ตอบโจทย์ประเทศ 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  ด ำเนินกำรแล้ว:   
1.โครงกำร On the Job Learning  สำขำวิชำอำหำรและโภชนำกำร ร่วมกับ บริษัท เอ็มเค เรสโตรองต์ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน)  
2.ควำมร่วมมือกับภำครัฐ โครงกำร On the Job Learning กับสถำนศึกษำของรัฐจังหวัดสุพรรณบุรี ได้แก่   
     1) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ สุพรรณบุรี เขต 1 จ ำนวน 5 โรงเรียน คือ   
          1.1 โรงเรียนบ้ำนดอนโพ   
          1.2 โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่ำ   
          1.3  โรงเรียนวัดรำษฎร์บ ำรุง   
          1.4  โรงเรียนวัดกระทุ่มทอง   
          1.5  โรงเรียนวัดป่ำพฤกษ์   
     2) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ สุพรรณบุรี เขต 2 จ ำนวน 4 โรงเรียน คือ   
          2.1  โรงเรียนวัดเขพนมนำง   
          2.2  โรงเรียนบ้ำนเขำก ำแพง   
          2.3  โรงเรียนวัดดอนมะเกลือ (นันทรำษฎร์รังสรรค์)   
          2.4  โรงเรียนวัดทุ่งคอก (สุวรรณสำธุกิจ)    
3. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ สุพรรณบุรี เขต 3 จ ำนวน 6 โรงเรียน คือ   
     3.1  โรงเรียนบ้ำนละว้ำวังควำย     
     3.2  โรงเรียนบ้ำนสระเตย          
     3.3  โรงเรียนไทยรัฐวิทยำ 20 (บ้ำนหนองมะค่ำโมง)          
     3.4  โรงเรียนวัดบำงขวำก          
     3.5  โรงเรียนวัดน้ ำพุ          
     3.6  โรงเรียนพัฒนำปำกน้ ำ  
4. สถำนศึกษำในกรุงเทพมหำนคร   
     4.1  โรงเรียนผดุงกิจวิทยำ เขตภำษีเจริญ กรุงเทพมหำนคร   
     4.2  โรงเรียนวัดรำชบพิธ เขตพระนคร กรุงเทพมหำนคร 
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ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 100 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 20 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 20 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 50 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 21 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน 100 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ นักเรียนโครงกำรห้องเรียนอำชีพและนักเรียนโครงกำร On the Job Learning 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ผู้บริหำรวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ โรงเรียนวัดปทุมวนำรำม 

ในพระรำชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี   
โรงเรียนวัดชัยมงคล  โรงเรียนสตรีวัดมหำพฤฒำรำม ในพระบรมรำชินูปถัมภ์  
โรงเรียนวัดบวรนิเวศ  โรงเรียนโสตศึกษำทุ่งมหำเมฆ โรงเรียนบ้ำนดอนโพ   
โรงเรียนวัดโคกโคเฒ่ำ  โรงเรียนวัดรำษฎร์บ ำรุง  โรงเรียนวัดกระทุ่มทอง  
โรงเรียนวัดป่ำพฤกษ์   โรงเรียนวัดเขพนมนำง โรงเรียนบ้ำนเขำก ำแพง  
โรงเรียนวัดดอนมะเกลือ (นันทรำษฎร์รังสรรค์)   โรงเรียนวัดทุ่งคอก (สุวรรณสำธุกิจ)  
โรงเรียนบ้ำนละว้ำวังควำย  โรงเรียนบ้ำนสระเตย  โรงเรียนไทยรัฐวิทยำ 20 
(บ้ำนหนองมะค่ำโมง)  โรงเรียนวัดบำงขวำก  โรงเรียนวัดน้ ำพุ  โรงเรียนพัฒนำปำกน้ ำ  
โรงเรียนผดุงกิจวิทยำ เขตภำษีเจริญ กรุงเทพมหำนคร และโรงเรียนวัดรำชบพิธ 
เขตพระนคร กรุงเทพมหำนคร 

 สถำนศึกษำ ได้แก่ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ โรงเรียนวัดปทุมวนำรำม 
ในพระรำชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี   
โรงเรียนวัดชัยมงคล  โรงเรียนสตรีวัดมหำพฤฒำรำม ในพระบรมรำชินูปถัมภ์  
โรงเรียนวัดบวรนิเวศ  โรงเรียนโสตศึกษำทุ่งมหำเมฆ 
โรงเรียนบ้ำนดอนโพโรงเรียนวัดโคกโคเฒ่ำ  โรงเรียนวัดรำษฎร์บ ำรุง  
โรงเรียนวัดกระทุ่มทอง  โรงเรียนวัดป่ำพฤกษ์   โรงเรียนวัดเขพนมนำง 
โรงเรียนบ้ำนเขำก ำแพง  โรงเรียนวัดดอนมะเกลือ (นันทรำษฎร์รังสรรค์)   
โรงเรียนวัดทุ่งคอก (สุวรรณสำธุกิจ)  โรงเรียนบ้ำนละว้ำวังควำย  โรงเรียนบ้ำนสระเตย  
โรงเรียนไทยรัฐวิทยำ 20 (บ้ำนหนองมะค่ำโมง)  โรงเรียนวัดบำงขวำก  
โรงเรียนวัดน้ ำพุ  โรงเรียนพัฒนำปำกน้ ำ  โรงเรียนผดุงกิจวิทยำ เขตภำษีเจริญ 
กรุงเทพมหำนคร และโรงเรียนวัดรำชบพิธ เขตพระนคร กรุงเทพมหำนคร 

 ผู้ปกครอง ได้แก่ ผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษำที่เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมพึงพอใจในกำรเรียนของนักเรีย
น นักศึกษำ 
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 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร 
ได้แก่ 

บริษัท เอ็มเค เรสโตรองต์ กรุ๊ป จ ำกัด     (มหำชน) 

 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 2 ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.2  สร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายความร่วมมือคุณภาพสูง 
ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศเพื่อการระดมทรัพยากรและยกระดับคุณภาพการอาชีวศึกษา 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  โครงกำรสัมมนำฝึกงำนฝึกอำชีพปีกำรศึกษำ 2565 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 180 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 25 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 0 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 2 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ผู่้เข้ำร่วมโครงกำร 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ คณะกรรมกำรด ำเนินโครงกำร 
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ วิทยำกรจำกสถำนประกอบกำร 
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ โครงกำรสัมมนำฝึกงำนฝึกอำชีพ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ พัฒนำผู้เรียน 
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
กำรฝึกงำนที่อำจจะฝึกงำนได้ไม่ครบตำมสมรรถนะงำนที่เรียนมำ 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
ให้แผนกกรองสถำนประกอบกำรฆ้เหมำะสม 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 2 ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.3  สร้างความเข้มแข็งให้กับคณะอนุกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อผลิต 
และพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา (อ.กรอ.อศ.) เพื่อเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนและยกระดับคุณภาพ 
การจัดการอาชีวศึกษา 

 
ผลการด าเนินงาน 
ก ำลังด ำเนินกำร ได้แก่   
1.CVM แผนกอำหำรและโภชนำกำร  
2.CVM แผนกธุรกิจกำรจัดกำรอหำร  
3.CVMแผนกออกแบบนิเทศศิลป์  - สร้ำงเครือข่ำยร่วมกับสถำนประกอบกำร 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 135 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 29 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 119 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 28 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน 200 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ผู้เรียนมีสรรถนะระบุควำมต้องกำรของสถำนประกอบกำร 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ มีกำรบริหำรจัดกำรที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของสถำนประกอบกำร 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ สร้ำงควำมเชื่อม่ันให้กับสถำนประกอบกำรและตลำดแรงงำน 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ สนับสนุนผู้เรียน,ได้ควำมเชื่อมั่นตำมควำมต้องกำรของสถำนประกอบกำร 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ ได้บุคลำกรตรงควำมต้องกำร 
 ชุมชน สังคม ได้แก่ นักเรียนสำมำรถขยำยผลอำชีพสู่ชุมชน 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ ได้พัฒนำก ำลังคนอำชีวะและจัดสร้ำงศูนย์เครือข่ำย 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ ผู้เรียนได้มีสมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของวิชำขีพ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ เพ่ิมโอกำสในกำรประกอบอำชีพของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ ส่งเสริมกำรมีงำนท ำพัฒนำทักษะฝีมือตำมควำมต้องกำรของตลำดในปัจจุบัน 
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ปัญหาหรืออุปสรรค 
1.ยังไม่มีสถำนศึกษำในสำขำวิชำร่วมขับเคลื่อน 2.กำรสร้ำงกลุ่มเครือข่ำยในสำขำวิชำชีพ 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
ร่วมวำงแผนโดยสถำนประกอบกำรและผู้มีควำมเชี่ยวชำญ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 2 ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.4  เสริมสร้างภาพลักษณ์ คุณค่าอาชีวศึกษาและจิตอาสา ด้วยแนวคิด อาชีวะ 
ช่วยประชาชน และประชาสัมพันธ์เชิงรุก อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่องและหลากหลายช่องทาง 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.กิจกรรมจิตอำสำและกิจกรรมค่ำยคุณธรรม  
2.นิทรรศกำรอำชวะร่วมใจเทอดไทองค์รำช สร้ำงสรรค์ผลิตภัณฑ์ผู้เรียน  
3.กิจกรรมจิตอำสำเรำท ำดีด้วยหัวใจเทิดพระเกียรติ 12 สิงหำ ณ สวนสรำญรมย์ เขตพระนคร 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 900 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 100 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 21 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 20 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 20 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน 200 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ได้แสดงออกด้ำนจิตอำสำ และสำมำรถพัฒนำทักษะวิชำชีพ 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ มีส่วนร่วมในกำรส่งเสริมผู้เรียนและกำรบริหำรโครงสร้ำงพัฒนำเครือข่ำย 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ กำรแสดงออกถึงอัตลักษณ์ด้ำนศิลปกรรม ของสถำนศึกษำ 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ มีส่วนในกำรพัฒนำและส่งเสริมผู้รียน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรม 
 ชุมชน สังคม ได้แก่ มีส่วนร่วมในกำรช่วยพัฒนำคุรภำพกำรศึกษำ 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ กำรบริกำรประชำชนและชุมชนกำรถ่ำยทอดทักษะอำชีพ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ กำรส่งเสริมพัฒนำทักษะอำชีพของนักเรียน 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ กำรแสดงออกด้ำนจิตอำสำกำรมีจิสำธำรณะต่อสังคม 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ อนุรักษ์และรักษำสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ พัฒนำนักเรียนสู่ตลำดแรงงำนในกำรสร้ำงอำชีพเป้นก ำลังในอำนำคต 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
- 
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แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
- 
 

 

27



แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 2 ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.5 น าหลักการ Soft Pawer มาเป็นกลไกในการสื่อสารอาชีวศึกษาสู่สังคม 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.นิทรรศกำรศิลปกรรมของ  
     -วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ  
     -วิทยำลัยกำญจนำภิเษกช่ำงทองหลวง  
     -วิทยำลัยพำณิชยกำรบำงนำ  
     -วิทยำลัยอำชีวศึกษำเอ่ียมละออ  
     -วิทยำลัยเทคนิคมันบุรี  
     -วิทยำลัยศิลปหัตถกรรมกรุงเทพ  
2.ตลำดนัดอำชีพของวิทยำลัยสังกัดกรุงเทพมหำนคร  
3.กำรสอน 108 อำชีพ ของวิทยำลัยสังกัดกรุงเทพมหำนคร  
4.กำรด ำเนินงำน Fix it Center ของวิทยำลัยสังกัดกรุงเทพมหำนคร 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 900 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 200 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 21 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 200 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 10 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน 200 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ นักเรียนวิทยำลัยสังกัดกรุงเทพมหำนคร 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ วิทยำลัยในสังกัดกรุงเทพมหำนคร 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ วิทยำลัยในสังกัดกรุงเทพมหำนคร 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ ของนักเรียนวิทยำลัยอำชีวศึกษำ ครูนักเรียนมัธยมศึกษำ 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ haagen dazs, Mk resturant 
 ชุมชน สังคม ได้แก่ ชุมชนปำกคลองตลำด ชุมชนเสำชิงช้ำ 
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ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ ตอบสนองนโยบำยของส ำนักงำนกำรอำชีวศึกษำ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ เพ่ิมควำมรู้ควำมเข้ำใจกำรแสดงนิทรรศกำร สอน 108 อำชีพ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ ตอบสนองโครงกำรจิตอำสำท ำควำมดีด้วยหัวใจ 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ร่วมมือกับวิทยำลัยในสังกัดกทม.และหน่วยรำชกำร 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ กระตุ้นเศรษฐกิจจำกกิจกรรมกำรขำยตลำดนักอำชีพ 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
เพ่ิมประชำสัมพันธ์หลำยช่องทำง กำรประสำนกับชุมชนเพิ่มมำกขึ้น 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
จัดหำฝ่ำยประชำสัมพันธ์มำกขึ้นจำกควำมร่วมมือของวิทยำลัยในสังกัด 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 2 ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.6 พลิกโฉมภาพลักษณ์อาชีวศึกษาด้วยการบูรณาการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
และองค์ความรู้อาชีวศึกษาสู่ชุมชน สังคมประเทศชาติ และนานาชาติ (OVEC Show and Share) 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.นิทรรศกำรศิลปกรรมของวิทยำลัยอำชีวศึกเสำวภำ -วิทยำลัยกำญจำภิเษกช่ำงทองหลวง -วิทยำลัยพำณิชยกำรบำงนำ -
วิทยำลัยอำชีวศึกษำเอ่ียมละออ -วิทยำลัยเทคเนิคมีนบุรี วิทยำลัยศิลปหัตถกรรมกรุงเทพ 
2.ตลำดนัดอำชีพของวิทยำลัยสังกัดกรุงเทพมหำนคร  
3.กำรสอน 108 อำชีพ ของวิทยำลัยสังกัดกรุงเทพมหำนคร กำรด ำเนินงำนFix it Center ของวิทยำลัยสังกัดกรุงเทพมหำนคร 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 900 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 200 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 21 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 200 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 10 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน 200 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ผู้เรียนจำกวิทยำลัยในสังกัดกรุงเทพมหำนคร 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ สอศ ผู้บริหำรจำกจำกวิทยำลัยในสังกัดกรุงเทพมหำนคร 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ สถำนศึกษำมัธยมอำชีวศึกษำในสังกัดกรุงเทพมหำนคร 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ ผู้ปกครองของนักเรียนและคนในชุมชน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ haagen dazs ,mk ,กทม.,ทหำร 
 ชุมชน สังคม ได้แก่ ประสำนควำมร่วมมือชุมชนนอกวิทยำลัยฯได้แก่สถำนประกอบกำร กรุงเทพ 

มหำนคร 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ ยกระดับคุณภำพของอำชีวศึกษำยกระดับควำมร่วมมือของหน่วยงำนภำยนอก 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ เสริมสร้ำงศักยภำพงำนวิชำกำรเผยแพร่ควำมรู้สังคม 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ เพ่ิมคุณภำพภำพและสร้ำงอำชีพสร้ำงอำชีพสร้ำงรำยได้กิจกรรม 108 อำชีพ 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ขับเคลื่อนสิ่งแวดล้อมท ำควำมดีเพ่ือสังคม 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ กระตุ้นเศรษฐกิจสร้ำงสรรค์จ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์อำชีว 
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ปัญหาหรืออุปสรรค 
กำรประชำสัมพันธ์ 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
เพ่ิมกำรประชำสัมพันธ์ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 2 ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.7 เผยแพร่ผลการด าเนินงานและการขับเคลื่อนการอาชีวศึกษาในมิติต่าง ๆ 
สู่สาธารณะผ่านรายการ R-Channel 

 
ผลการด าเนินงาน 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร เนื่องจำก 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน  คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน  คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 2 ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 2.8 ยกระดับและให้ความส าคัญกับการให้บริการประชาชน ในทุกกระบวน  การปฏิบัติงาน 

 
ผลการด าเนินงาน 
ก ำลังด ำเนินกำร ได้แก่  1.กิจกรรมบริกำรชุมชน Fix it center 2.กิจกรรม 108 อำชีพ,ระยะสั้น 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 100 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 6 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 5 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ นักเรียน นักศึกษำและประชำชนทั่วไป 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 3 ขยายโอกาสการอาชีวศึกษา (Equity) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.1  สร้างโอกาสและลดความเหลื่อมล ้าในการเข้าถึงการอาชีวศึกษา 
ด้วยโครงการทวิศึกษาแนวใหม่ 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  1.กำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีในรูปกำรเรียนรู้คู่กำรท ำงำน on the job learning 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 35 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 73 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 35 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 1 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ เกิดทักษะกำรปฏิบัติงำนระหว่ำงเรียน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ เกิดมีปฏิสัมพันธ์ระหว่ำงสถำนศึกษำกับสถำนประกอบกำร 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ สร้ำงนักเรียนให้มีประสิทธิภำพตรงตำมตลำดแรงงำนต้องกำร 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ ลดภำระค่ำใช้จ่ำยที่รับผิดชอบส่งให้นักเรียน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ ได้นักเรียนที่มีควำมพร้อมในกำรปฏิบัติงำน 
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ สร้ำงบุคคล แหล่งกำรเรียนรู้ควบคู่กำรท ำงำน 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ นักเรียนสำมำรถท ำงำนควบคู่กำรเรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ นักเรียนสำมำรถแก้ปัญหำได้ในสถำนกำรณ์ต่ำงๆ 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ สร้ำงรำยได้ระหว่ำงเรียน ลดภำระค่ำใช้จ่ำยของผู้ปกครอง 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
กำรรับนักเรียนในพ้ืนที่ต่ำงจังหวัด 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
ด ำเนินกำรวำงแผนงำนอย่ำงเป็นระบบ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 3 ขยายโอกาสการอาชีวศึกษา (Equity) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.2  เสริมสร้างความเข้มแข็งและต่อเนื่องให้กับโครงการอาชีวะอยู่ประจ า   เรียนฟรี 
มีอาชีพและโครงการอาชีวะสร้างช่างฝีมือ ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส 

 
ผลการด าเนินงาน 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร เนื่องจำก  - 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน  คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน  คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 3 ขยายโอกาสการอาชีวศึกษา (Equity) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.3  
ส่งเสริมและสนับสนุนให้เยาวชนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาระดับอาชีวศึกษาอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียมกัน 
และจัดการอาชีวศึกษาที่มุ่งตอบสนองความต้องการเชิงพื้นที่ ในทุกรูปแบบ 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  งำนเปิดประตูสู่บ้ำนเสำวภำ (SAOWABHA OPEN HOUSE) 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 0 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 73 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 3 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ สร้ำง อำชีพและแสดงศักยภำพสู่ผู้ที่สนใจเข้ำศึกษำต่อ 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ เพ่ิมจ ำนวนผู้เข้ำศึกษำต่อในวิทยำลัย 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ สร้ำงบุคลำกรที่มีประสิทธิภำพตรวตำมสำยงำน 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ เข้ำร่วมเรียนรู้ตำมควำมถนัดเพ่ือต่อยอดประกอบอำชีพ 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ สร้ำงสังคมท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ ใช้ทักษะวิชำชีพเพ่ือฝึกฝนให้เกิดควำมช ำนำญสู่กำรสร้ำงอำชีพในอนำคต 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ เป็นบุคคลที่พร้อมเรียนรู้ เป็นเเรงงำนที่มีประสิทธิภำพ 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ สร้ำงอำชีพ สร้ำงรำยได้ 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
1.ขำดกำรประชำสัมพันธ์  2.สถำนที่ในกำรจัด 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
1.เพ่ิมระยะเวลำในกำรประชำสัมพันธ์  2.เพ่ิมช่องทำงกำรประชำสัมพันธื 

36



แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 3 ขยายโอกาสการอาชีวศึกษา (Equity) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.4  ขับเคลื่อนระบบการอาชีวศึกษาให้เอื้อต่อผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายและ ช่วงวัย 
การจัดอาชีวศึกษาให้เป็นระบบเปิด (Open Entry Open Exit) โดยให้ความส าคัญกับระบบสะสม เทียบโอน 
และธนาคารหน่วยกิต(Credit Bank) 

 
ผลการด าเนินงาน 
ก ำลังด ำเนินกำร ได้แก่  ห้องเรียนอำชีพ จ ำนวน 5 สถำนศึกษำ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 226 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 25 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 5 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ได้ทักษะอำชีพ และสำมำรถเทียบโอนหน่วยกิตเมื่อเข้ำศึกษำต่อชั้นปวช. 

ปวส.ในสังกัดอำชีวฯได้ 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ สร้ำงกัลยำณมิตร เครือข่ำยสถำนศึกษำ 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ ยกระดับผลสัมฤทธ์ทำงกำรดรียนควบคู่วิชำชีพ 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่ นักเรียนสำมำรถขยำยผลอำชีพสู่ชุมชน 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ สร้ำงชุนชมกำรเรียนรู้ด้ำนวิชำชีพ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ ผู้เรียนใช้ทักษะวิชำชีพในกำรสร้ำงสินทรัพย์ทำงปัญญำ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ เกิดกำรเรียนรู้ระหว่ำงครู นักเรียน ชุมชน 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ น ำทรัพยำกรที่มีอยู่อย่ำงจ ำกัดมำใช้ประโยชน์สูงสุด 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ น ำสินทรัพย์ทำงปัญญำสู่สินทรัพย์ทำงกำรเงิน 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
กำรจัดครูไปสอนนอกสถำนที่ มีปัญหำเรื่องกำรจัดคำบตำรำงสอน 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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วำงแผนจัดตำรำงสอนของครูให้สำมำรถออกไปสอนนอกสถำนที่ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 3 ขยายโอกาสการอาชีวศึกษา (Equity) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.5  ขับเคลื่อนการต่อยอดสมรรถนะวิชาชีพก าลังคน (Up-skilling Re-skilling New 
Skill) ด้วยระบบที่ยึดหยุ่นและหลากหลาย 

 
ผลการด าเนินงาน 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร เนื่องจำก  ไม่มีงบประมำณ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน  คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน  คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 3 ขยายโอกาสการอาชีวศึกษา (Equity) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 3.6 
ขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาส าหรับผู้มีความต้องการและจ าเป็นพิเศษและผู้สูงวัย 

 
ผลการด าเนินงาน 
ก ำลังด ำเนินกำร ได้แก่  โครงกำรฝึกอบรมวิชำชีพระยะสั้นส ำหรับนักเรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 7 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน  คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ผู้เรียนมีทักษะวิชำชีพกำรปั้นแป้ง 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่ ส่งเสริมกำรสร้ำงอำชีพให้แก่นักเรียน 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 4 เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.1 จัดตั้งและขับเคลื่อนการด าเนินงานศนูย์ความปลอดภัย (OVEC Safety Center) 
ทั้งในระดับ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและสถานศึกษา 

 
ผลการด าเนินงาน 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร เนื่องจำก  ระยะเวลำ กำรจัดสรรงบประมำณและกำรจัดตั้งผู้รับชอบโครงกำร 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน  คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน  คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 4 เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.2 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/นักศึกษาที่เข้มข้น และมีประสิทธิภาพ 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 0 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 5 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 0 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ได้รับกำรดูแลช่วยเหลือ 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ได้แจ้งนโยบำยกำรด ำเนินงำนให้ผู้ปกครองทรำบ 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ ได้ประสำนเครือข่ำยผู้ปกครอง 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ ได้รับกำรแจ้งข้อมูลข่ำวสำรและผลกำรเรียน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ สอดคล้องยุทธศำสตร์อำชีวะ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
ขำดงบประมำรในกำรด ำเนินกำรเยี่ยมบ้ำน 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
เยี่ยมบ้ำนในรูแบบออนไลน์ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 4 เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.3 สร้างวิทยาลัยอาชีวศึกษาให้เป็น สถานศึกษาแห่งความสุข 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  
1.โครงกำรดีเด่นและบุคบกำรดีเด่นเป็นศรีเสำวภำ  
2.โครงกำรจิตอำสำท ำควำมดี ด้วยหัวใจ  
3.โครงกำรเสริมสร้ำงทัศนคติที่ดีสำนสัมพันธ์ เชื่อมควำมสำมัคคีในองค์กร  
4.กิจกรรมกีฬำต้ำนภัยยำเสพตืด "เสำวภำเกมส์" 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 900 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 100 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 2 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ได้แสดงออกด้ำนศักภำพทำงกำรศึกษำ และกำรกล้ำแสดงออก 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนำศักยภำพกล้ำแสดงออกสร้ำงควำมสุขให้ผู้เรียน 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ สนับสนุนให้นักเรียนใช้เวลำให้เกิดประโยชน์สร้ำงควำมสุขแก่ผู้เรียน 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ สนับสนุนและส่งเสริมกำรท ำกิจกรรมสร้ำงสุข 
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ สร้ำงเสริมสมรรถนะและประสบกำรณ์เพ่ือคุณภำพของครู บุคลำกร 

และผู้เรียนมีทักษะกล้ำแสดงออกและสร้ำงควำมสุขให้ตนเอง 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ ส่งเสริมกำรท ำกิจกรรมและกีฬำให้กับนักเรียน 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ ควำมสำมัคคีกำรอยู่ร่วมกันกับสังคมหมู่มำก 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ กำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงประหยัดพอเพียง 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
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ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 4 เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.4 สร้างความร่วมมือกับสาธารณสุข (ส5.) ในพื้นที่ เพื่อสร้าง ๑ วิทยาลัย ๑ ครูอนามัย 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  1.เข้ำร่วมอบรมสุขำภิบำลอำหำรจัดโดยส ำนักงำนเขตพระนคร 
2.กำรตรวจสุขภำพประจ ำปีของนักเรียน นักศึกษำปีกำรศึกษำ 2566 3.กำรท ำประกันอุบัติเหตุของนักเรียน นักศึกษำ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 750 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 80 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ทรำบข้อมูลพ้ืนฐำนเกี่ยวกับสุขภำพและเห็นควำมส ำคัญของสุภำพ 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ทรำบข้อมูลพ้ืนฐำนของบุคลำกร 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ มีมำตรฐำนควำมปลอดภัยลดควำมสูญเสียต่ำงๆที่อำจเกิดข้ึน 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ ทรำบข้อมูลพ้ืนฐำนของนักเรียน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
 
 

45



แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 4 เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.5 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม อวท. /อกท. 
เพื่อเป็นกลไกหลักในการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.กำรจัดตั้วองค์กำรนักวิชำชีพและเลือกตั้งนำยกองค์กำรนักวิชำชีพในอนำคตแห่งประเทศไทย 
2.กำรเเข่งขันทักษะพ้ืนฐำนและทักษะอำชีพระดับภำค  
3.กำรเข้ำร่วมประชุมองค์กำรนักวิชำชีพในระดับจังหวัดและระดับภำค 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 900 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 100 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ กำรสร้ำงผู้น ำในกำรด ำเนินกิจกรรม 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ สนับสนุนกำรท ำกิจกรรมและส่งเสริมกำรเป้นผู้น ำ 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ สร้ำงภำพลักษณ์และพัฒนำทักษะของนักเรียน นักศึกษำ 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ ส่งเสริทสนับสนุนกิจกรรมองค์หำรนักวิชำชีพ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ พัฒนำทักษะด้ำนวิชำพ้ืนฐำนและวิชำชีพ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ ส่งเสริมกำรมีจิตอำสำและผ่ำนกำรท ำกิจกรรม 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ กำรรณรงค์รักษำสิ่งแวดล้อม 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ 
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ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 4 เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมกีฬา นันทนาการ และพหุปัญญาที่หลากหลาย 
รวมถึงการปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมให้กับผู้เรียน 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.กิจกรรมกีฬำภำยในต้ำนภัยสำเสพติด "เสำวภเกมสื"  
2.กิจกรรมเสริมสร้ำงบุคลิกภำพ"เยำวชนคนดีศรีเสำวภำ"  
3.กิจกรรมโครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรมน ำวิถีพุทธ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 920 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 80 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ได้มีกำรเข้ำร่วมกิจกรรมต่ำงๆที่วิทยำลัยฯจัดขึ้น 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ได้ท ำกิจกรรมกับคณะครูและนักเรียน ได้มีควำมสัมพันธ์ที่แน่นแฟ้น 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ ได้เป็นที่รู้จักของชุมชนและมีภำพลักษณ์ที่ดีข้ึน 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ เป็นไปตำมนโยบำยสถำนศึกษำ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ นักเรียนได้มีส่วนร่วมกับกิจกรรมในวิทยำลัยฯ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
งบประมำณในกำรด ำเนินกำรที่ไม่เพียงพอท ำให้เกิดควำมล่ำช้ำในกำรจัดกิจกรรม 
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แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
เพ่ิมงบประมำรในกำรด ำเนินงำน 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 4 เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย (Safety) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 4.7 ส่งเสริมการน าองค์ความรู้ งานวิจัย และการใช้นวัตกรรมอาชีวศึกษา 
เพื่อความปลอดภัยในสถานศึกษา ชุมชน สังคม และประเทศ 

 
ผลการด าเนินงาน 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร เนื่องจำก  - 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน  คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน  คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.1 สร้างพลังร่วมภายใน สอศ. ที่เข้มแข็ง ทั้งในระดับส่วนกลางและระดับพื้นที่ OVEC 
ONE Team 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  กำรจัดนิทรรศกำรอำชีวร่วมใจเทอดไทองค์รำชันสร้ำงสรรค์ผลิตภัณฑ์ผู้เรียนประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 1500 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 150 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 21 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 50 คน 
 หน่วยงำนสถำน

ประกอบกำร 
จ ำนวน 10 แห่ง 

 ชุมชน สังคม จ ำนวน 150 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ นักเรียน นักศึกษำได้น ำผลงำนเผยแพร่สู่สังคมภำยนอกและสร้ำงงำนได้ 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร 

ได้แก่ 
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ผู้บริหำรสอศ. ผู้บริหำรหน่วยงำน 

 สถำนศึกษำ ได้แก่ เป็นกำรสร้ำงภำพลักษณ์และประชำสัมพันธ์ให้องค์กรของรัฐและเอกชนได้รู้จัก 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ เกิดกำรยอมรับในสถำนศึกษำ 
 หน่วยงำนสถำน

ประกอบกำร ได้แก่ 
ส่งเสริมสนับสนุนด้ำนทรัพยำกรและทุนทรัพย์ 

 ชุมชน สังคม ได้แก่ ได้รับ ประโยชน์จำกโครงกำร fix it center  เปลี่ยนถ่ำยน  ำมันเครื่อง ซ่อมมุ่งลวด 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ เพ่ือสนองพระบรมรำชโยบำยด้ำนกำรศึกษำในพระบำทสมเด็จพระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัวรัช

กำรที่ 10 กำรศึกษำต้องมุ่งสร้ำงพื นฐำนให้แก่ผู้เรียน 4 ด้ำน 
1.มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง 2.มีพื นฐำนชีวิตมั่นคง มีคุณธรรม 3.มีงำนท ำ-มีอำชีพ 
4.เป็นพลเมืองที่ดี 

 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ บอกถึงสมรรถนะทำงกำรศึกษำ ของนักเรียน นักศึกษำไปปรำกฏสู่สังคมภำยนอก 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ เกิดควำมร่วมมือร่วมใจระหว่ำงหน่วยงำนภำครัฐและเอกชนรวมถึงสถำนประกอบกำร 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ เปิดโอกำสให้นักเรียน นักศึกษำ น ำเสนอผลงำนสู่สังคมภำยนอกและสร้ำงงำนได้ 
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 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.2 สร้างค่านิยมองค์กร OVEC 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.กิจกรรมกำรบรรยำยธรรมร่วมฝึกจิตปฏิบัติธัมม์ถวำยเป็นพระรำชกูศลฯ  
2.โครงกำรศธ.จิตอำสำ บ ำเพ็ญประโยชน์  
3.กำรเสวนำทำงวิชำกำร "เด็กยุคใหม่ ใส่ใจวิชำชีพ" 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 1100 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 80 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 8 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ นักเรียน นักศึกษำ ยึดมั่นคุณธรรม จริยธรรม มีควำมประพฤติดีงำม 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ กำรบริหำรกำรจัดกำรสถำนศึกษำโดยยึดหลักธรรมำภิบำล 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ เกิดภำพลักษณ์ที่ดีของสถำนศึกษำ 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ กำรประสำนควำมร่วมมือ 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ สน.พระรำชวัง สน.เขตพรนคร เทศกิจ วัด สถำนศึกษำอ่ืนๆ 

และสถำนประกอบกำร 
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ ค่ำนิยมหลัก Core Values ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ ผู้เรียนมีกำรเรียนรู้ตรงตำมสำขำอำชีพ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ คณะผู้บริหำร ครู บุคลำกร นักเรียน นักศึกษำเป็นผู้มีจิตอำสำ 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ กำรปรับตัวและร่วมท ำงำนกับผู้อ่ืน 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ ให้ผู้บริหำร ครู บุคลำกร นักเรียน นักศึกษำ 

พร้อมยอมรับกำรเปลี่ยนแปลงในทุกสถำนกำรณ์ 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
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แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.3 ขับเคลื่อนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good governance) 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.กำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำรสถำนศึกษำ  
2.กำรประชุมครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
3.กำรปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษำ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 400 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 80 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 400 คน 
 หน่วยงำนสถำน

ประกอบกำร 
จ ำนวน 2 แห่ง 

 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ รับทรำบระเบียบปฏิบัติของสถำนศึกษำเพ่ือกำรประพฤติปฏิบัติกำร 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร 

ได้แก่ 
ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู็ รับฟังข้อเสนอแนะจำกผู้มีส่วนร่วมของกำรบริหำรสถำนศึกษำ 

 สถำนศึกษำ ได้แก่ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ ได้รับทรำบแนวปฏิบัติของสถำนศึกษำและร่วมแลกเปลี่ยน กยศ  สถำนประกอบกำร 
 หน่วยงำนสถำน

ประกอบกำร ได้แก่ 
ร่วมจัดกำรศึกษำเพ่ือส่งเสริมกำรมีงำนท ำ 

 ชุมชน สังคม ได้แก่ สนับสนุนและร่วมมือกับสถำนศึกษำเพ่ือก ำกับดูแลผู้เรียน 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ ประชำสัมพันธ์และสร้ำงภำพลักษณ์อำชีวศึกษำและเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรกำรจัดกำร 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ กำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีรูปแบบกำรเรียนรู็คู่กำรท ำงำน 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ กำรประพฤติปฏิบัติกำรตำมกฎหมำย 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ เกิดควำมรักควำมสำมัคคีและควำมยั่งยืนภำยในองค์กร 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ เกิดกำรตระหนักเรื่องกำรบริหำรจัดกำรงบประมำร 
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ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.4 ยกระดับการขับเคลื่อนด าเนินงานตามแนวทางการพัฒนาระบบราชการ 4.0 (PMQA 
4.0) และ ITA รวมถึงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการในทุกกระบวนการปฏิบัติงาน 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  1.โครงกำรครูมืออำชีพ 2.โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 1100 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 80 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 1 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ นักเรียน นักศึกษำ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ ตระหนักถึงคุณธรรม 

จริยธรรม มีควำมประพฤติดีงำม 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ คณะผู้บริหำร สร้ำงควำมตระหนักให้กับบุคลำกร 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ เกิดควำมปองดองรักและสำมัคคี 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ วิทยำกรจำกวิทยำลัยพณิชยกำรอินทรำชัย 
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ ยกระดับคุณภำพของอำชีวศึกษำ และเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ กำรส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนำศักยภำพทักษะอำชีพตรงตำมสำขำอำชีพ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ รองรับกำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคมในยุคปัจจุบัน 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ พฤติกรรมกำรท ำงำนที่เน้นกำรอนุรักษ์และประหยัดทรัพยำกร 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ กำรบริหำรจัดกำรเรื่องงบประมำณที่สอดคล้องกับภำวะเศรษฐกิจ 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
 

57



แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.5 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการอาชีวศึกษา 

 
ผลการด าเนินงาน 
ก ำลังด ำเนินกำร ได้แก่  ยังไม่มีก ำหนดกำรด ำเนินงำนกิจกรรม 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 920 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 80 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 16 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ผลสัมฤทธิืทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ครูและผุ้บริหำรสถำนศึกษำมีคุณภำพตำมมำตรฐำน 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ ได้ตำมเกณฑ์กำรประเมินของสถำนศึกษำมีโครงกำร กิจ 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ สอดคล้องยุทธศำสตร์อำชีวะ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ จัดกำรศึกษำเกิดกำรพัฒนำควำมเชื่อม่ันให้แก่ผู้รับบริกำร 
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
 
 
 

58



แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.6 
ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความก้าวหน้าในวิชาชีพให้กับบุคลากรอาชีวศึกษารัฐและเอกชน 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.โครงกำรอบรมครูฝึกในสถำนประกอบกำรหลักสูตรพัฒนำครูฝึกในสถำนประกอบกำร  
2.หลักสูตรต่อชั่วโมง ร่วมกับบริษัทบิ๊กซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ จ ำกัด (มหำชน) 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน  คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 20 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 1 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน 85 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ บริษัทบิ๊กซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ จ ำกัด (มหำชน) 
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ นโยบำยข้อที่ 2 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ กำรขยำยโอกำสกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในรูปแบบวิทยำลัยฯ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ พัฒนำครูฝึกสู่สถำนประกอบกำร 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.7 น าระบบดิจิทัลเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการพัฒนาการจัดการศึกษาและการบริหารจัดการ 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.กำรใช้ระบบบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ RMS และ ศธ 02 ออนไลน์  
2.กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรใช้งำนคอมพิวเตอร์ iMac แก่บุคลำกร 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 910 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 102 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 910 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ผู้เรียนทรำบข้อมูลข่ำวสำรของข้อมูลกำรเรียนผ่ำนระบบออนไลน์ 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ทรำบข้อมูลผู้เรียนและบุคลำกรเพ่ือจัดสรรทรัพยำกร 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ มีระบบที่สอดคล้องกับกำรใช้งำนภำยในสถำบัน แอฟลิเคชั่น MY RMS 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ ทรำบข้อมูลต่ำงๆนของผู้เรียน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ ทรำบข้อมูลก ำลังคน 
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ Thailand 4.0 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ กำรเก็บรวบรวมข้อมุลในกำรวิเครำะห์ของด้ำนต่ำงๆ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ แก้ไขปัญหำกำรออกกลำงคันของผู้เรียน 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ประหยัดทรัพยำกรกำร 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ ประหยัดงบประมำณทำงเทคโนโยลีบริหำรจัดเต็มรูปแบบ 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
งบประมำณในกำรปรับปรุงและพัฒนำไม่เพียงพอ 
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แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
จัดสรรงบประมำรและใช้งบประมำณให้ตรงจุดรวมไปถึงกำรบริหำรรำชกำรให้มีประสิทธิภำพสอดคล้องกับยุคสมัยของผู้ 
บร ิหำร 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายหลัก (Policy) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายด้านที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency) 
ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย 5.8 พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้เป็นระบบเดียวกัน (Single Data) และสามารถเชื่อมโยงกัน 
(Link Data) 

 
ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่  ใช้ระบบบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ RMS ภำยในร่วมกับระบบ ศธ.02 อนนไลน์ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 910 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 102 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 910 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ผู้เรียนทรำบข้อมูลข่ำวสำรของข้อมูลกำรเรียนผ่ำนระบบออนไลน์แอฟ 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ทรำบข้อมูลของบุคลำกรเพ่ือง่ำยต่อกำรบริหำรจัดกำร 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ ง่ำยต่อกำรจัดกำรข้อมูลกำรจัดกำรสอน ผู้เรียน บุคลำกร 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ สำมำรถเข้ำถึงเครือระบบได้ง่ำยสะดวกสบำย 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ สำมำรถทรำบถึงระบบก ำลังคนอำชีวศึกษำที่มีควำมต้องกำรของแรงงำน 
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ สำมำรถขับเคลื่อนนโยบำย 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ ใช้พัฒนำกและวิเครำะห์ผู้เรียนและกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ประหยัดทรัพยำกรและลดกำรใช้ditfkK paper late 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ พัฒนำโปรแกรมและจัดควำมสำมำรถด้ำนเทคโนโลยีของกำรศึกษำ 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
บุคลำกรสลับเปลี่ยนต ำแหน่งงำนย่อย ส่งผลให้กำรใช้งำนระบบไม่ต่อเนื่อง 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
จัดท ำคู่มือแบบ E-learning และแบบคลิปวีดีโอ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วน (Quick win) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เรื่องท่ี 1 บริหารงานบุคคลและวิทยฐานะของข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และข้าราชการพลเรือน 
 

ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่ 
โครงกำครอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรจัดท ำแผนกำรเรียนรู้และกำรออกแบบกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และ 
วิ ธีกำรประเมิ นต ำแหน่งและวิทยะฐำนะของข้ำรำชกำรครู 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน  คน 
 ผู้บร หำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 30 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชนิสังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียนิได้แก่  
 ผู้บร หำรครูและบุคลำกริได้แก่ ผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 

และรองผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
 สถำนศึกษำิได้แก่ ข้ำรำขกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 ผู้ปกครองิได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำริได้แก่  
 ชุมชนิสังคมิได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำยิได้แก่ พัฒนำปริมำณและคุรภำพของครูคณำจำรย์และบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำนอำชี

วศึกษำ 
 ด้ำนว ชำกำริได้แก่ กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 ด้ำนสังคมิได้แก่  
 ด้ำนส ่งแวดล้อมิได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐก จิได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วน (Quick win) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เรื่องท่ี 2 ยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 

ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.โครงกำรปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษำ ฝึกงำนฝึกอำชีพ ปีกำรศึกษำ 2566  
2.โครงกำรปัจฉิมนิเทศนักเรียนนักศึกษำฝึกงำนฝึกอำชีพปีกำรศึกษำ2566 
3.โครงกำรประชำสัมพันธ์กำรจัดกำรอำชีวะศึกษำระบบทวิภำคี ปีกำรศึกษำ 2566 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 280 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 25 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 5 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ นักเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำร 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ สถำนประกอบกำรที่เข้ำร่วมโครงกำร 
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ นโยบำยข้อที่ 1 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ กำรพัฒนำผู้เรียน 
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
ระยะเวลำในจัดโครงกำร 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
พิจำรณำในกำรจัดโครงกำรให้เหมำะสม 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วน (Quick win) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เรื่องท่ี 3 ยกระดับโครงการอาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรี มีอาชีพ 
 

ผลการด าเนินงาน 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร เนื่องจำก 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน  คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน  คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วน (Quick win) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เรื่องท่ี 4 ขับเคลื่อนโครงการทวิศึกษาแนวใหม่ 
 

ผลการด าเนินงาน 
ก ำลังด ำเนินกำร ได้แก่  ห้องเรียนอำชีพ  จ ำนวน 5 สถำนศึกษำ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 226 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 25 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 5 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ได้ทักษะอำชีพและสำมำรถเทียบโอนหน่วยกิตเม่ือเข้ำศึกษำต่อชั้นปวช. 

ปวส.ในสังกัดอำชีวศึกษำได้ 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ สร้ำงกัลยำณมิตร เครือข่ำยสถำนศึกษำ 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ ยกระดับผลสัมฤทธ์ทำงกำรดรียนควบคู่วิชำชีพ 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่ นักเรียนสำมำรถขยำยผลอำชีพสู่ชุมชน 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ สร้ำงชุนชนกำรเรียนรู้ด้ำนวิชำชีพ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ ผู้เรียนใช้ทักษะวิชำชีพในกำรสร้ำงสินทรัพย์ทำงปัญญำ 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ เกิดกำรเรียนรู้ระหว่ำงครู นักเรียน ชุมชน 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ น ำทรัพยำกรที่มีอยู่อย่ำงจ ำกัดมำใช้ประโยชน์สูงสุด 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ น ำสินทรัพย์ทำงปัญญำสู่สินทรัพย์ทำงกำรเงิน 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
งบประมำณในกำรสนับสนุน 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
จัดสรรงบประมำณเพ่ิม 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วน (Quick win) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เรื่องท่ี 5 ขับเคลื่อนศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน 
 

ผลการด าเนินงาน 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร เนื่องจำก 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน  คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน  คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วน (Quick win) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เรื่องท่ี 6 ขับเคลื่อนศูนย์ความปลอดภัย 
 

ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.จัดตั้งคระกรรมกำรสถำนศึกษำปลอดภัย  
2.จัดท ำระเบียบวิทยำลัยฯ  
3.จัดท ำค ำสั่งปฏิบัติเวรหน้ำประตู 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 890 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 84 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน 890 คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน 2 แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน 100 คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ มีควำมเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ปฏิบัติหน้ำที่ ที่ได้รับมอบหมำยและช่วยกันดูแลนักเรียน 
 สถำนศึกษำ ได้แก่ มีควำมเป็นระเบียบและปลอดภัย 
 ผู้ปกครอง ได้แก่ ได้ไว้ใจและเชื่อใจวิทยำลัยฯ 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่ มีกำรประสำนร่วมมือกันช่วยดูควำมปลอดภัย 
 ชุมชน สังคม ได้แก่ มีควำมเรียบร้อยและปลอดภัย 
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ นักเรียน นักศึกษำมีคุณภำพ มีระเบียบวินัย 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ในพ้ืนที่ชุมชนมีควำมปลอดภัย 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
กำรเข้ำถึงพ้ืนที่ เพรำะกำรให้ควำมร่วมมือขแงสถำบันอ่ืนๆ 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
จัดประชุมร่วมกันกับหน่วยงำนต่ำงๆ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วน (Quick win) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เรื่องท่ี 7 ปฏิรูปกลุ่มวิทยาลัยเกษตรและประมง 
 

ผลการด าเนินงาน 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร เนื่องจำก 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน  คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน  คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน  แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วน (Quick win) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เรื่องท่ี 8 ประชาสัมพันธ์และเสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
 

ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.Facebook page วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ  
2.เว็บไชต์ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ  
3.Youtube TIKTOK 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 100 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน 4 คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 7639 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่  
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่ สร้ำงภำพลักษณ์ทำงด้สนวิชำกำรและวิชำชีพ 
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่ สอนอำชีพให้ประชำชนทั่วไป 
 ด้ำนสังคม ได้แก่ นิทรรศกำรผลงำนนักเรียน ออกสอนอำชีพ 
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่ กำรรณรงค์กำรปลูกต้นไม่ 
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่ ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้ประกอบกำร 
ปัญหาหรืออุปสรรค 
จ ำนวนกล้องมีจ ำกัด จ ำนวนบุคลำกรมีไม่เพียงพอต่องำนประชำสัมพันธ์ 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
จัดซื้อกล้อง จัดจ้ำงเจ้ำหน้ำที่งำนประชำสัมพันธ์ 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วน (Quick win) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เรื่องท่ี 9 ปรับปรุงกฎประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง 
 

ผลการด าเนินงาน 
ด ำเนินกำรแล้ว ได้แก่   
1.แต่งตั้งข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษา
ปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรตำมระเบียบส ำนักงำนคระกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำว่ำด้วยกำรบริหำรสถำนศึกษำพ.ศ.255 
ประจ ำภำคเรียนที่ 1 ปีกำรศึกษำ2566 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ านวน  คน 
 ผู้บริหารครูและบุคลากร จ านวน 80 คน 
 สถานศึกษา จ านวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ านวน  คน 
 หน่วยงานสถานประกอบการ จ านวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ านวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่  
 ผู้บริหารครูและบุคลากร ได้แก่ กำรบริหำรรำชกำรของวิทยำลัยเสำวภำด ำเนิกำรเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยและมีปร

ะสิทธิภำพ บังเกิดผลดีสมตำมควำมมุ่งหมำยของรำชกำร 
 สถานศึกษา ได้แก่ กำรบริหำรจัดกำรที่ดีภำยในวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงานสถานประกอบการ 

ได้แก่ 
 

 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้านนโยบาย ได้แก่  
 ด้านวิชาการ ได้แก่  
 ด้านสังคม ได้แก่  
 ด้านสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ 
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ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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แบบฟอร์มการรายงานผลการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วน (Quick win) 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 

ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เรื่องท่ี 10 การขับเคลื่อนของศูนย์บริหารงานการศึกษาพิเศษอาชีวศึกษา 
 

ผลการด าเนินงาน 
ก ำลังด ำเนินกำร ได้แก่  โครงกำรฝึกอบรมวิชำชีพระยะสั้นส ำหรับนักเรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 
ผลสัมฤทธิ์ 
ผลผลิต (Output) นโยบายที่ด าเนินการแล้วส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ดังนี้ 
 ผู้เรียน จ ำนวน 7 คน 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร จ ำนวน  คน 
 สถำนศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง 
 ผู้ปกครอง จ ำนวน  คน 
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร จ ำนวน  แห่ง 
 ชุมชน สังคม จ ำนวน  คน 
ผลลัพธ์ (Outcome) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
 ผู้เรียน ได้แก่ ผู้เรียนมีทักษะวิชำชีพกำรปั้นแป้ง 
 ผู้บริหำรครูและบุคลำกร ได้แก่ ส่งเสริมกำรสร้ำงอำชีพให้นักเรียน 
 สถำนศึกษำ ได้แก่  
 ผู้ปกครอง ได้แก่  
 หน่วยงำนสถำนประกอบกำร ได้แก่  
 ชุมชน สังคม ได้แก่  
ผลสะท้อน (Impact) ผลจากการด าเนินการตามนโยบายส่งผลสะท้อนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ด้ำนนโยบำย ได้แก่  
 ด้ำนวิชำกำร ได้แก่  
 ด้ำนสังคม ได้แก่  
 ด้ำนสิ่งแวดล้อม ได้แก่  
 ด้ำนเศรษฐกิจ ได้แก่  
ปัญหาหรืออุปสรรค 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรค 
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ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ/งานวางแผนและงบประมาณ
โทรศัพท์ 02-222-1786 ต่อ 123
โทรสาร 02-225-9781                                                         
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ : Bangkok 08                                                  
E-mail : swbvc@hotmail.com
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