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ค าน า 
 สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเสาวภา กรุงเทพมหานคร นับตั้งแต่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มีผลบังคับใช้
ในการปฏิรูประบบการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงระบบ
การบริหารจัดการอาชีวศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้สอดคล้องรองรับกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี
เศรษฐกิจ และสังคมโดยมุ่งเนันสร้างความเข้มแข็งให้กับระบบการบริหารจัดการของสถานศึกษา เพ่ือให้
สถานศึกษาสามารถจัดการอาชีวศึกษาได้อย่างมีคุณภาพทั้งในด้านวิชาการ ด้านงบประมาณและด้านการ
บริหารรวมถึงความเปลี่ยนแปลงในระบบงบประมาณของรัฐที่มุ่งเนันผลผลิต วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา      
จึงได้มีการจัดท าสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ที่สอดคล้อง
กับสถานการณ ์ในปัจจุบัน เนื่องจากการศึกษาเป็นกระบวนการต่อเนื่องกับการพัฒนาคนตลอดชีวิต ดังนั้นการ
จัดท าสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 วิทยาลัยอาชีวศึกษา
เสาวภาได้เน้นบุคลากรทุกฝ่ายร่วมแสดงความคิดเห็น และก าหนดทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาข้อมูลต่าง ๆ 
ได้จากผู้ที่เกี่ยวข้อง กับสภาพปัญหาที่แท้จริงบรรจุไว้ใน โครงการ/แผนงาน/กิจกรรม เพ่ือพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
ต่อไปโดยค านึงถึงมาตรการประหยัดในการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อวิทยาสัยอาชีวศึกษาเสาวภา 

 ท้ายนี้ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา ขอขอบคุณ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่ได้ร่วมมือกันด าเนินงาน  
ยังส่งผลให้การจัดท าสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖5       
ลุล่วงไปด้วยดีอย่างไรก็ตามความส าเร็จของแผนปฏิบัติราชการ โดยแท้จริงนั้นขึ้นอยู่กับความร่วมมือของบุคคล
กรของสถานศึกษาทุกคน รวมทั้งฝ่ายที่รับผิดชอบที่จะน าแผนปฏิบัติราชการ ไปปฏิบัติอย่างจริงจังอันจะส่งผล
ให้การด าเนินงานพัฒนาสถานศึกษาประสบความส าเร็จตังที่มุ่งหวัง 

               งานวางแผนและงบประมาณ 
               ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ                                                                                                                   
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ส่วนที่  1 
บทน ำ 

 
1.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้ำหมำยบริกำรของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรอำชีวศึกษำได้จัดท ำแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ .ศ. 2560 – 2579          
ทีส่อดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 – 2579 
และแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) มีสำระส ำคัญ ประกอบด้วย 
แนวคิดกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ  ค่ำนิยมอำชีวศึกษำ  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  วัตถุประสงค์เป้ำหมำย  ยุทธศำสตร์  
กลยุทธ์ แผนงำน  โครงกำร  ตัวชี้วัด  และกำรขับเคลื่อนแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำสู่กำรปฏิบัติ ดังนี้ 

 
1.1.1 แนวคิดกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ  

กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเป็นกำรจัดกำรศึกษำในด้ำนวิชำชีพ เพ่ือผลิตและพัฒนำก ำลังคน     
ในระดับฝีมือ (ปวช.) ระดับเทคนิค (ปวส.) ระดับเทคโนโลยี (ปริญญำตรีสำยเทคโนโลยีหรือสำยปฏิบัติกำร)   
และกำรฝึกอบรมวิชำชีพ ซึ่งเป็นกำรเพ่ิมพูนควำมรู้และทักษะอำชีพระยะสั้นและระยะยำว ที่มีควำมสัมพันธ์
สอดคล้องกับ ปรัชญำกำรอำชีวศึกษำ กรอบมำตรฐำนคุณวุฒิอำชีวศึกษำแห่งชำติ และมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ
ในแต่ระดับ  

1.1.2 ค่ำนิยมอำชีวศึกษำ  
ในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำมีค่ำนิยมที่ เป็นเป้ำหมำยหลักในกำรปลูกฝังที่ส ำคัญ 4 ประกำร 

ได้แก่คุณธรรม (Merit) คุณภำพ (Quality) ควำมร่วมมือ (Collaboration) ควำมเป็นมืออำชีพ (Professional) 
1.1.3 วิสัยทัศน์  
 มุ่งม่ันพัฒนำ สู่ควำมเป็นเลิศเฉพำะทำง ตำมมำตรฐำนสำกล 
1.1.4 พันธกิจ  
 1. ผลิตและพัฒนำก ำลังคนเชิงปริมำณและคุณภำพให้มีควำมเป็นเลิศเฉพำะทำงสอดคล้อง

กับกำรพัฒนำประเทศ 
 2.  พัฒนำศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำรอำชีวศึกษำ เพ่ือควำมเป็นเลิศด้ำนวิชำกำรและวิชำชีพ 
 3.  พัฒนำเครือข่ำยควำมร่วมมือ ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ 
 4.  พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรแนวใหม่ 
 5.  พัฒนำงำนวิจัย สร้ำงสรรค์สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยี 
 6. สร้ำงระบบคลังปัญญำกำรอำชีวศึกษำ 
 7. เน้นกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
1.1.5 วัตถุประสงค์ 
         แผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2560 – 2579  ได้ก ำหนดวัตถุประสงค์ เพ่ือใช้
เป็นแนวทำงในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ ดังนี้ 
   5.1 เพ่ือผลิตและพัฒนำก ำลังคนด้ำนวิชำชีพให้มีคุณธรรม คุณภำพ และควำมเป็นมืออำชีพ   

 5.2 เพ่ือเพ่ิมโอกำสกำรศึกษำวิชำชีพกับประชำชนทุกช่วงวัย  
 5.3 เพ่ือน ำหลักธรรมำภิบำลมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ  
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          5.4 เพ่ือพัฒนำงำนวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้อำชีวศึกษำ  
             5.5 เพ่ือพัฒนำสมรรถนะครูและบุคลำกรอำชีวศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 
1.1.6 เป้ำหมำยด้ำนคุณภำพของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
  กำรพัฒนำกำรอำชีวศึกษำตำมแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2560 – 2579            

มีเป้ำหมำยเพ่ือผลิตและพัฒนำผู้เรียนและผู้ส ำเร็จกำรศึกษำมีคุณภำพครอบคลุมอย่ำงน้อย 3 ด้ำน ได้แก่  
     6.1 ด้ำนคุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ ได้แก่ คุณธรรม จริยธรรม จรรยำบรรณวิชำชีพ

พฤติกรรม ลักษณะนิสัย และทักษะทำงปัญญำ 
    6.2 ด้ำนสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป ได้แก่ ควำมรู้และทักษะกำรสื่อสำร กำรใช้ 

เทคโนโลยีสำรสนเทศ กำรพัฒนำกำรเรียนรู้และกำรปฏิบัติงำน กำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน กำรใช้กระบวนกำร   
ทำงวิทยำศำสตร์ กำรประยุกต์ใช้ตัวเลข กำรจัดกำรและกำรพัฒนำงำน  

     6.3 ด้ำนสมรรถนะวิชำชีพ ได้แก่ ควำมสำมำรถในกำรประยุกต์ใช้ควำมรู้ และทักษะใน
สำขำวิชำชีพสู่กำรปฏิบัติจริง รวมทั้งประยุกต์สู่อำชีพ 

 
1.2 ยุทธศำสตร์ เป้ำหมำย และตัวชี้วัด 

 เพ่ือให้แผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2560 – 2579 บรรลุผลตำมวิสัยทัศน์ และเป้ำหมำย 
จึงได้ก ำหนดยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรอำชีวศึกษำไว้ 6 ยุทธศำสตร์ ดังนี้ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพื่อควำมม่ันคงของสังคมและประเทศชำติ  
มีเป้ำหมำยดังนี ้

  1.1 ผู้เรียนอำชีวศึกษำมีควำมรักในสถำบันหลักของชำติ และยึดมั่นกำรปกครอง
ระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำร
เรียนรู้ที่แสดงออกถึงควำมจงรักภักดีและธ ำรงรักษำไว้ซึ่งสถำบันหลักของชำติ และยึดมั่นในกำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ผู้เรียนในระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) ทุกคนผ่ำน
กำรอบรมลูกเสือ เนตรนำรี กำรจัดกำรเรียนกำรสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือส่งเสริมกำรอยู่ร่วมกันใน
สังคมพหุวัฒนธรรม และสร้ำงภูมิคุ้มกันหรือป้องปรำมกำรทุจริตคอร์รัปชั่น 

  1.2 ผู้เรียนอำชีวศึกษำมีควำมรู้และได้รับกำรดูแลป้องกันภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ 
มีตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ กำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้และปลูกฝังแนวทำงกำรจัดกำรควำมขัดแย้งโดยแนวทำงสันติวิธี 
เพ่ือเสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจที่ถูกต้องในกำรป้องกันภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ มีระบบ กลไก และมำตรกำรที่เข้มแข็ง
ในกำรป้องกันและแก้ไขภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ สถำนศึกษำปลอดยำเสพติด อบำยมุข และเหตุทะเลำะวิวำท 

  1.3 ผู้เรียนอำชีวศึกษำเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้เขตพัฒนำ
เศรษฐกิจพิเศษและเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก ได้รับกำรศึกษำและเรียนรู้อย่ำง มีคุณภำพ มีตัวชี้วัดที่ส ำคัญ 
ได้แก่ กำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะอำชีพที่สอดคล้องกับสังคมและวัฒนธรรม กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ   
และฝึกอบรมวิชำชีพที่ครอบคลุมคนทุกช่วงวัยสอดคล้องกับภูมิสังคม อัตลักษณ์ และควำมต้องกำรของชุมชน 
พัฒนำศักยภำพตำมสมรรถนะอำชีพมีงำนท ำหรือประกอบอำชีพอิสระ มีควำมร่วมมือกับทุกภำคส่วนในกำร
จัดกำรอำชีวศึกษำและฝึกอบรมวิชำชีพ มีระบบเงินเดือนค่ำตอบแทนพิเศษ เพ่ือสร้ำงแรงจูงใจในกำรปฏิบัติงำน 
ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำในกลุ่ม สำขำ เป้ำหมำย มีงำนท ำหลังจบกำรศึกษำ และควำมพึงพอใจของภำคผู้ใช้ที่มี       
ต่อสมรรถนะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำ 
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 ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงขีด
ควำมสำมำรถ      ในกำรแข่งขันของประเทศ มีเป้ำหมำยดังนี้ 

  2.1 ก ำลังคนอำชีวศึกษำมีสมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำร
พัฒนำประเทศ มีตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ มีฐำนข้อมูลกำรผลิตและควำมต้องกำรก ำลังคนอำชีวศึกษำ           
ผู้เรียนอำชีวศึกษำเพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสำมัญศึกษำ ผู้เรียนอำชีวศึกษำได้รับเงินกู้ยืมเพ่ือกำรศึกษำ 
ผู้ส ำเร็จอำชีวศึกษำมีสรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน และกำรพัฒนำประเทศ ควำมสำมำรถ
กำรใช้ภำษำอังกฤษของผู้ส ำเร็จอำชีวศึกษำตำมมำตรฐำนควำมสำมำรถทำงภำษำอังกฤษ (CEFR)           
ผู้ส ำเร็จอำชีวศึกษำในสำขำกลุ่มอุตสำหกรรมเป้ำหมำยตรงตำมข้อมูลควำมต้องกำรก ำลังคน อัตรำกำรมีงำนท ำ 
กำรประกอบอำชีพอิสระของผู้ส ำเร็จอำชีวศึกษำ ภำยในระยะเวลำ 1 ปี และผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ 
และมำตรฐำนอำชีพ 

  2.2 กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำที่มีควำมเชี่ยวชำญและเป็น เลิศ
เฉพำะทำง มีตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ ควำมเชี่ยวชำญและเป็นเลิศเฉพำะทำง มีหลักสูตรฐำนสมรรถนะในสำขำ     
ที่ตรงกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรพัฒนำประเทศ จัดกำรศึกษำเน้นด้ำนวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี 
และกำรวิจัย จัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรองค์ควำมรู้ด้ำนวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม และคณิตศำสตร์ 
หรือสะเต็มศึกษำ ใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ทำงวิชำชีพ ผ่ำนกำรประเมินสมรรถนะตำมมำตรฐำนอำชีพ          
มีภำคีเครือข่ำยควำมร่วมมือระหว่ำงรัฐ เอกชน สถำนประกอบกำร สมำคมวิชำชีพที่จัดกำรอำชีวศึกษำร่วมกับ
สถำนศึกษำ เพ่ือพัฒนำก ำลังคนตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน 

  2.3 กำรวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้ด้ำนอำชีวศึกษำ     
เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและมูลค่ำทำงเศรษฐกิจ ประเทศ มีตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ จ ำนวนโครงกำร งำนวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้ที่น ำไปใช้ประโยชน์ในกำรพัฒนำชุมชนและสังคม จ ำนวนบุคลำกร
อำชีวศึกษำด้ำนกำรวิจัยและพัฒนำ จ ำนวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ที่ได้รับกำรจดสิทธิบัตร และจ ำนวน
ผลงำนวิจัยที่ได้รับกำรตีพิมพ์ในระดับชำติหรือนำนำชำติ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำศักยภำพก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำให้มีสมรรถนะ สอดคล้อง
กับควำมต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ มีเป้ำหมำยดังนี้ 

  3.1 ก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำมีคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ สมรรถนะหลัก         
และสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชำชีพ สอดคล้องกับควำมต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 
มีตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะ
ทั่วไป และสมรรถนะวิชำชีพ และควำมพึงพอใจของภำคผู้ใช้ที่มีต่อผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำ 

  3.2 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอำชีวศึกษำมีศักยภำพในกำรพัฒนำก ำลังคนด้ำน
อำชีวศึกษำ มีตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่ได้รับกำรพัฒนำศักยภำพ
ระดับสูง และควำมพึงพอใจของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่มีต่อครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอำชีวศึกษำ 

  3.3 หลักสูตรอำชีวศึกษำมีกำรพัฒนำเพิ่มข้ึนอย่ำงหลำกหลำยตำมควำมต้องกำรในกำร
พัฒนำประเทศ ตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ หลักสูตรที่ได้รับกำรพัฒนำ จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรที่ได้รับ
กำรพัฒนำ และควำมพึงพอใจของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่มีต่อหลักสูตรที่ได้รับกำรพัฒนำ 

  3.4 กำรพัฒนำควำมร่วมมือกับทุกภำคส่วน เพ่ือเพ่ิมศักยภำพก ำลังคนด้ำนอำชีวศึกษำ 
ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชำชีพ สอดคล้องกับควำม
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ต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ ตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ สถำนประกอบกำรที่ร่วมมือในกำรพัฒนำศักยภำพก ำลังคน
ด้ำนอำชีวศึกษำ จ ำนวนโครงกำรควำมร่วมมือทั้งในและต่ำงประเทศ และควำมพึงพอใจในกำรพัฒนำควำม
ร่วมมือกำรพัฒนำศักยภำพก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำ 

 
 ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมในด้ำนกำรอำชีวศึกษำ 
  4.1 เพ่ิมโอกำสทำงกำรศึกษำด้ำนอำชีวศึกษำ ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่มทุกพ้ืนที่ และทุก

ระดับกำรศึกษำได้รับบริกำรทำงกำรศึกษำด้ำนอำชีวศึกษำอย่ำงมีคุณภำพ ตัวชี้วัด ที่ส ำคัญ ได้แก่ สัดส่วนผู้เข้ำ
เรียนระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นปีที่ 1 (ปวช.1) เทียบกับนักเรียนที่ส ำเร็จกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำ
ตอนต้น ผู้ เข้ำเรียนหลักสูตรทวิศึกษำเทียบกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ผู้ เข้ำเรียนระดับ
ประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูงชั้นปีที่ 1 (ปวส.1) เทียบกับนักเรียนที่ส ำเร็จกำรศึกษำระดับประกำศนียบัตร
วิชำชีพ (ปวช.3) และอัตรำกำรเพ่ิมขึ้นของผู้เรียนระดับปริญญำตรีสำยเทคโนโลยีหรือสำยปฏิบัติกำร หลักสูตร
กำรฝึกอบรมอำชีพที่ได้รับกำรพัฒนำสอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีควำมจ ำเป็นพิเศษที่ได้รับ
กำรศึกษำด้ำนอำชีวศึกษำหรือฝึกอบรมวิชำชีพหลักสูตรและรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่ยืดหยุ่น 
หลำกหลำยทุกระดับกำรศึกษำ ทั้งกำรศึกษำในระบบ นอกระบบ และอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี ที่มีคุณภำพ  
มำตรฐำน และมีระบบเครือข่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพ่ือกำรศึกษำที่ทันสมัยตอบสนองควำมต้องของผู้เรียน
และผู้ใช้อย่ำงทั่วถึงและมีประสิทธิภำพ 

  4.2 ระบบฐำนข้อมูลรำยบุคคลของผู้เรียนอำชีวศึกษำที่ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เพ่ือกำร
วำงแผน กำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ กำรติดตำมและประเมินผล ตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ ระบบฐำนข้อมูล
รำยบุคคลที่อ้ำงอิงจำกเลขประจ ำตัวประชำชน 13 หลัก ที่สำมำรถเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนฐำนข้อมูล     
รวมทั้งใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่ำงส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำและหน่วยงำนอ่ืน ระบบสำรสนเทศ
ที่ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบันเพ่ือใช้ประโยชน์ในกำรวำงแผนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำอำชีวศึกษำ     
กำรติดตำมและประเมินผลระบบฐำนข้อมูลเกี่ยวกับงำนวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้
อำชีวศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน สำมำรถให้บริกำรและใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่ำงหน่วยงำนอ่ืนได้      
และควำมพึงพอใจของบุคคลและหน่วยงำนในกำรเข้ำถึงและใช้ประโยชน์จำกฐำนข้อมูลและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ 
 ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีเป้ำหมำยดังนี้    
  5.1 ผู้เรียนอำชีวศึกษำ มีจิตส ำนึก ทัศนคติ ค่ำนิยม ในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิ ต        
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สร้ำงจิตส ำนึก ทัศนคติ ค่ำนิยม      
ในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผู้เรียนอำชีวศึกษำที่ได้รับกำรปลูกฝังจิตส ำนึก ทัศนคติ 
ค่ำนิยม ในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่ได้รับกำร
อบรมเกี่ยวกับกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสถำนศึกษำที่ด ำเนินกำรตำมโครงกำร
สถำนศึกษำคุณธรรม 

  5.2 ผู้เรียนอำชีวศึกษำสำมำรด ำรงชีวิตอย่ำงมีควำมสุขตำมปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง ตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ จ ำนวนสถำนศึกษำที่บริหำรจัดกำรและจัดกำรกำรเรียนกำรสอนตำมปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถำนศึกษำพอเพียง” ผู้เรียนอำชีวศึกษำที่น ำปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในกำร
ด ำรงชีวิต ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่น ำปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในกำรด ำรงชีวิต 
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  5.3 กำรวิจัยเพ่ือพัฒนำองค์ควำมรู้และนวัตกรรมด้ำนกำรเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิต     
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ งำนวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้        
ที่เกี่ยวข้องกับกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและน ำไปใช้ประโยชน์ หน่วยงำนภำยนอก     
ที่ร่วมมือหรือสนับสนุนสถำนศึกษำในกำรวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้ที่เกี่ยวข้องกับ
กำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรเพิ่มประสิทธิภำพระบบกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำมีเป้ำหมำยดังนี้ 
   6.1 ระบบกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำที่มีประสิทธิภำพภำยใต้หลักธรรมำภิบำล 

ตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำจัดระบบกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ            
ที่มีประสิทธิภำพภำยใต้หลักธรรมำภิบำลสถำนศึกษำที่บริหำรจัดกำรมีประสิทธิภำพภำยใต้หลักธรรมำภิบำล 
และควำมพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 

  6.2 นวัตกรรมกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำที่สอดคล้องรองรับกับกำรพัฒนำประเทศ 
ตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ นวัตกรรมกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำที่สอดคล้องรองรับกับกำรพัฒนำประเทศ       
และนวัตกรรมด้ำนกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำที่สอดคล้องรองรับกับกำรพัฒนำประเทศ 

  6.3 สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ ตัวชี้วัดที่ส ำคัญ ได้แก่ 
เครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 

  6.4 พัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในกำรอำชีวศึกษำทุกระดับกำรศึกษำ ตัวชี้วัดที่
ส ำคัญ ได้แก่ สถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินคุณภำพภำยในอยู่ในระดับคุณภำพ ดีมำก และสถำนศึกษำที่ได้รับ
กำรยกระดับคุณภำพให้ได้คุณภำพตำมมำตรฐำน 

  
1.3 กำรขับเคลื่อนแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำสู่กำรปฏิบัติ 

ควำมส ำเร็จของแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2560 – 2579 สู่กำรปฏิบัติขึ้นอยู่กับปัจจัยส ำคัญ
หลำยประกำร ได้แก่ สำระส ำคัญของแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำที่มีควำมชัดเจน ครบถ้วน  และครอบคลุม    
กำรมีส่วนร่วมในกระบวนกำรพัฒนำตำมแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำของผู้เกี่ยวข้องทุกภำคส่วน ตั้งแต่ระดับ
นโยบำยระดับปฏิบัติผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และสำธำรณชน กำรเผยแพร่ กำรประชำสัมพันธ์ เพ่ือสร้ำงควำม
ตระหนักควำมรู้ควำมเข้ำใจในควำมส ำคัญของแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำและกำรน ำแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ
สู่กำรปฏิบัติที่ชัดเจน  

 1.3.1 แนวทำงกำรขับเคลื่อนแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำสู่กำรปฏิบัติ มีดังนี้ 
 1.3.1.1 กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ ให้ทุกภำคส่วนตระหนักถึงควำมส ำคัญและพร้อมเข้ำ

ร่วมในกำรผลักดันแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ กำรสร้ำงควำมเข้ำใจกับหน่วยงำน องค์กำรและภำคีเครือข่ำย     
ในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำเก่ียวกับวิสัยทัศน์และเป้ำหมำยของแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ 

 1.3.1.2 กำรสร้ำงควำมเชื่อมโยงระหว่ำงแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2560 – 2579 
กับแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำและแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีงบประมำณของสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
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 1.3.1.3 กำรปรับปรุง กฎ ระเบียบ และกฎหมำยต่ำงๆ ให้เอื้อต่อแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ
   1.3.1.4 กำรสร้ำงช่องทำงให้ภำคีเครือข่ำยในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำมีส่วนร่วมในกำรจัด
กำรศึกษำอย่ำงกว้ำงขวำง ทั้งระดับนโยบำย และระดับปฏิบัติกำร 

1.3.2 กำรติดตำมประเมินผลแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ แนวคิดและหลักกำรติดตำม
ประเมินผลแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ เป็นกำรติดตำมประเมินผลที่เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับกำร
จัดกำรอำชีวศึกษำเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรประเมิน ทั้งกำรประเมินกระบวนกำรจัดกำรผลผลิต ผลลัพธ์         
และผลกระทบ โดยสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ  ประเมินกำรด ำเนินงำนของ
สถำนศึกษำเองควบคู่ไปกับกำรประเมินของหน่วยงำนภำยในส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ            
มีกำรก ำหนดหลักเกณฑ์กำรติดตำมและประเมินผลตัวชี้วัดที่ชัดเจนมีมำตรฐำนและถูกต้องตำมหลักวิชำ 

 
1.4 กำรแบ่งส่วนรำชกำร ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
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1.5 ยุทธศำสตร์และนโยบำยของรัฐบำล กระทรวงศึกษำธิกำร 
รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทยพุทธศักรำช 2550 หมวด 5 ที่ก ำหนดว่ำ รัฐต้องด ำเนินกำรพัฒนำ

คุณภำพและมำตรฐำนกำรจัดกำรศึกษำในทุกระดับและทุกรูปแบบให้สอดคล้องกับควำมเปลี่ยนแปลงทำง
เศรษฐกิจและสังคม จัดให้มีแผนกำรศึกษำชำติ กฎหมำยเพ่ือพัฒนำกำรศึกษำของชำติ จัดให้มีกำรพัฒนำ
คุณภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้ก้ำวหน้ำทันกำรเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ปลูกฝังให้ผู้เรียน            
มีจิตส ำนึกของควำมเป็นไทย มีระเบียบวินัยค ำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมและยึดมั่นในกำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560 – 2564) ก ำหนดยุทธศำสตร์    
กำรพัฒนำคุณภำพและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญำและกำรเรียนรู้ โดยให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำคน          
ให้มีคุณธรรมน ำควำมรู้ เกิดภูมิคุ้มกัน โดยพัฒนำจิตใจ ควบคู่กับกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ของคนทุกกลุ่มทุกวัย 
ตลอดชีวิต เริ่มตั้งแต่วัยเด็ก ให้มีควำมรู้พ้ืนฐำนเข้มแข็ง มีทักษะชีวิต พัฒนำสมรรถนะ ทักษะของก ำลังแรงงำน       
ให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรพร้อมก้ำวสู่โลกของกำรท ำงำนและกำรแข่งขันอย่ำงมีคุณภำพ สร้ำงและพัฒนำ
ก ำลังคนที่เป็นเลิศ โดยเฉพำะในกำรสร้ำงสรรค์นวัตกรรมและองค์ควำมรู้ ส่งเสริมให้คนไทยเกิดกำรเรียนรู้อย่ำง
ต่อเนื่อง ตลอดชีวิต จัดกำรองค์ควำมรู้ทั้งภูมิปัญญำท้องถิ่นและองค์ควำมรู้สมัยใหม่ ตั้งแต่ระดับชุมชน ถึง
ประเทศ สำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคม  

จำกข้อกฏหมำยและบริบทที่ส ำคัญข้ำงต้นสถำบันกำรอำขีวศึกษำภำคกลำง 3 ได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2558 ของสถำบันฯ ให้สอดคล้องกับภำรกิจของประเทศและภำรกิจของกระทรวง  
ได้แก่ เจตนำรมย์และนโยบำยของคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ (คสช.) ยุทธศำสตร์อำชีวศึกษำ ยุทธศำสตร์กำร
จัดสรรงบประมำณรำยจ่ ำยประจ ำปี งบประมำณ 2558 แผนกำรศึกษำแห่ งชำติ  ฉบับปรับปรุ ง                         
(พ.ศ. 2552 -2559) และยุทธศำสตร์กำรพัฒนำภำคกลำงในกำรจัดกำรศึกษำตรงควำมต้องกำร              
ของตลำดแรงงำน และควำมส ำคัญ ด้ำนมิติควำมสัมพันธ์ สภำพท้องถิ่นและควำมเชื่อมโยงระหว่ำงพ้ืนที่       
และอำชีพ ยุทธศำสตร์ กำรประสำนควำมร่วมมือ ในกำรใช้ทรัพยำกรร่วมกันระหว่ำงสถำนศึกษำของรัฐ 
สถำนศึกษำเอกชนและสถำนประกอบกำร ให้เกิดประโยชน์สูงสุด สร้ำง ควำมเข้มแข็งในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ
ทุกระดับและประเภทวิชำชีพ สอดคล้อง กับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ก ำลังคนในทุกระดับด้ำนกำรอำชีวศึกษำ 
โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพ่ือผลิตและพัฒนำก ำลังคนด้ำนวิชำชีพทุกระดับฝีมือ และให้โอกำสทำงกำรศึกษำส ำหรับ
บุคคลทั่วไป รวมทั้งระดับปริญญำตรีสำยเทคโนโลยีหรือสำยปฏิบัติกำรที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถมีควำมเชื่อมั่น
ในตนเอง มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทักษะชีวิตและวิชำชีพ สนองควำมต้องกำรก ำลังคนในกำรพัฒนำ
ประเทศสอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 

2. เพ่ือพัฒนำควำมรู้ ทักษะฝีมือ เทคโนโลยีกำรผลิต เป็นประโยชน์ต่อสังคมและท้องถิ่น   
โดยผ่ำนกำรวิจัย และเป็นศูนย์กลำงกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยี กำรพัฒนำทำงวิชำกำรกำรผลิต โดยร่วมมือ       
กับองค์กรภำครัฐ เอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สืบสำนประเพณี ค่ำนิยมที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมภูมิ
ปัญญำไทยอย่ำงหลำกหลำย 

3. เพ่ือให้เป็นไปตำมบทบัญญัติพระรำชบัญญัติกำรอำชีวศึกษำ พ .ศ.2551 กำรจัดท ำแผน
เชิงนโยบำย เป้ำหมำยยุทธศำสตร์กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำของสถำบันกำรอำชีวศึกษำด้ำนกำร
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ก ำหนดนโยบำยเป้ำหมำยกำรผลิตและแผนพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำภำยในสถำบันฯ เพ่ีอให้ควำมส ำคัญกับ
คุณภำพผู้ส ำเร็จอำชีวศึกษำเป็นส ำคัญโดยมุ่งปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนให้เกิดคุณภำพในด้ำนต่ำงๆ ดังนี้ 

1) สำรสนเทศส ำคัญที่จะเป็นตัวบ่งชี้แนวทำงกำรพัฒนำก ำลังคนในระดับภูมิภำค
ระดับประเทศ ระดับกลุ่มจังหวัด และระดับจังหวัด 

2) ให้ควำมส ำคัญกับครูและผู้บริหำรซึ่งเป็นปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ โดยมุ่งเพ่ิมพูนขีด
ควำมสำมำรถของครูในยุคแห่งกำรเปลี่ยนแปลง เพ่ือให้ครูสำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

3) ยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสถำนประกอบกำร 
โดยเน้นควำมร่วมมือในกำรจัดอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี และกำรฝึกงำน 

4) เตรียมควำมพร้อมก ำลังคนรองรับกำรเป็นประชำคมเศรษฐกิจอำเซียนในส่วนของ 
กำรตั้งรับและเชิงรุก ได้แก่กำรเพ่ิมขีดควำมสำมำรถทำงภำษำและสมรรถนะก ำลังคนอำชีวศึกษำให้มีมำตรฐำน
ในระดับสำกล 

 
 1.5.1 นโยบำยระดับชำติ 

กฎหมำยว าด   า     า    า                     า  า  า       า 
           ด     ด า  า       า          ้ กำรจัดกำรศึกษำและกำรอบรมวิชำชีพเป็นไปตำมกฎหมำย าดวย
กำรอำชีวศึกษำซึ่งกำรจัดกำรอำชีวศึกษำและกำรฝ        า            นกระบวนกำรผลิตพัฒนำก ำลังคน 
เพ่ือให้ประชำชนสำมำรถประกอบอำชีพโดยอิสระและพ่ึงตนเองได้ประกอบกับพระรำชบัญญัตินี้ได้บัญญัติ       
ให้มีสถำบันกำรอำชีวศึกษำ ซึ่งเป็นสถำนศึกษำของรัฐที่จัดกำรศึกษำระดับปริญญำและเป็นนิติบุคคลในสังกัด
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ โดยมีกำรจัดกำรอำชีวศึกษำที่ด ำเนินกำรอย่ำงเป็นเอกภำพในด้ำน
นโยบำยมีกำรกระจำยอ ำนำจไปสู่ระดับปฏิบัติ ซึ่งท ำให้กำรจัดกำรอำชีวศึกษำและกำรฝึกอบรมวิชำชีพ           
ในทุกระดับมีคุณภำพประสิมธิภำพเกิดผลส ำเร็จแก่ประชำชนโดยเฉพำะนักเรียน นักศึกษำ อันเป็นกำร
สอดคล้องกับนโยบำยและกำรจัดกำรศึกษำของรัฐตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรศึกษำแห่งชำติ 

 แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห  า                   2555 - 2559) มุ่งเน้นกำรพัฒนำ
ก ำลังแรงงำนให้มีควำมรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับโครงกำรผลิตและบริกำรบนพ้ืนฐำนควำมรู้ และเศรษฐกิจ
สร้ำงสรรค์โดย 

1. พัฒนำก ำลังแรงงำนในภำคเกษตรโดยจัดระบบกำรศึกษำ เพ่ือสร้ำงเกษตรกรรุ่นใหม่ให้มีควำม
    า สา า  ดา  า             า               ส        า              า   ด า        
  า า       า   า    ด         ส   ส               า   ดา            า   าด     กับกำร
สรา    ส า                  า    ขาส  า              า      ด             ภา  า        นฐำนกำร
ผลิตที่มั่นคงของประเทศ 

2. สนับสนุนกำรผลิตและพัฒนำนักวิจัยผูส า        า          สาขา า  ๆ สร้ำงเครือข่ำย
นักวิจัยทั้งในและต่ำงประเทศตลอดจนต่อยอดสู่กำรสร้ำงสรรค์นวัตกรรมระดับสู่เชื่อมโยง องค์ควำมรู้ใหม่กับ  
ภูมิปัญญำวัฒนธรรมไทยสู่เศรษฐกิจสร้ำงสรรค์ เพ่ือเพ่ิมมูลค่ำและคุณค่ำของสินค้ำ และบริกำรที่สำมำรถ       
ใช้ประโยชน์ในเชิงพำณิชย์หรือเชิงสังคมโดยให้ควำมส ำคัญในกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนวิทยำศำสตร์            
และเทคโนโลยี ตั้งแต่ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ระดับกำรอำชีวศึกษำฐำนวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี              
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และระดับอุดมศึกษำอย่ำงต่อเนื่องและเชื่อมโยงกันเป็นระบบ รวมทั้งกำรส่ง เสริมทักษะกำรเรียนรู้              
ด้ำนศิลปวัฒนธรรมเพื่อต่อยอดไปสู่เศรษฐกิจสร้ำงสรรค์ 

3. พัฒนำก ำลังคนแรงงำนระดับกลำงโดนเน้นกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมทฤษฎี กำรเรียนรู้      
เ พ่ื อ ส ร้ ำ ง ส ร ร ค์ ด้ ว ย ปั ญ ญ ำ ก ำ ร ส ร้ ำ ง แ ร ง จู ง ใ จ ป ลู ก ฝั ง ค่ ำ นิ ย ม ใ น ก ำ ร เ รี ย น ส ำ ย อ ำ ชี พ
    า        า     ส   า     ด     ภา  า   า  า       า    เรียนมีสมรรถนะในกำรประกอบ
อำชีพที่เชื่อมโยงกับกลุ่มอุตสำหกรรมเป้ำหมำยและสอดคล้องกับควำมเชี่ยวชำญของสถำนศึกษำ รวมทั้งสร้ำง
เครือข่ำย า            า  า       า    ภา ส    า  ๆ โดยเฉพำะสถำนประกอบกำร
ส า      า  า          า ส า      ขา  า        นำนำชำติ 

4. จัดท ำกรอบคุณวุฒิแหงชำติโดยสรำงระบบควำมเชื่อมโยงระหวำงคุณวุฒิทำงกำรศึกษำตำม
ระดับกำรเรียนรูกับคุณวุฒิวิชำชีพตำมระดับควำมสำมำรถที่สอดคลองกับควำมตองกำรก ำลังคน ที่เทียบเคียงกับ
มำตรฐำนสำกล เพ่ือให    า   ส            ส  า   า  า   ำใน วิชำชีพที่ชัดเจนตลอดจนสนับสนุน
กำรเตรียมควำมพรอมรองรับกำรเปดเสรีด้ำนแรงงำนภำยใตกรอบควำมรวมมือประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน    
อยำงเปนรูปธรรม 

  
5. เตรียมควำมพร          า               ด             ขา า  อมกับกำร

เ ข า   ข      า   า   ส   ส  ำ ง โ อ ก ำ ส แ ล ะ เ พ่ิ ม ขี ด ค ว ำ ม ส ำ ม ำ ร ถ ข อ ง ไ ท ย ใ น ก ำ ร อ อ ก ไ ป
ท ำงำนตา           ด       ดา  า           ดำนภำษำ 

6. เร          า     า   ด า     า ขา  า      นระบบทั้งกำรจัดระเบียบแรงงำนเพ่ือกำร
พัฒนำฝีมือกำรดึงดูดแรงงำนที่มีควำมรู้และทักษะสูงเข้ำมำท ำงำนในประเทศกำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูลของ
แรงงำนขำมชำติใหมีประสิทธิภำพและน ำไปใชในกำรบริหำรจัดกำรแรงงำนไดอยำงเปนรูปธรรมรวมทั้งกำร
จัดบริกำรทำงสังคมใหกับแรงงำนขำมชำติตำมควำมเหมำะสมและเปนธรรม 

7. จัดให   า  า           า     า              ภา      า เป็น        อเนื่อง   
สรำงควำมชัดเจนในบทบำทและภำระงำนของขำรำชกำรพนักงำนและลูกจำงเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำร
ปฏิบัติงำนของภำครัฐใหมีประสิทธิภำพสูงขึ้นรวมทั้งปรับปรุงระบบบริหำรงำนบุคคลให เอ้ือตอกำรสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมและธรรมำภิบำลของภำครัฐ 

1.5.2 นโยบำยคณะรกัษำควำมสงบแห่งชำติเกี่ยวกับกำรพัฒนำก ำลังคน กำรมีส่วนร่วมของกำร
อำชีวศึกษำ 

   สภำนิติบัญญัติแห  า   ด   า                                 าเป็นนำยก         
              วันที่ 24 ส   า              า โดยคณะรัฐบำลของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชำ ได้มีกำร
แถลงนโยบำยของคณะรัฐมนตรี เมื่อวันศุกรที่ 12 กันยำยน 2557  ซึ่งมีแนวทำงเรื่อง ตำงๆจ ำแนกเปน 11     
ดำนที่อำศัยแนวทำงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประเทศวำดวยกำรเขำใจเขำถึงและพัฒนำตำมแนวพระรำชด ำริ    
ของพระบำทสมเด็จพระเจำอยูหัวมำเปนหลักส ำคัญใช้ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งทรงเน้นควำมพอดี 
พอสมควรแก่ฐำนะควำมมี เหตุมี ผลและกำรมีภูมิ คุ้ มกันมำเป็นแนวคิดใช้แผนพัฒนำ เศรษฐกิจ                   
แล ะสั ง คมแห งช ำติ  ฉบั บที่ 11 โดยจำกแนวทำงทั้ ง 11 ด ำนของรั ฐบำลนั้ น  มี ข อมู ล ที่ เ กี่ ย ว ข อง
    า ด า     า  า ดา  า       า        ข้องทั้งทำงตรงและทำงอ้อมทั้งในด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ
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 า   ด    ส    า     า  า ด า  า     า   อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ก ำลังคนมีปริมำณที่เพียงพอ          
และศักยภำพกับแนวทำงกำรพัฒนำประเทศในด ้ำน า ๆด     า       ด อไปนี้ 

1. กำรลดควำมเหลื่อมล้ ำของสังคมและกำรสรา    าส า  ขำถึงบริกำรของรัฐ 
 1.1 ในระยะเฉพำะหน า     ส า    าส า        า    า  ด                 ข า           

ส   าด    า        ส     ด     าส       า ขา  า            า พร้อมทั้งยกระดับคุณภำพ
    า  ด       า              าส ขา    า               า      มือแรงงำนในทุกระดับอย่ำงมี
มำตรฐำนทั้งจะเชื่อมโยงข        า ด า     า     า      า ข              เพ่ือให้ตรงกับควำมตอง
กำรของพ้ืนที่และของประเทศโดยรวมนอกจำกนี้จะสงเสริมใหแรงงำนนอกระบบเขำสูระบบที่ถูกกฎหมำยมำก
ขึ้น 

 1.2 เตรียมควำมพร   ขาส ส      สูงอำยุ เพ่ือส  ส      ภา          า    า                
                 า สมเพ่ือสร้ำงสรรค์และไม่ก่อภำระต่อสังคมในอนำคตโดยจัดเตรียมระบบกำรดูแลในบ้ำน
สถำนพักฟ         า า         า  วมมือของภำครัฐภำคเอกชน ชุมชนและครอบครัวรวมทั้งพัฒนำระบบ
กำรเงินกำรคลังส ำหรับกำรดูแลผูสูงอำย ุ

  1.3 เตรียมควำมพร   ขาส ส           า   า   า        า กำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
โดยสร้ำงควำมเข้มแข็งและควำมพร้อมแก่แรงงำนไทยและร่วมพัฒนำระบบควำมคุ้มครองทำงสังคม            
ของแรงงำนอำเซียน 

 1.4 จัดระเบียบสังคมสรำงมำตรฐำนดา                       าภ  า ให้แก่เจ้ำหน้ำที่
ของรัฐและประชำชนทั่วไปโดยใช้ค่ำนิยมหลัก 12 ประกำรตำมนโยบำยของคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติที่ได้
ประกำศไว้แล้ว 

2. กำรศึกษำและเรียนรูกำรทะนุบ ำรุงศำสนำศิลปะและวัฒนธรรม 
         2.1 จัดใหมีกำรปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรูโดยใหควำมส ำคัญทั้งกำรศึกษำในระบบและ

กำรศึกษำทำงเลือกไปพรอมกันเพ่ือสรำงคุณภำพของคนไทยใหสำมำรถเรียนรูพัฒนำตนไดเต็มตำมศักยภำพ
ประกอบอำชีพและด ำรงชีวิตไดโดยมีควำมใฝรูและทักษะที่เหมำะสมเปนคนดีมีคุณธรรมสรำงเสริมคุณภำพ    
กำรเรียนรูโดยเนนกำรเรียนรูเพ่ือสรำงสัมมำชีพในพ้ืนที่ลดควำมเหลื่อมล้ ำและพัฒนำก ำลังคน ใหเปนที่ตองกำร
เหมำะสมกับพ้ืนที่ทั้งในดำนกำรเกษตรอุตสำหกรรมและธุรกิจบริกำร 

          2.2 ในระยะเฉพำะหนำจะปรับเปลี่ยนกำรจัดสรรงบประมำณสนับสนุนกำรศึกให้สอดคล้อง 
กับควำมจ ำเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถำนศึกษำและปรับปรุงและบูรณำกำรระบบกำรกู้ยืมเงิน   
เพ่ือกำรศึกษำใหมีประสิทธิภำพเพ่ือเพ่ิมโอกำสแกผูยำกจนหรือดอยโอกำสจัดระบบกำรสนับสนุนใหเยำวชน
และประชำชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริกำรกำรศึกษำทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียนโดยจะพิจำรณำจัดให
มีคูปองกำรศึกษำเปนแนวทำงหนึ่ง 

           2.3 ใหองคกรภำคประชำสังคมภำคเอกชนองคกรปกครองสวนทองถิ่นและประชำชนทั่วไป
มีโอกำสรวมจัดกำรศึกษำที่มีคุณภำพและทั่วถึงและรวมในกำรปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรูกระจำยอ ำนำจ
กำรบริหำรจัดกำรศึกษำสู สถำนศึกษำเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและองคกรปกครองสวนทองถิ่นตำมศักยภำพ          
และควำมพรอมโดยใหสถำนศึกษำสำมำรถเปนนิติบุคคลและบริหำรจัดกำรไดอยำงอิสระและคลองตัวขึ้น 

           2.4  พัฒนำคนทุกช      ด ส  ส    า           ด            สา า      า                
              สา า         า    ด  า   า  า        า  ำงงำนในอนำคตปรับกระบวนกำร
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เรียนรู       ส                 ภ   ส     ด     า า   า      คุณธรรมเข้ำด้วยกันเพ่ือให้เอ้ือต่อกำร
พัฒนำผู้เรียนทั้งในด้ำนควำมรู้ทักษะกำรใฝ่เรียนรู้กำรแก้ปัญหำกำรรับฟังควำมคิดเห็นผู้อ่ืนกำรมีคุณธรรม 
จริยธรรมและควำมเป็นพลเมืองดีโดยเน้นควำมร่วมมือระหว่ำงผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน 

    
           2.5 สงเสริมอำชีวศึกษำและกำรศึกษำระดับวิทยำลัยชุมชนเพ่ือสรำงแรงงำนที่มีทักษะ

โดยเฉพำะในทองถิ่นที่มีควำมตองกำรแรงงำนและพัฒนำคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำใหเชื่อมโยงกับมำตรฐำน
วิชำชีพ 

           2.6  พัฒนำระบบกำรผลิตและพัฒนำครูที่มีคุณภำพและมีจิตวิญญำณของควำมเป็นครู
เน้นครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตำมวิชำที่สอน น ำเทคโนโลยีสำรสนเทศและเครื่องมือที่เหมำะสมมำใช้ในกำรเรียนกำร
สอนเพ่ือเป็นเครื่องมือช่วยครู          า        ด         นกำรเรียนทำงไกลกำรเรียนโดยระบบ 
อิเล็กทรอนิกส เปนตน รวมทั้งปรับระบบกำรประเมินสมรรถนะที่สะทอนประสิทธิภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
และกำรพัฒนำคุณภำพผูเรียนเปนส ำคัญ 

           2.7  สนับสนุนกำรเรียนรู ภำษำต ำงประเทศวัฒนธรรมของประเทศเ พ่ือนบ ำน            
และวัฒนธรรมสำกลและกำรสรำงสรรคงำนศิลปะและวัฒนธรรมที่เปนสำกล เพื่อเตรียมเขำสูเสำหลักวัฒนธรรม
ของประชำคมอำเซียนและเพ่ือกำรเปนสวนหนึ่งของประชำคมโลก 

            2.8 ปลูกฝงคำนิยมและจิตส ำนึกที่ดีรวมทั้งสนับสนุนกำรผลิตสื่อคุณภำพเพ่ือเปดพ้ืนที่
สำธำรณะใหเยำวชนและประชำชนไดมีโอกำสแสดงออกอยำงสรำงสรรค  

3. กำรเพ่ิมศักยภำพทำงเศรษฐกิจของประเทศ 
                       3.1 ดูแลเกษตรกรให   า  ด      า ส ด       า  า  ๆ     า  ด นทุนกำรผลิตกำร
ช่วยเหลือในเรื่องปัจจัยกำรผลิตอย่ำงทั่วถึ งกำรช่วยเหลือเกษตรกรรำยย่อยตลอดจนถึงกำรใช้กลไก
  าดด    า าส   า         ภ     า า  ด      สูงขึ้นตำมสมควร 

            3.2 ชักจูงใหนักทองเที่ยวตำงชำติเขำมำเที่ยวในประเทศไทยสรำงสิ่งจูงใจและสิ่งอ ำนวย
ควำมสะดวกที่เก้ือกูลตอบรรยำกำศกำรทองเที่ยวสงเสริมกำรทองเที่ยวที่ครอบคลุมแหลงทองเที่ยวอันมีลักษณะ
โดดเดนรวมกันหรือจัดเปนกลุมได เชนกลุมธรรมชำติ ประวัติศำสตรศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญำทองถิ่น          
และสุขภำพเชนน้ ำพุรอนธรรมชำติทั้งจะใหเชื่อมโยงกับผลิตภัณฑ์ที่พัฒนำจำกวิถีชีวิตชุมชนรวมทั้งพัฒนำ    
แหลงทองเที่ยวในประเทศทั้งท่ีเปนแหลงทองเที่ยวเดิมและแหลงทองเที่ยวใหม โดยเนนกำรใหควำมรู และเพ่ิม
มำตรฐำนควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินกำรควบคุมสินคำและบริกำรใหมีคุณภำพรำคำเปน ธรรม
ตลอดจนกำรอ ำนวยควำมสะดวกในดำนต่ำงๆแก่นักท่องเที่ยว 

            3.3 ในระยะยำวพัฒนำโครงสรา      า ดา  า ข ส       า  ด้ำนคมนำคมทำงบก 
เพ่ือลดเวลำในกำรเดินทำงของประชำชนและเพ่ือให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้นเพ่ือตั้งฐำนให้รัฐบำลต่อไป              
ท ำต่อได้ทันทีตลอดจนสนับสนุนให้ เกิดกำรพัฒนำนิคมอุตสำหกรรมกำรบินของประเทศกำรซ่อม
  า    า า  า     า     าข ด  า สา า     า       า ข ส่งทำงอำกำศให้มีคุณภำพได้มำตรำฐำนใน
ระดับสำกลและด้ำนคมนำคมทำงน้ ำ โดยพัฒนำกำรขนส่งสินค้ำทำงล ำน้ ำและชำยฝั่งทะเล เพ่ือลดต้นทุนระบบ 
โลจิสติกส์ของประเทศตลอดจนผลักดันให้ท่ำเรือในล ำน้ ำเจ้ำพระยำและป่ำสักมีกำรใช้ประโยชน์ในกำรขน 
ส   าภา                         ำเรือแหลมฉบังรวมทั้งกำรขุดลอกรองน้ ำลึก 
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           3.4  ในดา          ด า     า    2              กำรปรับโครงสร้ำงกำรผลิตเกษตร
ให้ สอดคล้ องกั บควำมต้ องกำรด้ วยวิ ธี กำร ต่ ำ ง ๆ     า     ข                   ่     ด 
    า ส   ส     ส    ของกลุ               ส   า             า    า     ้ชื้อพืชผลจนถึงกำรแปร
รูป    า ส     ด                ส          าขา ส   า     รำยใหญ่อีกรำยหนึ่ง ซึ่งจะช่วยคำน
อ ำนำจของกลุ่มพ่อค้ำเอกชน                   มีควำมสมดุลมำกข้ึน 

           3.5  ในดำนอุตสำหกรรมสงเสริมกำรพัฒนำอุตสำหกรรมที่สอดคลองกับศักยภำพพ้ืนฐำน
ของประเทศเชนสงเสริมและพัฒนำอุตสำหกรรมเกษตรแปรรูปตั้งแตตนน้ ำจนถึงปลำยน้ ำโดยกำรพัฒนำวัตถุดิบ
และกระบวนกำรผลิตใหมีคุณภำพไดมำตรฐำนและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมสงเสริมกำรพัฒนำนวัตกรรมเพ่ือสร
ำงมูลคำเพ่ิมใหแกอำหำรไทยบนฐำนควำมรูควำมคิดสรำงสรรคและภูมิปญญำสงเสริม กำรวิจัยเกษตรแปรรูป
เพ่ือเพ่ิมมูลคำสินคำเกษตรและแกไขปญหำที่ส ำคัญของประเทศเปนตนสงเสริม อุตสำหกรรมที่ใชเทคโนโลยีขั้น
สูงสงเสริมอุตสำหกรรมที่ใชกำรออกแบบและสรำงสรรคและสงเสริมอุตสำหกรรมเครื่องจักรกลเทคโนโลยีขั้นสูง
เพ่ือปรับกระบวนกำรผลิตสูระบบอัตโนมัติและก่ึงอัตโนมัติ 

                        3.6 เพ่ิมขีดควำมสำมำรถของ ผูประกอบกำรวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดยอมใหเขมแข็ง 
สา า   ข ข   ด  า      ส    ภา  ด  า           า     ดำนกำรปรับปรุงประสิทธิภำพของกระบวนกำร
ผลิตในกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์และพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรภำยในองค์กรปรับโครงสร้ำงกลไกกำรสนับสนุนและกำร
ขับเคลื่อนวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อมให้เป็นระบบและมีเอกภำพที่ชัดเจนทั้งในด้ำนกำรเข้ำถึงแหล่ง
เงินทุนและบริกำรทำงกำรเงินและกำรลงทุนส ำหรับวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อมกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์และ
บริกำรตลำดและโอกำสในกำรลงทุนในต่ำงประเทศ 

           3.7 ส  ส   ภา         ด          า  า  า ข          ด      ให้เริ่มขับเคลื่อนได้ 
อย่ำงจริงจังซึ่งจะท ำให้ทุกภำคเศรษฐกิจก้ำวหน้ำไปได้ทันโลกให้เริ่มขับเคลื่อนได้ อย่ำงจริงจังซึ่งจะท ำให้ทุกภำค
เศรษฐกิจก้ำวหน้ำไปได้ทันโลกและสำมำรถแข่งขันในโลกสมัยใหม่ได้ซึ่งหมำยรวมถึงกำรผลิตและกำรค้ำ
ผลิตภัณฑ์ดิจิทัล โดยตรงทั้งผลิตภัณฑ์ฮำร์แวร์ผลิตภัณฑ์ซอฟต์แวร์อุปกรณ์สื่อสำรดิจิทัลอุปกรณ์โทรคมนำคม
ดิจิทัลและกำรใช้ดิจิทัลรองรับกำรให้บริกำรของภำคธุรกิจกำรเงินและธุรกิจบริกำรอ่ืนๆ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งภำค
สื่อสำรและบันเทิงตลอดจนกำรใช้ดิจิทัลรองรับกำรผลิตส   า    สา         า     า        ส า ส    ์
ปรับปรุงบทบำทและภำรกิจข  หน่วยงำนที่รับผิดชอบ โดยตรงให้ดูแลและผลักดันงำนส ำคัญของประเทศชำติ
ในเรื่องนี้และจะจัดให้มีคณะกรรมกำรระดับชำติ เพ่ือขับเคลื่อนเรื่องนี้อย่ำงจริงจัง 

4. กำรส  ส      า     า   โอกำสในประชำคมอำเซียน 
           4.1 เรงสงเสริมควำมเชื่อมโยงทำงเศรษฐกิจกำรคำกำรลงทุนในภูมิภำคอำเซียนและขยำย

ควำมรวมมือทำงเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบำนโดยใชประโยชนจำกโครงขำยคมนำคมขนสงและโทรคมนำคม  
ที่เชื่อมโยงระหวำงกันของอำเซียนระบบกำรออกใบรับรอง/ใบอนุญำตผำนระบบอิเล็กทรอนิกสกำรท ำธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสรวมกันในอำเซียนรวมทั้งกำรสนับสนุนกำรใช้ประโยชนจำกควำมตกลงทำงกำรคำกำรลงทุน   
ภำยใตกรอบควำมรวมมือในระดับทวิภำคีและพหุภำคีที่มีผลใชบังคับแลว เรงขยำยกำรจัดท ำขอตกลง          
กำรยอมรับรวมกันของสินคำดำนกำรตรวจสอบและรับรองมำตรฐำนโดยใหควำมส ำคัญตอสินคำที่ประเทศไทย   
มีศักยภำพสูงโดยเฉพำะกลุมสินคำอุปโภคและบริโภครวมถึงกำรปรับ กฎเกณฑกำรคำและระบบพิธีกำร
ศุลกำกรใหสะดวกลดขั้นตอนตำง ๆ หรือยกเลิกขั้นตอนบำงเรื่องและปรับระบบภำษีและกำรอ ำนวยควำม
สะดวกอ่ืน ๆ เพื่อดึงดูดใหมีกำรคำกำรลงทุนของภูมิภำคไดในที่สุด 
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           4.2 พัฒนำศักยภำพในกำรแข ข  ข           า         ด   ด สอดคล้อง           
กับข้อตกลงในกำรเคลื่อนย้ำยในด้ำนสินค้ำบริกำรกำรลงทุนแรงงำนฝีมือและปัจจัยกำรผลิตต่ำง ๆ ที่เปิดเสรี
 า ข    ด    า       สา    ข าด  า    ข าด อมของไทย ใหสำมำรถแขงขันไดรวมทั้งสำมำรถด ำเนิน
ธุรกิจรวมกับผูประกอบกำรในประเทศสมำชิกอำเซียน        า  สู่ควำมเชื่อมโยงกับห่วงโว่อุปทำนตลำดโลกได้ 
โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งฐำนกำรผลิตสินค้ำหลำยชนิดและธุรกิจเกี่ยวเนื่องที่ประเทศไทยได้เข้ำไปลงทุนขยำยฐำน   
กำรผลิตในประเทศอ่ืนในอำเซียนมำเป็นเวลำนำนแล้ว ตลอดจนกลุ่มกำรผลิตที่ผู้ประกอบกำรของไทย เตรียม    
ที่จะขยำยฐำนกำรผลิตเพ่ิมเติมอีกหลำยชนิดซึ่งชวยใหประเทศไทย    า   า     ส   า   ภา   า   า  
     ขา     าด า  ๆ ได้มำกขึ้นทั้งในอำเซียนและในตลำดโลกและเป็นกำรช่วยเหลือประเทศเพ่ือนบ้ำน       
ในกระบวนกำรพัฒนำอุตสำหกรรม 

           4.3 พัฒนำแรงงำนของภำคอุตสำหกรรมเพ่ือรองรับกำรเขาสู่ประชำคมอำเซียนทั้งแรงงำน 
   า       า               า           ด  า      ด   ข า    า ใช้ระบบคุณวุฒิ   า                
   ้   ด     า         ด   า        า   นเอกภำพกับระบบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนและ า   า    า        
   มที่มีข      า   ด ส     า                  า  า    ด้ำนกำรผลิต          า     ด   
  ี       า          สา              ภา       สา        ใช้แรงงำน ข ข  า ส  ส    า     า 
     า  ดส   า   า  มือแรงงำนเพ่ือใช้ในกำรประเมินค่ำจ้ำงแรงงำน 

           4.4 เร      า  า          ด า  า ข ส            ส   ส ภา      ภ   ภา                
   ภ   ภา  า       ด    ข          า ด า     า  า     า  า     า  า  วมมือทำงเศรษฐกิจใน    
อนุภูมิภำคลุ   น้ ำโขง 6 ประเทศ (GMS) แผนพัฒนำเขตเศรษฐกิจสำมฝำยอินโดนีเซีย-มำเลเซีย-ไทยแผน
ควำมร      า              ด -  า    า-   ข  (ACMECS)      า           า       ส า                   
  า         า   า สาขา   า า             (BIMSTEC) และแผนแมบทควำมเชื่อมโยงในอำเซียนซึ่ง
จะชวยสนับสนุนให  า          ดา  า ข  ส            ส   ส   า      ส          ด  า   นรูปธรรม 

           4.5  พัฒนำเขตเศรษฐกิจพิเศษโดยเริ่มจำกกำรพัฒนำด้ำนกำรค้ำชำยแดนและเครือข่ำย
กำรคมนำคมขนส              า  ำหลักของประเทศเพ่ือรองรับกำรเชื่อมโยงกระบวนกำรผลิต                    
และกำรลงทุนขา  ด  ด             ขา            า     NationalSingleWindow (NSW) 
   ส     า     า ส ด   า  า  า    า ข ส ส   าขา  ด   า          ด                         
ให้ควำมส ำคัญกับดำนชำยแดนที่ส ำคัญ 6 ดำน ไดแก ปำดังเบซำรสะเดำ อรัญประเทศ แมสอดบำนคลองลึก
และบำนคลองใหญ ซึ่งจะท ำใหระบบขนสงและโลจิสติกส สำมำรถเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบำนไดอยำง        
มีประสิทธิภำพและรองรับปริมำณกำรเดินทำงและกำรขนส งที่คำดวำจะเพ่ิมขึ้นจำกกำรเขำสูประชำคม
เศรษฐกิจอำเซียน                         

5. กำรพัฒนำและส  ส    า           า     า าส  เทคโนโลยีกำรวิจัยและพัฒนำและนวัตกรรม 
           5.1 เรงเสริมสรำงสังคมนวัตกรรมโดยสงเสริมระบบกำรเรียนกำรสอนที่เชื่อมโยงระหวำง

วิทยำศำสตรเทคโนโลยีวิศวกรรมศำสตรและคณิตศำสตรกำรผลิตก ำลังคนในสำขำที่ขำดแคลนกำรเชื่อมโยง
ระหวำงกำรเรียนรูกับกำรท ำงำนกำรใหบุคลำกรดำนกำรวิจัยของภำครัฐสำมำรถไปท ำงำนในภำคเอกชน      
และกำรใหอุตสำหกรรมขนำดกลำงและขนำดยอมมีชองทำงไดเทคโนโลยีโดยควำมรวมมือจำกหนวยงำน      
และสถำนศึกษำภำครัฐ 
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           5.2 ส  ส          า      ข าด   ข             ดา      า ส  าด 
     า  า     ฟฟา  า   ด า    ข           จำกผลกำรศึกษำวิจัยและพัฒนำและนวัตกรรมของ
ไทยตำมควำมเหมำะสมไมเพียงแตจะใชเทคโนโลยีจำกตำงประเทศสงเสริมกำรใชเครื่องมือวัสดุและ สินคำอ่ืนๆ 
ที่เปนผลจำกกำรวิจัยและพัฒนำภำยในประเทศในวงกวำงโดยจัดใหมีนโยบำยจัดซื้อจัดจำงของภำครัฐที่อ ำนวย
เพ่ือสรำงโอกำสกำรพัฒนำเทคโนโลยีของประเทศในกรณีที่จ ำเปนจะตองจัดซื้อวัสดุอุปกรณหรือเทคโนโลยีจำก 
ตำงประเทศจะใหมีเงื่อนไขกำรถำยทอดเทคโนโลยีเพ่ือใหสำมำรถพ่ึงตนเองไดในอนำคตดวย 

1.5.3 ยุทธศำสตร                                   วงกำรปฏิรูปกำรศึกษำใน
ทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552– 2561) 

          ส ำนั ก ง ำน เล ขำ ธิ ก ำ รสภ ำกำ รศึ กษำ ในฐ ำนะฝ า   ขา   า          า               
   ภา                   า               า  า                ไดด ำเนินกำรศึกษำเอกสำรรำยงำน  
และผลกำรวิจัยที่เกี่ยวของในชวง 5 ปี ที่ผำนมำ (พ.ศ.2557-2551) รวมทั้งด ำเนินกำรศึกษำวิจัย            
เรื่องกำรศึกษำกำรวำงก ำลังคนเพื่อกำรวำงแผนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนข         ด        ส า                     
      า     าประเทศ    (TDRI)  า ส     า   ์   สา  า  า  า            า      าส      า   ารด้ำนกำรผลิต           
และพัฒนำก ำลังคนเสนอ         า  วมภำครัฐและเอกชน เพ่ือวำงแผนผลิตและพัฒนำก ำลังคน (         
กำรสัมมนำรับฟงควำมคิดเห็นรำงยุทธศำสตรปรับปรุงแกไขและน ำเสนอตอสภำกำรศึกษำคณะรัฐมนตรี       
เมื่อวันที่ 21 ธันวำคม 2553 โดยมีมติเห็นชอบในหลักกำรยุทธศำสตรกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนของ
ประเทศในชวงกำรปฏิรูปกำรศึกษำในทศวรรษที่สองพ.ศ.2552 - 2561 เพ่ือใหหนวยงำน                                       
ข    า    ด  า           า       ด     า             ด   า  ด  ส         า  า กรอบกำรด ำเนินงำน
และยุทธศำสตรส ำคัญ ดังนี้  

 
1. วิสัยทัศน 

  ระบบกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนของประเทศมีควำมสอดคล        า          
    า          ส    ภา    า  ส   ส า  า     า        า        สา า   ข  ข           
 ด    า า         ด   า       ข     ภา สวน 

   2. เป หม ย 2561 
  2.1  มีกรอบคุณวุฒิแห  า                                          

      า     า     า            า  า      า              งชำติ 
  2.2  มีกำรจัดตั้ งสถำบันคุณวุฒิวิชำชีพเพ่ือกำรรับรองสมรรถนะควำมรู้

ควำมสำมำรถ ในกำรปฏิบัติงำนตำมมำตรฐำนคุณวุฒิวิชำชีพ 
  2.3  ขยำยกำรศึกษำระบบทวิภำคีสหกิจศึกษำ และกำรฝ  า ให้มำกขึ้นโดยมี

สัดส่วนผ ู             ภา     ส        า            ข    เรียนอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ 
  2.4  สัดส          า       า     ข    ด   ส ดส    เรียนอำชีวศึกษำ : สำมัญ

ศึกษำในระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยเปน 60:40  
  2.5  ก ำลังแรงงำนที่มีกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำขึ้นไปเพ่ิมขึ้นเป  อยละ 65               

และมีสมรรถนะทำงวิชำชีพตำมมำตรฐำน 
  2.6  ผลิตภำพแรงงำนเพ่ิมข้ึนร                 2554 
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  3. กรอบกำรด ำเนินงำนพัฒนำระบบกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนโดย 
   3.1 ก ำหนดทิศทำงควำมต   า   า        ส า       า ร่วมมือจำกทุก

ภำคส่วน         า   ส า     า   ส า        า           ส า    า     า       า       ผลิต 
  3.2 พัฒนำกรอบคุณวุฒิแห  า               า   เชิงวิชำกำรสมรรถนะวิชำชีพ

ของผูส ำเร็จกำรศึกษำในทุกระดับ/    ภ  า     า             า         ด                     
ส       า         า  า  า   า  า      ด      า า   า    า        า า   ์  บริหำร            
และสถำบันกำรศึกษำ 

  3.3  พัฒนำระบบกำรเตรียมควำมพร้อมกำรแนะแนวกำรศึกษำและอำชีพเพ่ือจูงใจ
ให้ผูเรียนเลือกเรียนตำมควำมถนัดควำมสนใจควำต้อง า ข         าด    า         าส  พัฒนำประเทศ 

  3.4  พัฒนำหลักสูตรกำรเรียนกำรสอนเน  า                          ในงำน
อำชีพโดยขยำยระบบทวิภำคีสหกิจศึกษำและกำรฝ   ด า  า          ส   ส    า   า า      กำรเรียน 
เพ่ือส  ส    า          ตลอดชีวิต 

  3.5  เพ่ือให       ส        า  า         า ด า     า ด    า            
 ด  า  ด      าส  และมำตรกำรดังนี้ 

ยุทธศำสตรที ่1: ปฏิรูปกำรเรียนรูดำนกำรศึกษำเพ่ืออำชีพ    
ยุทธศำสตรที่ 2: พัฒนำคุณภำพก ำลังคนทุกระดับ 
ยุทธศำสตรที่ 3:               า  า     ดำนอำชีวศึกษำ 
ยุทธศำสตร       ผลิตและพัฒนำก ำลังคนดำนวิทยำศำสตรและเทคโนโลยีรวมทั้งสำขำ

ขำดแคลนและจ ำเปนตอกำรพัฒนำประเทศ 
ยุทธศำสตรที่ 5: พัฒนำสมรรถนะและขีดควำมสำมำรถของก ำลังแรงงำน 
ยุทธศำสตร        ส   ส า   า          กับภำคกำรผลิตและบริกำรที่เชื่อมโยงกับกำร

พัฒนำก ำลังคน 
ยุทธศำสตร        ส   ส า   า  ข  ข  ข       า า       บริหำร 
ยุทธศำสตร           า        า   ด า   มีประสิทธิภำพ 
ยุทธศำสตร       ส า       า  วมมือและเครือขำยในกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน 

1.5.4 นโยบำยของรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร  
  หลังจำกที่มีกำรจัดตั้งรัฐบำลใหมภา    า   าข                       า  า           

 ด         า   ด   าฯ                       พิพัฒนำศัยเปนรัฐมนตรีวำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร                                 
เมื่อวันที่ 30 สิงหำคม 2557     า  า         า า            า   า  ดมีกำรมอบนโยบำยกำรด ำเนินงำน   า  3 ส   
        ด         า              า    า             า    ด    ด    า       ด ด   อไปนี้ 

 1.  นโยบำยทั่วไป ประกอบไปดวย 
   1.1. กำรพัฒนำและปฏิ รูปกำรศึกษำจะต     ด     า   ส     

    า      า    า  า       า      า  ข      ภ า  ส     ส        า                          
ส ด           า   า      า             ภ า   า   ข  ข  ข                                        
      า        า ข  สภา          า     สภา             งชำติและแนวนโยบำยของคณะรัฐมนตรี
เพ่ือให า ด า     า   นที่ ยอมรับและเกิดควำมม่ันคงยั่งยืนในระบบกำรศึกษำของไทย 
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   1.2. ก ำ ร ส ร า     า ส  า   า      า   ส                                         
    า ส า       า ส  า   า   า                ด  า  อมน ำแนวทำงกำรพัฒนำระบบกำรจัด
กำรศึกษำของพระบำทสมเด็จ พระเจา                  สา ส     เพ่ือกำรศึกษำสมัยใหมเขำมำประยุกต
ใชเพ่ือเปนกำรสงเสริมใหประชำชนทุกกลุมไดมีโอกำสเขำถึงองคควำมรูไดโดยสะดวกและสำมำรถพัฒนำและ
ประยุกตใชองคควำมรู ในกำรด ำเนินชีวิตไดอยำงตอเนื่องรวมทั้งเปนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำอยำงเทำเทียม 

   1.3. กำรพัฒนำระบบกำรจัดกำรศึกษำและกำรพัฒนำหลักสูตรทำงกำรศึกษำ
จะต้   หา้ ส า       า     ด    า          ภา     ด า   า สา       ู่      า ส ่ง ส    า        
ภูมิปญญำทองถิ่นและปลูกฝงคุณธรรมกำรสรำงวินัยปลูกฝงอุดมกำรณควำมยึดมั่นในสถำบันชำติ ศำสนำ    
และพระมหำกษัตริย กำรมีจิตสำธำรณะควำมตระหนักถึงผลประโยชนของสวนรวม มำกกวำสวนตน และเสริม
สรำงควำมรูควำมเขำใจที่ถูกตองในหลักกำรประชำธิปไตยเคำรพควำมคิดเห็นของผู อ่ืนยอมรับควำมแตกตำง
หลำกหลำยทำงควำมคิดอุดมกำรณและควำมเชื่อรวมทั้งรู คุณคำและสืบสำนวัฒนธรรมและขนบประเพณีอันดี
งำมของไทย                  

   1.4. กำรสงเสริมและยกสถำนะของครูซึ่งเปนบุคลำกรหลักในระบบกำรศึกษำ
จะตองใหควำมส ำคัญกับกำรสรำงเสริมใหวิชำชีพครูเปนวิชำชีพชั้นสูงในสังคมเปนบุคลำกรที่ไดรับกำรยกยอง     
วำเป      า    ด                             ภ     า              า ส   สา  า   ด  า    ้ที ่ 
เหมำะสมมีทัศนคติที่ดีตอวิชำชีพครูตลอดจนมีฐำนะและคุณภำพชีวิตที่ดีสอดคลองกับสภำพทำงเศรษฐกิจ      
และสังคมไทยในปจจุบัน 

  1.5. กำรบริหำรและกำรปฏิบัติรำชกำรกระทรวงในทุกระดับจะต   ให้
ควำมส ำคัญกับกำรบูรณำกำรกำรปฏิบัติขอทุกหน่ วยงำนในสั งกัด ให้ เป็น ไป ในทิศทำง เดียวกัน
      สา ส ด  องกับหน   า ภา    ภา         ภา     า           ข           นไปตำมหลัก 
ธรรมำภิบำลปรำศจำกกำรทุจริตคอรัปชั่นตลอดจนให้ควำมส ำคัญกับกำรเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำร          า ดา  
 า     า     ก     ด               า  องกำรของสังคม 

 2. นโยบำยเฉพำะ (           ห ห          ) ประกอบ 7 นโยบำย ได้แก่ 
   2.1 กำรพัฒนำกำรศึกษำในพ้ืนที่จังหวัดชำยแดนภำคใตและสนับสนุนกำร      

แกไขปญหำและพัฒนำจังหวัดชำยแดนภำคใต 
  เปำหมำยในกำรด ำเนินนโยบำย: 
  2.1.1 กำรพัฒนำกำรศึกษำและรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำมีควำมเหมำะสมกบัพื้นท่ี 
  2.1.2 สำมำรถยกระดับคุณภำพกำรศึกษำโดยอำศัยระบบเทคโนโลยี

สำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำสมัยใหมเขำมำประยุกตใชและแกไขปญหำกำรอำนภำษำไทยไมออกและเขียนไมได
ของนักเรียนในพื้นท่ีอยำงจริงจัง 

 2.1.3 สำมำรถพัฒนำระบบกำรใหคำตอบแทนสิ่งจูงใจและสวัสดิกำร
ส ำหรับบุคลำกรทำงกำรศึกษำในพื้นที่เสี่ยงภัยไดอยำงเหมำะสม 

  2.1.4 มีมำตรกำรด้ำน ควำมปลอดภัยด   ส า                   า    า า   ์
   ส า     า ด  า     า า        า                 วยงำนควำมมั่นคงในพ้ืนที ่

  2.1.5 มีกิจกรรมสนับสนุนกำรพัฒนำกำรศึกษำและกำรจัดกำรศึกษำ
โรงเรี ยนเอกชน ในพ้ืนที่ เสี่ ยงภั ยรวมทั้ งกิ จกรรมส งเสริ มกำรเรี ยนรู            ส  า    ด                                                       
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   ส า    า      า   ด                    ส า       ข   า                       า               ด 
 า  ด ภา     า  อเนื่อง 

  2.1.6 สำมำรถเสริมสร า   า  ขา                    ์กำรระหว่ำง
ประเทศกำรระหว่ำงประเทศ  ด    า    กำรสหประชำชำติและยู เนสโกประเทศกลุ่มประชำชำติ 
  ส                ำนและสื่อมวลชนอยา  อเนื่อง 

  2.2 กำรเตรียมควำมพร    ขาส     า   า        พ .ศ .2558              
และกำรด ำรงควำมต       ภา      า  า  ขาส ประชำคมอำเซียน 

  เปำหมำยในกำรด ำเนินนโยบำย: 
 2.2.1      า  า  า     าข  ภา                           า    

 า า         า   า  า     า    า        า  า  ขาส     า   า        พ.ศ. 2558 
 2.2.2 มีกิจกรรมกำรเรียนรูข า   า ส             า  า  วมมือทำง
กำรศึกษำและกำรแลกเปลี่ยนทำงกำรศึกษำกับประเทศสมำชิกอำเซียนอยา  อเนื่อง 

  2.2.3 สำมำรถพัฒนำและเสริมทักษะ 
ดา ภา า         ภา า      ส า     า     ส า   า     า เข้ำใจเกี่ยวกับอำเซี่ยน         

กำรยอมรับในควำมแตกต่ำงหลำกหลำยในลักษณะ    ส                    า   า      ด  า  ควำม
เชื่ อบน พ้ืนฐ ำนของหลั กสิ ทธิ มนุษยชนและศั กดิ์ ศ รี ขอ งควำม เป        ์กั บนั ก เ รี ยนนั กศึ กษำ                       
ครูอำจำรย์       า   า  า     า     ด            า   นรูปธรรม 

  2.3 กำรพัฒนำศักยภำพกำรแข ข     ส   ส    า     า        ำงยั่งยืน 
  เปำหมำยในกำรด ำเนินนโยบำย: 

 2.3.1 มีแนวทำงกำรส  ส      ด า     า          ส ดส          า       า  
   สา       า     า ส      า  องกำรก ำลังคนในตลำดแรงงำนรองรับกำรพัฒนำประเทศ 

 2.3.2 มีแนวทำงกำรพัฒนำหลักสูตรระบบกำรจัดกำรศึกษำและบุคลำกร
ทำงศึกษำรองรับทิศทำงกำรพัฒนำประเทศ โดยใช    า าส                        นฐำนกำรพัฒนำ 

 2.3.3 มีกิจกรรมทีเ่ปนกำรสงเสริมกำรวิจัยพัฒนำและกำรสรำงนวัตกรรมใน
สถำบันทำงกำรศึกษำเพ่ือกำรน ำไปใชประโยชนและสรำงมูลคำสนับสนุนกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

  2.3.4 มีแผนงำนและโครงกำรเพ่ือส   ส    า       า     ด ำนกำร
อำชีวศึกษำตอบสนองต ภา  า     ส   า    า า ภา  า          ภา  า     า ภา  า ข ส   
บุคลำกรทำงกำรแพทยและพยำบำลและอ่ืน ๆ  ในสำขำที่มีควำมขำดแคลนใหสอดคลองกับควำม ตองกำรของ
ตลำดแรงงำนทั้งดา     า       ภา  ด   ควำมส ำคัญกับกำรส  ส    า   ส         า   ด  า  า     ร่วม 
ระหวำงภำครัฐและเอกชนในกำรสนับสนุนกำรผลิตกำรพัฒนำระบบกำรจัดกำรและกำรพัฒนำก ำลังคนทั้งระบบ 

  2.3.5 มีกิจกรรมเพ่ือสนับสนนุและสงเสริมกำรเผยแพรควำมรู และกำรพัฒนำตอยอด
ควำมรเูพ่ือใชประโยชนในเชงิพำณิชยวิสำหกิจกำรประกอบอำชีพและด ำเนินธุรกิจควบคไูปกับกำรเผยแพรองคควำมร ูและแนวทำง
กำรประยุกตใชหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงมำใชกับกำรด ำเนินชีวิตประจ ำวันในกำรศึกษำท้ังในระบบและ
นอกระบบอยำงเปนรูปธรรม 
 2.4 กำรม ุ  นกำรผลิตและพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำใหมีคุณภำพ 

 เปำหมำยในกำรด ำเนินนโยบำย: 
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  2.4.1 มีแนวทำงกำรพัฒนำระบบกำรผลิตครู ให                       
  า     า        า ส        า  า   ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำและปรับระบบกำร
       า   า    า                า         าส  มีบุคลำกรที่มีควำมรู      ส  า        า ส  ขำมำ
ในระบบกำรศึกษำ 

  2.4.2  ระบบกำรบริหำรงำนบุคคลกำรย้ำยบรรจุและกำรประเมินวิทย
ฐำนะของคร ู      า   า  า     า   า   า   ด  สา  สา า           ภา    า   กำรศึกษำและลด
ภำระงำนที่ไม  า            ส         อกำรปฏิบัติงำนตำมภำรกิจหลัก 

 2.4.3 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีจิตวิญญำณของควำมเป     า   น 
ครูมืออำชีพและยึดมั่นในจรรยำบรรณของวิชำชีพ 
    
                                       2.4.4 ส ำ ม ำ ร ถ ก ำ ห น ด แ น ว ท ำ ง ก ำ ร พั ฒ น ำ ต ำ ม 
ส  า    า        า  า   า    า    า  า  ด  า       ส   ส    า     า         า      
                  ่ำง       ด  า            สา ส    ส       ขา า            า           า   กำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู    า            า   นรูปธรรม 

 2.4.5 มีแผนงำนและโครงกำรเพ่ือยกระดับคุณภำพชีวิตครูอำจำรยและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำโดยกำรพัฒนำระบบสวัสดิกำรที่มุ งกำรแกไขปญหำและใหกำรชวยเหลือที่ยั่งยืน         
และใหควำมส ำคัญกับกำรแกไขปญหำหนี้สินอยำงเปนระบบ 

  2.5 กำรพัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำใหทันสมัย 
  เปำหมำยในกำรด ำเนินนโยบำย: 
 2.5.1   า     า  า     า     า     าข      า ส  ด   

     า        า  นหลักในกำรด ำเนินแผนงำนและโครงกำรในกำรพัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือ
กำรศึกษำ 

 2.5.2 กำรด ำเนินแผนงำนและโครงกำรในกำรพัฒนำระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศ เพื่อกำรศึกษำจะต     า  า     า   อมและควำมเหมำะสมกับหลักสูตรและระดับกำรเรียนกำร
สอนควำมคุ  า  า   า      า  ด   ส        นกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ
รวมทั้งควำมเทำเทียมและครอบคลุมพื้นที ่

 2.5.3 มีแผนงำนและโครงกำรในกำรพัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ
สนับสนุน กำรเรียนกำรสอนอยา             ด ข า           า      า   ด  า องเรียน Smart 
Classroom ออกสูสวนภูมิภำคมำกขึ้น 

 2.5.4              สา ส          า     า   ด า        า า  
     ข า                ข า  า ๆ             ส    ข อมู ลทำงกำรศึ กษำและประมวลผล              
ข         า  นส ำหรับใช       า   ดส       า     า      า   า  า     า ด  ำงมีประสิทธิภำพ 

  2.6 กำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรปฏิบัติรำชกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำป
งบประมำณ 2558 ของกระทรวงศึกษำธิกำร 

  เปำหมำยในกำรด ำเนินนโยบำย: 
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 2.6.1  ส ำม ำร ถถ า   ด    า      า        า    ด วนของ
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข     ดา  า     า  ส            า  า      า         า   าส กำรปฏิบัติสำมำรถ
ด ำเนินกำรได  า   ด        ด า   า  า   า   า ด า     า  ด  า  อเนื่อง 

 2.6.2  สำมำรถสื่อสำรถำยทอดใหทุกหนวยงำนและบุคลำกรทุกระดับมี
ควำมรูและควำมเขำใจในสำระส ำคัญของแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปงบประมำณ 2558 และพัฒนำตัวชี้วัด    
ที่ชัดเจนเพ่ือประสิทธิภำพในกำรแปลงแผนไปสู า        ภา       ด      ข          า         กำร
ปฏิบัติรำชกำรในภำพรวมเป     า      ส    ภา      นไปในทศิทำงเดียวกัน 

 2.6.3 ห น่    า ส     า สา า     า  ส    ส         า            
  า           า         า  า  า            า  า      า       า  2558 ข    วยปฏิบัติ       
ในระดับพ้ืนที ่

 2.6.4 มีระบบกำรติดตำมตรวจสอบประเมินผลและกำรรำยงำน  ใหมี
ประสิทธิภำพเพ่ือใหกำรไดขอมูลสำรสนเทศที่ถูกตองและรวดเร็ว เพ่ือกำรทบทวนและปรับปรุงกำรด ำเนินงำน
       เปำหมำยไดทันตอเหตุกำรณ                

 2.6.5 สำมำรถติดตำมประเมินผลและรำยงำนผลกำรปฏิบัติรำชกำรและผล                     
กำรเบิ กจ า       า     า     าส ด   า            สา า    า  ด า   า                                              
       า         า       ข   า  า      ส า  า             า     ส    ภา  า    ำย  
งบประมำณและจัดท ำแผนเพ่ิมประสิทธิภำพรวมทั้งมีระบบกำรก ำกับดูแลเพ่ือให    ด  า      ส 
        ด า      า       า         ส    ภา         า      า       า       า   ำหมำยที่
ก ำหนด 

  2.7 กำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรศึกษำแหงชำติและกำรปฏิรูปกำรศึกษำ 
  เปำหมำยในกำรด ำเนินนโยบำย: 
 2.7.1 มีควำมกำวหนำในกำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรศึกษำแหงชำติฉบับ

ปรับปรุงครั้งที ่2          า   า  า      ส   ส ด   ฯ      2559 
 2.7.2  มีแผนงำนและโครงกำรในกำรจัดและสงเสริมกำรศึกษำโดยเฉพำะ

กำรด ำเนินกำรตอเนื่องของกำรปฏิรูปกำรเรียนรูทั้งระบบใหเชื่อมโยงกันทั้งกำรปฏิรูปหลักสูตรและกำรปฏิรูป
กำร   ียน า ส      า                ่ ปฏิรูประบบกำรผลิตและพัฒนำครู กำรพัฒนำเทคโนโลยีสำรสนเทศ
      สา ส     และกำรสื่อสำรส ำหรับกำรปฏิรูปกำรเรียนรูกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำสูมำตรฐำนสำกล
และกำรสงเสริมใหเอกชนมีสวนรวมในกำรจัดและสนับสนุนกำรศึกษำ                               

 2.7.3 สำมำรถติดตำมรำยละเอียดแนวทำงกำรปฏิรูปกำรศึกษำของสภำ
ปฏิรูปแห่งชำติสภำนิติบัญญัติแหงชำติและแนวนโยบำยของคณะรัฐมนตรีไดอยำงตอเนื่องและสำมำรถรำยงำน
สรุปควำมกำวหนำเปนรำยไตรมำสรวมทั้งสำมำรถวำงแนวทำงรองรับกำรเปลี่ยนแปลงทั้งในเชิงโครงสร ำง
ระบบงำนกฎหมำยระบบกำรบริหำรจัดกำรและอ่ืนๆที่เกี่ยวของ      ไดอยำงเปนระบบ 

1.5.5 ยุทธศำสตร์สู่กำรปฏิบัติของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
 นโยบำย ยุทธศำสตร์กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำ ในระยะ 15 ปี                                     

(พ.ศ. 2555 - 2569) มุ่งปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนและกระบวนกำรจัดอำชีวศึกษำให้เกิดคุณภำพทั้งใน       
ด้ำนสำรสนเทศ ให้ควำมส ำคัญกับครูและผู้บริหำรสถำนศึกษำซึ่งเป็นปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ โดยมุ่งเพ่ิมพูนขีด
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ควำมสำมำรถของครูในยุคแห่งกำรเปลี่ยนแปลง ยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่สอดคล้อง        
และเชื่อมโยงกับสถำนประกอบกำร โดยเน้นควำมร่วมมือในกำรจัดอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีและกำรฝึกงำน
เตรียมควำมพร้อมก ำลังคนรองรับกำรเป็นประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน โดยก ำหนดนโยบำยและยุทธศำสตร์ ของ
กำรพัฒนำประกอบด้วย 4 นโยบำย 10 ยุทธศำสตร์ 28 กลยุทธ์ดังนี้ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 1 มุ่งพัฒนำคุณภำพและปริมำณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับควำมต้องกำร               
ของตลำดแรงงำนในประเทศและระดับสำกล ผลิตและพัฒนำก ำลังคนให้มีสมรรถนะได้มำตรฐำนเป็นที่ยอมรับ
ของตลำดแรงงำนทั้งในประเทศ ภูมิภำค อำเซียน และระดับสำกลส่งเสริมพัฒนำกำรจัดอำชีวศึกษำ            
และฝึกอบรมวิชำชีพด้วยรูปแบบที่หลำกหลำยทั้งในระบบ นอกระบบและทวิภำคีสร้ำงทัศนคติกำรยอมรับของ
สังคมท่ีมีต่อกำรเรียนสำยอำชีพ  

 ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรเพ่ิมโอกำสกำรเรียนและกำรฝึกอบรมวิชำชีพอำชีวศึกษำให้กับ
กลุ่มผู้อยู่นอกระบบโดยส่งเสริมและพัฒนำอำชีพให้ผู้อยู่นอกระบบกำรศึกษำให้สำมำรถสร้ำงงำน สร้ำงรำยได้แก่
ผู้ปฏิบัติงำนในสถำนประกอบกำรและผู้อยู่นอกระบบพัฒนำต่อยอดอำชีพเดิมหรือสร้ำงอำชีพใหม่ส ำหรับผู้
ประกอบอำชีพอิสระ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 3 พัฒนำระบบกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพตำมระบบคุณวุฒิวิชำชีพ
พัฒนำหลักสูตรให้มีผลลัพธ์กำรเรียนรู้ เป็นไปตำมสมรรถนะของกรอบคุณวุฒิวิชำชีพ  

 ยุทธศำสตร์ที่ 4 สร้ำงระบบกำรจูงใจให้เกิดกำรตัดสินใจเข้ำศึกษำต่ออำชีวศึกษำปรับ
ระบบกองทุนกู้ยืม เพ่ือกำรศึกษำต่ออำชีวศึกษำ สนับสนุนแหล่งเงินทุนเพ่ือกำรประกอบอำชีพอิสระหลังจบ
กำรศึกษำ สร้ำงควำมม่ันคงในชีวิต 

 ยุทธศำสตร์ที่ 5 สร้ำงเสริมปริมำณครู คณำจำรย์และบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำน
อำชีวศึกษำกำรสนับสนุนบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำนกำรอำชีวศึกษำจำกภำครัฐ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 6 สร้ำงเสริมสมรรถนะและประสบกำรณ์เพ่ือคุณภำพของครู 
คณำจำรย์  และบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำนอำชีวศึกษำ ส่งเสริมกำรศึกษำต่อกำรฝึกอบรมและกำรปฏิบัติงำน 

 ยุทธศำสตร์ที่ 7 สร้ำงโอกำสและควำมร่วมมือในกำรสร้ำงเสริมคุณภำพครู คณำจำรย์                   
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำนอำชีวศึกษำควำมร่วมมือกับภำคเอกชนและชุมชน 

 ยุทธศำสตร์ที่ 8 ยกระดับมำตรฐำนสถำนศึกษำของอำชีวศึกษำในด้ำนกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนในระดับปวช .ปวส.และปริญญำตรี สำยเทคโนโลยีหรือสำยปฏิบัติกำรและเพ่ิมศักยภำพให้เป็น
แหล่งเรียนรู้วิชำชีพและฝึกอบรมวิชำชีพของชุมชน 

 ยุทธศำสตร์ที่ 9 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกำรจัดท ำบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือทำง
วิชำกำรระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำทั้งภำยในและต่ำงประเทศ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 10 ยกระดับคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภำพผู้บริหำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรใช้อุปกรณ์ เครื่องมือ นวัตกรรม องค์ควำมรู้ ระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศ เพื่อกำรบริหำรจัดกำร 
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ส่วนที่  2 
ข้อมูลพื้นฐำน 

วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
 
2.1 ปรัชญำ วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

ปรัชญำ :  
 “ประพฤติดี มีวินัย ใช้ปัญญำ” 

วิสัยทัศน์ : 
  “มุ่งม่ันพัฒนำ สู่ควำมเป็นเลิศเฉพำะทำง ตำมมำตรฐำนระดับสำกล” 

เอกลักษณ์ของวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ : 
“บริกำรเยี่ยม อำหำรเลิศ บรรเจิดคหกรรม ช ำนำญงำนศิลป์” 

อัตลักษณ์ของวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ  : 
  “ทักษะดี มีสัมมำคำรวะ” 

คุณธรรมอัตลักษณ์ 
  “รับผิดชอบ มีวินัย ใฝ่พอเพียง” 

พันธกิจ : 
  1. ผลิตและพัฒนำก ำลังคนเชิงปริมำณและคุณภำพให้มีควำมเป็นเลิศเฉพำะทำงสอดคล้องกับกำร
 พัฒนำประเทศ 

  2.  พัฒนำศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำรอำชีวศึกษำ เพ่ือควำมเป็นเลิศด้ำน
วิชำกำรและวิชำชีพ 

  3.  พัฒนำเครือข่ำยควำมร่วมมือ ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ 
  4.  พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรแนวใหม่ 
  5.  พัฒนำงำนวิจัย สร้ำงสรรค์สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยี 
  6. สร้ำงระบบคลังปัญญำกำรอำชีวศึกษำ 
  7. เน้นกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
 
2.2 แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 

วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำได้มีกำรจัดท ำแผนพัฒนำวิทยำลัยอำชีวศึกษำ พ.ศ.2565 – 
2569 เ พ่ือ เป็นกรอบในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติ ร ำชกำรประจ ำปี  ให้ สอดคล้องกับนโยบำยของ
กระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ โดยคณะกรรมกำรจัดท ำแผนพัฒนำวิทยำลัย
อำชีวศึกษำเสำวภำได้ร่วมกันก ำหนดโครงกำร  วัตถุประสงค์ กิจกรรมย่อย ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำยของตัวชี้วัด
โครงกำร งบประมำณต่อปี  และผู้ รับผิดชอบ โดยน ำเสนอบุคลำกรทุกฝ่ำย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholders) ร่วมกันพิจำรณำ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ ได้มีกำรก ำหนด ยุทธศำสตร์และกลยุทธ์ ดังนี้ 

 
 
 



22 

 

ยุทธศำสตร์ในกำรพัฒนำสถำนศึกษำ  
ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพื่อควำมม่ันคงของสังคมและประเทศ 

 กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนำหลักสูตรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนควำมเป็นพลเมือง โดยเน้นกำร
ปลูกฝังและเสริมสร้ำงวิถีประชำธิปไตย 

 กลยุทธ์ที่ 1.2 พัฒนำระบบ กลไกและมำตรกำรที่เข็มแข็งในกำรป้องและแก้ไขกำร
ทะเลำะวิวำทกำรสร้ำงควำมรุนแรง และภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ส ำหรับผู้เรียนอำชีวศึกษำ 

 กลยุทธ์ที่ 1.3 ส่งเสริมให้มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอน โดยบูรณำกำรหลักสูตรให้
สอดคล้องกับควำมเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 

 
ยุทธศำสตร์ที่  2 กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงขีด

ควำมสำมำรถตำมมำตรฐำนสำกล 
 กลยุทธ์ที่ 2.1 ผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำให้มีสมรรถนะที่ตรงตำมควำม

ต้องกำรของสถำนประกอบกำรและสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ 
 กลยุทธ์ที ่2.2 ผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำให้มีควำมเชี่ยวชำญและเป็นเลิศ

เฉพำะทำง 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกำรวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 

เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้ด้ำนอำชีวศึกษำ 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำศักยภำพก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ควำมต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ 

 กลยุทธ์ที่ 3.1  พัฒนำก ำลังคนด้ำน อำชีวศึกษำให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และ
สมรรถนะควำมเป็นเลิศด้ำนวิชำชีพ สอดคล้องกับควำมต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ 

 กลยุทธ์ที ่3.2 ส่งเสริม พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีศักยภำพ 
 กลยุทธ์ที ่3.3 ส่งเสริมกำรพัฒนำหลักสูตรให้ตรงกับควำมต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ 
 กลยุทธ์ที่ 3.4 สร้ำงและพัฒนำเครือข่ำยควำมร่วมมือเพ่ือเพ่ิมศักยภำพก ำลังคน

ด้ำนอำชีวศึกษำให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และมีสมรรถนะควำมเป็นเลิศด้ำนวิชำชีพ สอดคล้องกับควำม
ต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ 

 
ยุทธศำสตร์ที่  4 กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมในด้ำนกำร

อำชีวศึกษำ 
 กลยุทธ์ที่ 4.1  เพ่ิมโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมในกำรศึกษำด้ำน

อำชีวศึกษำท่ีมีคุณภำพ 
 กลยุทธ์ที่ 4.2 พัฒนำระบบฐำนข้อมูล และสำรสนเทศด้ำนกำรอำชีวศึกษำที่

ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
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ยุทธศำสตร์ที่ 5 เน้นกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงเสริม
คุณภำพชีวิต 

 กลยุทธ์ที่ 5.1  พัฒนำผู้เรียนให้มีจิตส ำนึก ทัศนคติ ค่ำนิยม ในกำรใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลอย่ำงถูกต้องและมีประสิทธิภำพ 

 กลยุทธ์ที ่5.2 ส่งเสริมและพัฒนำครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้ก้ำวทันเทคโนโลยี 
 กลยุทธ์ที ่5.3 ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
 
ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรเพิ่มประสิทธิภำพระบบกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
 กลยุทธ์ที ่6.1  พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ ภำยใต้หลักธรรมำภิบำล 
 ลยุทธ์ที่   6.2  ใช้นวัตกรรมในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำให้สอดคล้องรองรับ

กับกำรพัฒนำประเทศ 
 กลยุทธ์ที ่6.3  สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
 กลยุทธ์ที ่6.4  พัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
 กลยุทธ์ที่ 6.5  กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรในสถำนศึกษำปรับปรุง ซ่อมแซม 

จัดซื้อ ครุภัณฑ ์
2.3 กำรวิเครำะห ์ SWOT วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 

จุดแข็ง (Strengths) 
  1. เป็นสถำนศึกษำที่มีชื่อเสียงมำยำวนำน 
  2. ครูและบุคลำกรมีควำมพร้อม มีควำมเชี่ยวชำญ 
  3. มีระบบบริหำรจัดกำรที่ดี มีกำรท ำงำนเป็นทีม เน้นกำรมีส่วนร่วม มีกำรจัดกำร

เรียนกำรสอนที่หลำกหลำยและมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
  4. มีควำมพร้อมในด้ำนอำคำรสถำนที่ อุปกรณ์และเครื่องมือเพียงพอและสอดคล้อง
กับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมสำขำวิชำชีพ 

  5. กำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำทั้งในประเทศ
และต่ำงประเทศ  

  6. มีงบประมำณเพียงพอเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรตำมระเบียบอย่ำงถูกต้องและเหมำะสม 
  7. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำมีคุณสมบัติตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน และ

สำมำรถศึกษำต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
  จุดอ่อน (Weaknesses) 
   1. ภำวะกำรออกกลำงคันของนักเรียน 
   2. กำรปฏิบัติงำนตำมกระบวนกำร PDCA ยังไม่สมบูรณ์ 
   3. งำนวิจัยของครูและผู้เรียนส่วนใหญ่ยังไม่สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้ 
   4. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำไม่เพียงพอตำมมำตรฐำนของกระทรวงศึกษำธิกำร 
   5. กำรประชำสัมพันธ์ยังไม่เข้ำถึงกลุ่มเป้ำหมำย 

โอกำส (Opportunities)  
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  1. กำรคมนำคมสะดวก ที่ตั้งของสถำนศึกษำ ใกล้แหล่งเรียนรู้และแหล่งทรัพยำกรที่
เอ้ืออ ำนวยต่อกำรเรียนกำรสอน 

  2. ควำมหลำกหลำยของเทคโนโลยีในปัจจุบันเอื้อต่อกำรพัฒนำสถำนศึกษำทุกด้ำน 
  3. รัฐบำลมีนโยบำยสนับสนุนกำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพ่ือควำมเป็นเลิศเฉพำะ
ทำงกำรอำชีวศึกษำ (Excellent Center) 

  4. มีสถำนศึกษำและสถำนประกอบกำรให้ควำมร่วมมือทั้งภำยในประเทศและต่ำงประเทศ 
  5. ได้รับกำรสนับสนุนจำกเครือข่ำยควำมร่วมมือทุกภำคส่วน 
  อุปสรรค/ภัยคุกคำม (Threats)  

  1. มีคู่แข่งที่มีศักยภำพ 
  2. พ้ืนที่จ ำกัด ไม่สำมำรถขยำยได ้
  3. จ ำนวนผู้เรียนที่เข้ำศึกษำต่อบำงสำขำวิชำจ ำนวนลดลง 
  4. กำรเปลี่ยนแปลงสภำพเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ส่งผลกระทบต่อ

พฤติกรรมของผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชน  
  5. คร ูนักเรียน นักศึกษำ ขำดควำมสนใจต่องำนวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม 
  6. บุคลำกรมีกำรย้ำยและลำออก ท ำให้ขำดควำมต่อเนื่องในกำรปฏิบัติงำน 
 
2.4 กำรน ำแผนพัฒนำวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ พ.ศ. 2565-2569 สู่กำรปฏิบัติ 
 วิ ทย ำลั ยอำชี ว ศึ กษ ำ เส ำ วภำ ได้ มี ก ำ รจั ดท ำ แผน พัฒนำวิ ทยำลั ยอำชี ว ศึ กษ ำ                   

พ.ศ. 2565 – 2569 เพ่ือเป็นกรอบในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีให้สอดคล้องกับนโยบำยของ
ส ำนักคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร และมำตรฐำนกำรแระเมินและกำรรับรองคุณภำพ
ของสถำบันด้ำนกำรอำชีวศึกษำภำคพ้ืนเอเชียและแปซิฟิก โดยคณะกรรมกำรจัดท ำแผนพัฒนำวิทยำลัย
อำชีวศึกษำเสำวภำได้ร่วมกันก ำหนดโครงกำร วัตถุประสงค์ กิจกรรมย่อย ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำยของตัวชี้วัด
โครงกำร งบประมำณต่อปี และผู้รับผิดชอบ โดยน ำเสนอคณะกรรมกำรทุกฝ่ำย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียร่วมพิจำรณำ 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพื่อควำมม่ันคงของสังคมและประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนำหลักสูตรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนควำมเป็นพลเมือง โดยเน้นกำร

ปลูกฝังและเสริมสร้ำงวิถีประชำธิปไตย 
- โครงกำร จัดหำวัสดุ ครุภัณฑ์ แผนกวิชำสำมัญสัมพันธ์ 
- โครงกำร  กิจกรรมวันภำษำ ไทยแห่งชำติ  ร ำลึกปรำชญ์สุนทรภู่  (26 และ 29 มิ.ย.)  
- โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงกำรปฐมนิเทศนักศึกษำและไหว้ครู ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 
- โครงกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 
  
กลยุทธ์ ที่ 2 พัฒนำระบบ กลไกและมำตรกำรที่เข็มแข็งในกำรป้องและแก้ไขกำรทะเลำะ

วิวำทกำรสร้ำงควำมรุนแรง และภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ส ำหรับผู้เรียนอำชีวศึกษำ 
- โครงกำร ส่งเสริมสุขภำพกำรออกก ำลังกำยของครู บุคลำกรและนักเรียนนักศึกษำ 
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กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมให้มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอน โดยบูรณำกำรหลักสูตรให้สอดคล้องกับ
ควำมเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 

- โครงกำรเรียนรู้นอกรั้วโรงเรียนและกำรบรรยำยพิเศษแผนกวิชำกำรออกแบบ 
- โครงกำร จัดหำวัสดุ ครุภัณฑ์ แผนกวิชำสำมัญสัมพันธ์ 
- โครงกำร  กิจกรรมวันภำษำ ไทยแห่งชำติ  ร ำลึกปรำชญ์สุนทรภู่  (26 และ 29 มิ.ย.)  
- โครงกำร จัดซื้อวัสดุส ำหรับงำนวิทยบริกำรและห้องสมุด                                                        
- โครงกำร จัดกำรเรียนรูปแบบ On the job learning อำชีวศึกษำระบบทวิภำคี วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
- โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงกำรกำรนิเทศกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
- โครงกำรทดสอบมำตรฐำนวิชำชีพระดับปริญญำตรี 
- โครงกำรปฐมนิเทศนักศึกษำและไหว้ครู ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 
- โครงกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 
- โครงกำรจ้ำงอำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
- โครงกำร จ้ำงอำจำรย์พิเศษสอนระดับปริญญำตรี 

 
ยุทธศำสตร์ที่  2 กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงขีด

ควำมสำมำรถตำมมำตรฐำนสำกล 
กลยุทธ์ที่ 1 ผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำให้มีสมรรถนะที่ตรงตำมควำมต้องกำรของ

สถำนประกอบกำรและสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ 
- โครงกำรเรียนรู้นอกรั้วโรงเรียน (แผนกวิชำอำหำรและโภชนำกำร) ปีกำรศึกษำ 2566  
- โครงกำรเรียนรู้นอกรั้วโรงเรียนและบรรยำยพิเศษด้ำนกำรโรงแรม 
- โครงกำร จัดซื้อวัสดุ และครุภัณฑ์ แผนกวิชำกำรโรงแรม  
- โครงกำร โครงกำรส่งเสริมกำรพัฒนำวิชำชีพด้ำนกำรออกแบบสู่สำกล  
- โครงกำร จัดซื้อวัสดุ งำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 
- โครงกำร ประชำสัมพันธ์กำรจัดกำรเรียนกำรสอนระบบทวิภำคี 
- โครงกำร บริกำรวิชำชีพสู่สังคม Fix it Center   
- โครงกำร อบรมวิชำชีพระยะสั้น ๑o๘ อำชีพ 
- โครงกำร เปิดประตูสู่โลกอนำคต (R To The Future) 
- โครงกำร แนะแนวกำรศึกษำต่อสำยอำชีพ 
- โครงกำร กำรติดตำมผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
- โครงกำร นัดพบแรงงำน (เรียนจบ พบงำน) 
- โครงกำร ปัจฉิมนิเทศผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ  256๕ 
- โครงกำร จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ระดับปริญญำตรี 
- โครงกำร จัดซื้อวัสดุส ำนักงำน งำนอำชีวศึกษำบัณฑิต 
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กลยุทธ์ที่ 2 ผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำให้มีควำมเชี่ยวชำญและเป็นเลิศเฉพำะทำง 
- โครงกำรเรียนรู้นอกรั้วโรงเรียน (แผนกวิชำอำหำรและโภชนำกำร) ปีกำรศึกษำ 2566  
- โครงกำรเรียนรู้นอกรั้วโรงเรียนและบรรยำยพิเศษด้ำนกำรโรงแรม 
- โครงกำร เรียนรู้นอกรั้วและกำรฟังบรรยำยพิเศษด้ำนออกแบบนิเทศศิลป์       
- โครงกำร โครงกำรส่งเสริมกำรพัฒนำวิชำชีพด้ำนกำรออกแบบสู่สำกล  
- โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรเข้ำร่วมกำรประกวดแข่งขันทักษะทำงวิชำกำรและวิชำชีพ 
- โครงกำร ปัจฉิมนิเทศผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ  256๕ 
- โครงกำรส่งเสริมกำรประกอบอำชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอำชีวศึกษำ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 

  
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกำรวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์

ควำมรู้ด้ำนอำชีวศึกษำ 
- โครงกำร โครงกำรส่งเสริมกำรพัฒนำวิชำชีพด้ำนกำรออกแบบสู่สำกล  
- โครงกำรเสริมสร้ำงนวัตกรรมกำรพัฒนำเทคโนโลยี สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และโครงงำน

วิทยำศำสตร์    ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
  
ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำศักยภำพก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำให้มีสมรรถนะ สอดคล้อง

กับควำมต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ 
กลยุทธ์ที ่1  พัฒนำก ำลังคนด้ำน อำชีวศึกษำให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และสมรรถนะควำมเป็นเลิศ

ด้ำนวิชำชีพ สอดคล้องกับควำมต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ 
- โครงกำร เรียนรู้นอกรั้วและบรรยำยพิเศษ (แผนกวิชำวิจิตรศิลป์) ปีกำรศึกษำ 2566 
- โครงกำร เรียนรู้นอกรั้วและกำรฟังบรรยำยพิเศษ แผนกวิชำแฟชั่นและสิ่งทอ ปีกำรศึกษำ 

2566 
- โครงกำร ประเมินทดสอบประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ ประจ ำปี 2565 
- โครงกำร กำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ ด้ำนอำชีวศึกษำ ปีกำรศึกษำ 256๕  
- โครงกำร พัฒนำศักยภำพบุคลำกร และผู้เรียนสำขำวิชำกำรโรงแรม  
- โครงกำรจัดซื้อขำตั้งวำดภำพแผนกวิชำวิจิตรศิลป์ 
- โครงกำร ปรับปรุงห้องเรียนแผนกวิชำวิจิตรศิลป์ ประจ ำปี 256๖ 
- โครงกำร ฝึกปฏิบัติทักษะกำรตัดเย็บผ้ำไหม เพื่อยกระดับทักษะวิชำชีพ ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
- โครงกำร ปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษำฝึกงำน และฝึกอำชีพ 
- โครงกำร สัมมนำนักเรียน นักศึกษำฝึกงำน และฝึกอำชีพ 
- โครงกำร ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษำฝึกงำน และฝึกอำชีพ (ทวิภำคี)  
- โครงกำร อบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรใช้ระบบ DVE DATA ส ำหรับนักเรียน นักศึกษำ   ฝึกงำน ฝึกอำชีพ 
- โครงกำร พัฒนำพื้นที่ปฏิบัติงำนและพ้ืนที่เก็บของพร้อมครุภัณฑ์ ห้อง ๑๓๒ งำนแนะแนวฯ 
- โครงกำร กำรติดตำมผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
- โครงกำร นัดพบแรงงำน (เรียนจบ พบงำน) 
- โครงกำร ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษำเข้ำใหม่ และจัดท ำหนังสือคู่มือนักเรียน นักศึกษำ 
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- โครงกำร ปัจฉิมนิเทศผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ  256๕ 
- โครงกำร จ้ำงเจ้ำหน้ำที่งำนอำชีวศึกษำบัณฑิต 
 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีศักยภำพแผนพัฒนำวิทยำลัย
อำชีวศึกษำ 

- โครงกำร อบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรใช้ระบบ DVE DATA ส ำหรับนักเรียน นักศึกษำ ฝึกงำนฝึกอำชีพ 
- โครงกำร  ขับเคลื่อนสถำนศึกษำคุณธรรม : RDS Moral Map 
- โครงกำร จ้ำงเจ้ำหน้ำที่งำนอำชีวศึกษำบัณฑิต 
 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมกำรพัฒนำหลักสูตรให้ตรงกับควำมต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ 
- โครงกำร อบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรใช้ระบบ DVE DATA ส ำหรับนักเรียน นักศึกษำ ฝึกงำนฝึกอำชีพ  

 
กลยุทธ์ที่ 4 สร้ำงและพัฒนำเครือข่ำยควำมร่วมมือเพ่ือเพ่ิมศักยภำพก ำลังคนด้ำนอำชีวศึกษำ

ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และมีสมรรถนะควำมเป็นเลิศด้ำนวิชำชีพ สอดคล้องกับควำมต้องกำรในกำร
พัฒนำประเทศ 

- โครงกำรขยำยผลและยกระดับกำรศึกษำวิชำชีพและทักษะวิชำชีพ เพ่ือเตรียมพร้อมเข้ำสู่
ตลำดแรงงำน 

- โครงกำร ศึกษำดูงำนนอกรั้วโรงเรียน ปีกำรศึกษำ 256๖ 
- โครงกำร ประชำสัมพันธ์แผนกวิชำคหกรรมศำสตร์ ปีกำรศึกษำ 256๖ 
- โครงกำร จัดซื้อคุรุภัณฑ์ ปีกำรศึกษำ 256๖ 
- โครงกำร อบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำครูฝึกในสถำนประกอบกำร  (หลักสูตร 30 ชั่วโมง) 
- โครงกำร อบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำศักยภำพครูนิเทศก์   
- โครงกำร ประชุมผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษำวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ ปีกำรศึกษำ 2566 
- โครงกำรลดปัญหำกำรออกกลำงคันของผู้เรียนอำชีวศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2566 
- โครงกำร พัฒนำพื้นที่ปฏิบัติงำนและพ้ืนที่เก็บของพร้อมครุภัณฑ์ ห้อง ๑๓๒ งำนแนะแนวฯ 
- โครงกำร  สัมมนำสถำนประกอบกำรและลงนำมควำมร่วมมือ 
- โครงกำรส่งเสริมทักษะวิชำกำรและวิชำชีพจำกสถำนประกอบกำร ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร

ธุรกิจร้ำนอำหำรก่อนฝึกประสบกำรณ์ ในกลุ่มนักเรียน วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
  
ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมในด้ำนกำรอำชีวศึกษำ 
กลยุทธ์ที่ 1  เพ่ิมโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมในกำรศึกษำด้ำนอำชีวศึกษำที่มีคุณภำพ 
- โครงกำรจัดซื้อครุภัณฑ์ประจ ำแผนกวิชำกำรออกแบบ 
- โครงกำร พัฒนำกระบวนกำรรับนักเรียนนักศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
- โครงกำร ทุนกำรศึกษำ 
- โครงกำร จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
- โครงกำรปรับปรุงและซ่อมแซมห้องท ำงำนงำนทะเบียนน่ำอยู่ น่ำท ำงำน 
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กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำระบบฐำนข้อมูล และสำรสนเทศด้ำนกำรอำชีวศึกษำที่ครอบคลุม ถูกต้อง 

และเป็นปัจจุบัน 
- โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงกำร แนะแนวกำรศึกษำต่อสำยอำชีพ 
- โครงกำร ปรับปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์กำรศึกษำ/ครุภัณฑ์ส ำนักงำน/ครุภัณฑ์ยำนพำหนะและ

วัสดุถำวร 
- โครงกำร จัดกำรวัสดุส ำนักงำนและวัสดุอื่นๆ 
- โครงกำรกำรประกันคุณภำพระดับปริญญำตรี 
- โครงกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 

 
ยุทธศำสตร์ที่ 5 เน้นกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงเสริม

คุณภำพชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนำผู้เรียนให้มีจิตส ำนึก ทัศนคติ ค่ำนิยม ในกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่ำงถูกต้องและมี

ประสิทธิภำพ 
- โครงกำร โครงกำรพัฒนำปรับปรุงห้องปฏิบัติกำรนิเทศศิลป์เพ่ือกำรสร้ำงสื่อภำพยนตร์ 
- โครงกำร โครงกำรพัฒนำห้องปฏิบัติกำรนิเทศศิลป์ยุคดิจิทัล 
- โครงกำรพัฒนำและดูแลระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
- โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำทักษะกระบวนกำรวิจัยให้แก่นักศึกษำระดับปริญญำตรี 

 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนำครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้ก้ำวทันเทคโนโลยี 
- โครงกำรพัฒนำและดูแลระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
- โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำทักษะกระบวนกำรวิจัยให้แก่นักศึกษำระดับปริญญำตรี 

 
กลยุทธ์ที่ 3 ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
- โครงกำร  ผลิตสื่อกำรเรียนกำรสอนเพื่อให้รับกำรประเมินวิทยฐำนะใหม่  
- โครงกำร  ซ่อมบ ำรุงงำนอุปกรณ์สื่อกำรเรียนกำรสอน  
- โครงกำรพัฒนำและดูแลระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

 
ยุทธศำสตร์ที ่6 กำรเพิ่มประสิทธิภำพระบบกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ ภำยใต้หลักธรรมำภิบำล 
- โครงกำร เชิดชูเกียรติบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และสถำนประกอบกำรในกำรจัดกำรศึกษำ 

ระบบทวิภำคีดีเด่น 
- โครงกำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (Self Assessment Report : SAR) 
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- โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร “พัฒนำศักยภำพครูด้ำนกำรวิจัยเพื่อกำรเรียนกำรสอน 
วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำภำ” 

- โครงกำรซ่อมแซมมอเตอร์ปั๊มน้ ำ จัดหำครุภัณฑ์เครื่องมือพร้อมติดตั้งเสำไฟฟ้ำ มิเตอร์แฟลต 
และอุปกรณ์ท ำงำนส ำหรับใช้ในงำนอำคำรสถำนที่ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

- โครงกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน ประจ ำปี 2566 
- โครงกำรครูดีเด่น และบุคลำกรดีเด่น เป็นศรีเสำวภำ 
- โครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกร ด้ำนกำรมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน 
- โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเพ่ือขอมีวิทยฐำนะและ

เลื่อนวิทยฐำนะ 
- โครงกำร กำรอบรมหลักสูตร “เทคนิคกำรเขียนหนังสือรำชกำร” 
- โครงกำร จัดซื้อวัสดุส ำนักงำน งำนบริหำรงำนทั่วไป 
- โครงกำร สืบสำนประเพณีไทยเทศกำลวันสงกรำนต์ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 
- โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำร

ปฏิบัติงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
- โครงกำรจัดชื้อครุภัณฑ์ และวัสดุส ำนักงำน งำนบุคลำกร 
- โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรเป็นข้ำรำชกำรที่ดี” ประจ ำปี ๒๕๖๖ 
- โครงกำรสร้ำงควำมสำมัคคีวันปีใหม่ ประจ ำปี ๒๕๖๖ 
- โครงกำรกำรพัฒนำบุคลิกภำพ อย่ำงเป็นเลิศ 
- โครงกำรส่งเสริมเอกลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมไทยร่วมใจแต่งกำยผ้ำไทย 
- โครงกำร จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ส ำนักงำน ครุภัณฑ์ แผนกสำขำวิชำกำรจัดกำรธุรกิจอำหำร 
กลยุทธ์ที่ 2  ใช้นวัตกรรมในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำให้สอดคล้อง รองรับกับกำรพัฒนำประเทศ 

- โครงกำร เชิดชูเกียรติบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และสถำนประกอบกำรในกำรจัด
กำรศึกษำระบบทวิภำคีดีเด่น 

 
กลยุทธ์ที่ 3  สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
- โครงกำร เชิดชูเกียรติบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และสถำนประกอบกำรในกำรจัดกำรศึกษำ

ระบบทวิภำคีดีเด่น 
- โครงกำร ตรวจสุขภำพ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
- โครงกำร ท ำประกันอุบัติเหตุ ของนักเรียน นักศึกษำ วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ  
- โครงกำร จัดซื้อเวชภัณฑ์ยำและอุปกรณ์ปฐมพยำบำลเบื้องต้น วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
- โครงกำร เชิดชูเกียรติบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และสถำนประกอบกำรในกำรจัดกำรศึกษำ

ระบบทวิภำคีดีเด่น 
- โครงกำร  จัดซื้อครุภัณฑ์และวัสดุส ำนักงำนห้องงำนทะเบียน 
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กลยุทธ์ที่ 5  กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรในสถำนศึกษำปรับปรุง ซ่อมแซม จัดซื้อ ครุภัณฑ์ 
 
2.4 ประวัติควำมเป็นมำของวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ  

 2.4.1 ประวัติควำมเป็นมำของวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ หรือ โรงเรียนเสำวภำ (เดิม) ตั้งอยู่เลขที่377  ถนนบ้ำนหม้อ

แขวงวังบูรพำภิรมย์ เขตพระนครจังหวัดกรุงเทพมหำนครมีเนื้อที่ 2 ไร่ 3 งำน 91.13 ตำรำงวำด้ำนหน้ำติด
ถนนบ้ำนหม้อ ด้ำนหลังติดโรงเรียนสวนกุหลำบวิทยำลัย ที่ตั้งของวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำเดิมเป็นโรงเรียน
เล็กๆแห่งหนึ่ง ชื่อว่ำ “โรงเรียนบ ำรุงสตรีวิชำ” ตั้งขึ้นเมื่อเดือนมิถุนำยน 2444 โดยพระปริยัติธรรมธำดำ     
เมื่อครั้งยังเป็น หลวงประเสริฐนิติ ข้ำรำชกำรกระทรวงธรรมกำร  โดยเช่ำที่จำกพระคลังข้ำงที่ เดือน
ละ 50 บำท ตัวโรงเรียนเป็นเรือนไม้สองชั้นหนึ่งหลังมีนักเรียนชำย–หญิงรวมกัน 25 คน ครูใหญ่คนแรกเป็น
สุภำพสตรีชื่อ “คุณพลอย” 

โรงเรียนเสำวภำเดิมตั้งอยู่ฝั่งเดียวกับโรงเรียนรำชินีล่ำงบริเวณปำกคลองตลำด ก ำเนิดขึ้นโดย
พระมหำกรุณำธิคุณของ “สมเด็จพระศรีพัชรินทรำบรมรำชินีนำถ” ได้ทรงบริจำคพระรำชทรัพย์ส่วนพระองค์ตั้ง
โรงเรียนส ำหรับสตรีขึ้น และพระรำชทำนพระนำมำภิไธยของพระองค์ เป็นชื่อโรงเรียนคือ “โรงเรียนเสำวภำ” 
ตัวอำคำรเป็นเรือนไม้ชั้นเดียว เปิดสอนตั้งแต่ชั้นมูล จนถึงชั้นสูงสุด คือประโยคประถมศึกษำ 

วันที่ 1 มกรำคม 2449 สมเด็จพระศรีพัชรินทรำบรมรำชินีนำถ ได้มีพระรำชหัตถเลขำ     
ถึงพระวิสุทธิสุริยศักดิ์ ซึ่งต่อมำได้รับพระรำชทำนบรรดำศักดิ์ เป็น  เจ้ำพระยำพระเสด็จสุเรนทรำธิบดี         
(เสนำบดีกระทรวงธรรมกำร) โปรดเกล้ำฯ ให้ย้ำยโรงเรียนเสำวภำ มำรวมกับโรงเรียนบ ำรุงสตรีวิทยำ และใช้ชื่อ
ว่ำโรงเรียนเสำวภำ กับทั้งยังได้ทรงบริจำคพระรำชทรัพย์ส่วนพระองค์สร้ำงอำคำรเรียนเป็นเรือนชั้นเดียวเพ่ิมอีก
หนึ่งหลัง แล้วโปรดเกล้ำฯให้คัดนักเรียนชำยออก คงเหลือแต่นักเรียนหญิงล้วน เก็บค่ำเล่ำเรียน ปีละ 10 บำท 

วันที่ 1 ตุลำคม 2519 กระทรวงศึกษำธิกำร ได้ประกำศรวมสถำนศึกษำ 8 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนช่ำง
ก่อสร้ำงดุสิต โรงเรียนกำรช่ำงมีนบุรี โรงเรียนกำรช่ำงอินทรำชัย โรงเรียนกำรช่ำงวัด    รำชสิทธำรำม โรงเรียน
ช่ำงหนัง โรงเรียนเสำวภำ โรงเรียนธนบุรี และโรงเรียนเอ่ียมละออ            เป็นวิทยำลัยอำชีวศึกษำ
กรุงเทพมหำนคร โดยโรงเรียนเสำวภำ เปลี่ยนชื่อใหม่เป็น “วิทยำลัยอำชีวศึกษำกรุงเทพมหำนคร วิทยำ
เขต 6 เสำวภำ” 

วันที่ 1 ตุลำคม 2521 ได้มีประกำศของกระทรวงศึกษำธิกำรได้แยกวิทยำลัยอำชีวศึกษำ 
กรุงเทพมหำนครออกเป็น 3 วิทยำลัยคือ วิทยำลัยอำชีวศึกษำกรุงเทพ มี 3 วิทยำเขตคือ วิทยำเขตเสำวภำ 
วิทยำเขตธนบุรี และ  วิทยำเขตเอ่ียมละออ 

วันที่ 1 เมษำยน 2523 กระทรวงศึกษำธิกำร ได้ประกำศตั้งวิทยำลัยอำชีวศึกษำกรุงเทพ วิทยำเขตเสำวภำ
เป็น “วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ” 

วันที่  7 กรกฎำคม 2546 กรมอำชีวศึกษำ ได้เปลี่ยนเป็นส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
วันที่ 22 ตุลำคม 2556 วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ เป็นส่วนรำชกำรในสถำบันกำร

อำชี วศึกษำกรุ ง เทพมหำนคร ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชี วศึกษำ ตำมประกำศ
กระทรวงศึกษำธิกำร (ในรำชกิจจำนุเบกษำ วันที่ 22 พฤศจิกำยน 2556) 
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2.4.2 ที่ตั้ง 
  ชื่อสถำนศึกษำ  วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
  ชื่อภำษำอังกฤษ  Saowabha Vocational College 
  ที่ตั้งสถำนศึกษำ  เลขที่ 377 ถนนบ้ำนหม้อ แขวงวังบูรพำภิรมย์ เขตพระนคร  
      กรุงเทพฯ 10200 
  โทรศัพท์   โทร 02-222-1786, 02-222-1888 
  โทรสำร   โทร 02-225-9781 
  เว็บไซต์   http://www.swbvc.ac.th 
  อีเมล์   admin@swbvc.ac.th 
  เนื้อที่ของสถำนศึกษำ 2 ไร่ 3 งำน 91.13 ตำรำงวำ 
      รวมทั้งสิ้น 5 หลัง มีห้องทั้งสิ้น 45 ห้อง ได้แก่ 
      1. อำคำร 1 จ ำนวน 1 หลัง  10  ห้อง 
      2. อำคำร 2 จ ำนวน 1 หลัง  11  ห้อง 
      3. อำคำร 3 จ ำนวน 1 หลัง  8  ห้อง 
      4. อำคำร 4 จ ำนวน 1 หลัง  13  ห้อง 
      5. อำคำร 5 จ ำนวน 1 หลัง  3  ห้อง 
สัญลักษณ์ประจ ำวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
 

 
 
 
 
 
 

สีประจ ำสถำนศึกษำ  สีฟ้ำ – ขำว 
เพลงของสถำนศึกษำคือ ชื่อเพลงมำร์ชวิทยำลัยอำชีวศึกษำ 

     วิทยำลัยอำชีวศึกษำ นำมเสำวภำ พระนำมำพระรำชินี  
องค์ทรงประธำน นำมำภิไธยให้เป็นศักดิ์ศรี 
พระนำงเจ้ำเสำวภำผ่องศรี เรำนี้เทิดทูน (ซ้ ำ) 

     วอศ. เสำวภำ คือชื่อย่อ พวกเรำขอรักษำเกียรติให้เพ่ิมพูน 
เป็นโรงเรียนในพระองค์ทรงเกื้อกูลต้องเทิดทูนสถำนบัน  
ยั่งยืนเกรียงไกร (ซ้ ำ) 
* ประพฤติดี มีวินัย ใช้ปัญญำ  
ขำว – ฟ้ำ เด่นงำมเห็นไกล ส.ภ.ไขว้ อุณำโลมใจ  
เคำรพครูอำจำรย์ให้ควำมรู้ คหกรรม ศิลปหัตถกรรม 
หมั่นเรียนจ ำ เล่นกีฬำเด่นหรู รักชำติ ศำสน์กษัตริย์ รัฐ
ไทยคงอยู่ ต้องเชิดชู วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ (ซ้ ำ) 

http://www.swbvc.ac.th/
mailto:admin@swbvc.ac.th
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2.4.3 แผนภูมิโครงสร้ำงกำรบริหำรวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ  
  
 
 
 
 

2
8
 

นำยอำณำจักร ทองทับ 
รองฯฝ่ำยวิชำกำร 

คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ คณะกรรมกำรที่ปรึกษำศึกษำ 

นำงอำระยำ ฉำยชวูงษ์ 
รองฯฝ่ำยบริหำรทรัพยำกร 

 
 

นำงนงเยำว์  แสนน้ ำเท่ียง 
รองฯฝ่ำยแผนงำนและควำมร่วมมือ 

 

นำงสำวธัญญลกัษณ์ จีระออน 
รองฯฝ่ำยพัฒนำกจิกำรนกัเรียนฯ 

นำงพัชรี  รัตนนำงพัชรี  รัต
นกุลชัยนันท์ 

หน.งำนกำรเงิน 

กุลชัยนันท์ 

หน.งำนกำรเงิน 

นำงสำววรรณวิภำ โคกครุฑ 
หน.งำนบริหำรท่ัวไป 

นำงสำวฐิติมำ ภูมิล ำเนำ 
หน.งำนบุคลำกร 

 

นำยภำณุพงศ์  ชงเชื้อ        
หน.งำนอำคำรสถำนที่ 

 
ว่ำที่ร้อยตรีหญิงสุกัญญำ ดำศรี 

หน.งำนพัสดุ 

นำงสำวกฤตยำ  เจริญรุ่งเรือง 
หน.งำนทะเบียน 

นำงสำวนริศรำ เคนแสน 
หน.งำนบัญชี 

นำงนำฎยำ  วงศ์พุฒ 
หน.งำนประชำสัมพันธ์ 

ฒ 

หน.งำนประชำสัมพันธ์ 

นำงรุจิรำ ฟูเจริญ 
ผู้อ ำนวยกำร 

นำงสำวรุ่งนภำ ขำวสะอำด 
หน.งำนวำงแผนและงบประมำณ 

นำงสำววันทิพย์ ร่องแก้ว 
หน.งำนส่งเสริมผลิตผลกำรค้ำ

ฯ 

วรชนะนันท ์

หน.งำนส่งเสริมผลิตผลกำรค้ำฯ 

นำงนำฏยำ ข ำคง 
หน.งำนวิจัยและพัฒนำ 

 

ตันเทียว 

หน.งำนวิจัยและพัฒนำ 
นำยเฉลิมพงศ ์ ออ่นยอง 

หน.งำนศูนย์ข้อมูล 

นำงสำวณัฏฐำ  พงษ์สวุรรณ 
หน.งำนประกันคุณภำพฯ 

 
 
 
 

นำงสำวยุภำวดี สุทธิคุณ 
หน.งำนควำมร่วมมอื 

 

นำยวุฒิโชตก์ บุศย์ประจง 
หน.งำนแนะแนวอำชีพฯ 

นำยธีรธัช อำภรณ์ 
หน.งำนกิจกรรม 

นำงสำวรมิดำ พรหมสุเนตร 
หน.งำนโครงกำรพิเศษ 

นำยสุกฤษ สุธญพลำวุฒิ 
หน.งำนปกครอง 

นำยคณิศสร ศิริบุญ 
หน.งำนสวัสดิกำรฯ 

น.ส.ศิรประภำ  เกียรติธำรัย
หน.งำนครูที่ปรึกษำ 

นางลคัณา    วชัรพงศ ์
หน.แผนกวชิาการออกแบบ 
 

นายวชิัย      จินดา
ไพโรจน์ 

หน.แผนกวิชาเทคโนโลยนิีเทศศิลป์ 

 

นางลคัณา    วชัรพงศ ์
หน.แผนกวชิาการออกแบบ 
 

นายนุกูล    พู่กลัน่ 
หน.แผนกวชิาวิจิตรศิลป์ 
 

นายนพดล   บุญยงั 
หน.แผนกวชิาศิลปหัตถกรรม 

นายสุพฒัน์   โลหะตานนท ์

หน.แผนกวชิาการพิมพส์กรีน 

 

นำยมนต์ธร ต้ังภำณุกุล 
หน.แผนกวิชำสำมัญฯ 

นำงสำวอมรศรี แซ่ตัน 
หน.แผนกวิชำอำหำรฯ 

       นำยธีรธัช อำภรณ์ 
หน.แผนกวิชำแฟชั่นและสิ่งทอ 

นำยจุฑำภัทร คงสุนทร 
หน.แผนกวิชำคหกรรมฯ 

นำงสำวเกศินี มรนนท์ 
หน.แผนกวิชำกำรโรงแรม 

นางลคัณา    วชัรพงศ ์
หน.แผนกวชิาการออกแบบ 
 

นายนุกูล    พู่กลัน่ 
หน.แผนกวชิาวิจิตรศิลป์ 
 

นายนพดล   บุญยงั 
หน.แผนกวชิาศิลปหัตถกรรม 

นายสุพฒัน์   โลหะตานนท ์

หน.แผนกวชิาการพิมพส์กรีน 

 

นำงสำวกฤติยำ ค ำสมำน 
หน.แผนกวิชำกำรออกแบบ 

 

นำยพงศ์ศักด์ิ ต้ังวิศิษญ์ 
หน.แผนกวิชำออกแบบนิเทศศิลป ์

 
ศิลป ์
 

นำยสุกฤษ สุธญพลำวุฒิ 
หน.แผนกวิชำวิจิตรศิลป์ 

 
 

นำงสำวชญำภำ รัตนะเควิล 
หน.งำนศูนย์วิทยบริกำรและห้องสมุด 
 

นำงประภำทิพย์ พันธิวำนนท์ 
หน.งำนเทคโนโลยีบัณฑิต 

 
 
 

 
นำงสำวอัจฉรำ ต้ังพรประเสริฐ 
หน.งำนวัดผลประเมินผล 

 
นำยจรูญศักด์ิ อินทโน 

หน.งำนทวิภำคี 

นำยบุญรอด เมืองศรี 
หน.งำนสื่อกำรเรียนกำนสอน 

 

 

 

นำยมนต์ธร ต้ังภำณุกุล 
หน.งำนควำมร่วมมือกับ

ต่ำงประเทศ 

นำยธัชกร พรมโสภำ 
หน.งำนกำรเงิน 

 

นำงสำววรวลัญช์  วงศ์ชมพู 
หน.งำนหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน 

นำยอดิศักด์ิ อะมุตะคุ 
หน.แผนกกำรจัดกำรธุรกิจอำหำร 
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2.5 ข้อมูลบุคลำกร วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
2.5.1 อัตรำก ำลัง ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
   ข้อมูล ณ วันที่ 1 พฤศจิกำยน 2565 
      ผู้ให้ข้อมูล.........งำนบุคลำกร......... 
 
 
  
  ข้ำรำชกำร    47 คน 
   1.ผู้บริหำร   5 คน 
   2.ข้ำรำชกำรครู   42 คน 
   3.ข้ำรำชกำรพลเรือน  - คน 
  พนักงำนรำชกำร   4 คน 
   1.ท ำหน้ำที่สอน   3 คน 
   2.ทั่วไป/สนับสนุน  1 คน 
  ลูกจ้ำงประจ ำ    4 คน 
   1.ท ำหน้ำที่สอน   4 คน 
   2.ทั่วไป/สนับสนุน  - คน 
  ลูกจ้ำงชั่วครำว    28 คน 
   1.ท ำหน้ำที่สอน   10 คน 
   2.ทั่วไป/สนับสนุน  18 คน 
 
 
 
 
 
 อัตรำว่ำงไม่มีคนครอง   15  คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อัตรำก ำลังของวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ   มีบุคลำกรทั้งสิ้น 85 คน 

มีข้ำรำชกำร/ลูกจ้ำง มำช่วยรำชกำร  -    คน 
มีข้ำรำชกำรไปช่วยงำนรำชกำรอ่ืน  -   คน 
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2.5.2 รำยชื่อผู้บริหำร ข้ำรำชกำรครู  
 
ล ำดับที่ ชื่อ – สกุล ต ำแหน่ง 

1.  นำงรุจิรำ          ฟูเจริญ ผู้อ ำนวยกำร 
2.  นำยอำณำจักร ทองทับ รองผู้อ ำนวยกำร 
3.  นำงนงเยำว์ แสนน้ ำเที่ยง รองผู้อ ำนวยกำร 
4.  นำงอำระยำ  ฉำยชูวงษ ์ รองผู้อ ำนวยกำร 
5.  นำงสำวธัญญลักษณ์  จีระออน รองผู้อ ำนวยกำร 
6.  นำงรุ่งนภำ อดุลนิรัตน์ คร ู
7.  นำยสุกฤษ สุธญพลำวุฒิ ครู วิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 
8.  นำงสำวนำฏยำ ข ำคง คร ู
9.  นำงนำฏยำ วงศ์พุฒ ครู วิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 
10.  นำงวรรณำ ตันเทียว ครู วิทยฐำนะ ช ำนำญกำรพิเศษ 
11.  นำยธนภัทร      ป้องกำ ครูผู้ช่วย 
12.  นำงสำวอมรศรี แซ่ตัน ครู วิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 
13.  นำยธัชกร พรมโสภำ คร ู
14.  นำยวุฒิโชตก์ บุศย์ประจง ครูผู้ช่วย 
15.  นำยภำณุพงศ์ ชงเชื้อ ครู วิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 
16.  นำยอครช รักษ์พงศ ์ ครูผู้ช่วย 
17.  นำงสำวญำสุมิน สุวรรณไตรย์ ครูผู้ช่วย 
18.  นำงสำวฐิติมำ ภูมิล ำเนำ ครูผู้ช่วย 
19.  นำยบุญรอด เมืองศร ี ครู วิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 
20.  นำงสำวปิยำอร   เพชรพูล ครูผู้ช่วย 
21.  นำยไกรศักดิ์ กำญจนศร ครูผู้ช่วย 
22.  นำงสำวยุภำวดี สุทธิคุณ คร ู
23.  นำงสำวอัจฉรำ ตั้งพรประเสริฐ ครู วิทยฐำนะ ช ำนำญกำรพิเศษ 
24.  นำงสำวกฤตยำ เจริญรุ่งเรือง ครูผู้ช่วย 
25.  นำงสำวมนไศล ปรำบสงครำม ครูผู้ช่วย 
26.  นำยพงศ์ศักดิ์ ตั้งวิศิษย ์ ครู วิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 
27.  นำกุลวดี          ไวสำนฑ์สถล ครู วิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 
28.  นำงสำวเกศินี มรนนท์ ครูผู้ช่วย 
29.  นำงสำววรวลัญช์ วงค์ชมภู คร ู
30.  นำงสำวปรัชญำภรณ์ ม่วงศิลป์ ครูผู้ช่วย 
31.  นำยมำนิต เลิศกิตติกุลโยธิน ครูผู้ช่วย 
32.  นำงสำวณัฏฐำ พงษ์สุวรรณ คร ู
33.  ว่ำที่ร้อยตรีหญิงสุกัญญำ ดำศรี ครูผู้ช่วย 
34.  นำงสำวกุสุมำลย์ ก๋ำชุ่ม ครู วิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 



35 

 

 

 

35.  นำยจรูญศักดิ์ อินทโน ครูผู้ช่วย 
36.  นำงสำวมัลลิกำ    รำมำงกูร  ครูผู้ช่วย 
37.  นำงสำววันทิพย์ ร่องแก้ว ครูผู้ช่วย 
38.  นำงสำวศิรประภำ เกียรติธำรัย ครูผู้ช่วย 
39.  นำงสำวกฤติยำ ค ำสมำน ครูผู้ช่วย 
40.  นำงสำวชญำภำ รัตนะเควิล คร ู
41.  นำงสำวรมิดำ พรหมสุเนตร ครูผู้ช่วย 
42.  นำงสำวนริศรำ เคนแสง ครูวิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 
43.  นำยจุฑำภัทร คงสุนทร ครูผู้ช่วย 
44.  นำงสำวรุ่งนภำ ขำวสะอำด ครูผู้ช่วย 
45.  นำยมนต์ธร ตั้งภำณุกุล ครูวิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 
46.  นำยเฉลิมพงศ์ อ่อนยอง ครูวิทยฐำนะ ช ำนำญกำร 
47.  นำยอดิศักดิ ์ อะมุตะค ุ ครูผู้ช่วย 

 
2.5.3 รำยชื่อพนักงำนรำชกำร 
 
ล ำดับ ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง 

1 นำยคณิศสร            ศิริบุญ ครูแผนกวิชำคหกรรมศำสตร์ 
2 นำยธีรธัช               อำภรณ์ ครูแผนกวิชำแฟชั่นและสิ่งทอ 
3 นำงสำววรรณวิภำ     โคกครุฑ ครูแผนกวิชำอำหำรและโภชณำกำร 
4 นำงกัญริกำ             กำบแก้ว เจ้ำหน้ำงำนแนะแนว 

 
 
2.5.4 รำยชื่อลูกจ้ำงประจ ำ 
 
ล ำดับ ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง 

1 นำงวิลันดำ ร่มไทร เจ้ำหน้ำที่งำนกำรเงิน 
2 นำงสมพิศ พ่ึงสละ เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียน 
3 นำยสุกล           จันทนำ นักกำรภำรโรง 
4 นำยเริ่ม            ค ำผล นักกำรภำรโรง 
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2.5.5 รำยชื่อลูกจ้ำงชั่วครำว 
 
ล ำดับ ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง 

1.  Mr.John Mark Zaportiza  ครูจ้ำงสอน วิชำภำษำอังกฤษ 
2.  นำงสำวลัคณำ       เจตยะคำมิน ครูจ้ำงสอน ปริญญำตรี 
3.  นำยพงศกร    จิตเย็น ครูจ้ำงสอน แผนกอำหำรและโภชนำกำร 
4.  นำงสำวปวันรัตน์    สุหร่ำยเพชร ครูจ้ำงสอน แผนกคหกรรมศำสตร์ 
5.  นำงสำวศุภำงค์     อำภรณ์ ครูจ้ำงสอน แผนกวิชำกำรโรงแรม 
6.  นำยศรชัย     ชนะสุข ครูจ้ำงสอน แผนกวิชำวิจิตรศิลป์ 
7.  นำงสำวชื่นนภำ     เลพล ครูจ้ำงสอน แผนกสำมัญสัมพันธ์ 
8.  นำงสำวสิริกำญจน์   สมิทธิสุจิตร ครูจ้ำงสอน แผนกวิชำกำรโรงแรม 
9.  นำยประเสริฐ     มลิวัลย์ ครูจ้ำงสอน แผนกสำมัญสัมพันธ์ 
10.  นำงสำวอรสำ     หรั้งปั้น เจ้ำหน้ำที่งำนพัสดุ 
11.  นำงนุชนำถ     ปฏิโกศล เจ้ำหน้ำที่งำนวำงแผนและงบประมำณ 
12.  นำงสำวพฤกษชำติ   ม่วงมณี เจ้ำหน้ำที่งำนงำนบุคลำกร 
13.  นำงสำวจินตนำ     เรืองวิไลรัตน์ เจ้ำหน้ำที่งำนงำนสื่อกำรเรียนกำรสอน 
14.  นำงสำวฬำฏีฟะห์    สุไลมำน เจ้ำหน้ำที่ DSS,งำนครูที่ปรึกษำ 
15.  นำงสำวภัทธำวดี     มีนะโรจน์ เจ้ำหน้ำที่กำรเงิน 
16.  นำงสำวธัญญำภรณ์  ปำแก้ว เจ้ำหน้ำที่ปริญญำตรี 
17.  นำงสำวชฎำพร     คนน้อย เจ้ำหน้ำที่งำนกำรเงิน 
18.  นำยวัจน์กร     ศำรทูลสูตร เจ้ำหน้ำที่งำนอำชีวศึกษำทวิภำคี 
19.  นำงสำวกำญติญำ    หงษ์ทอง เจ้ำหน้ำที่งำนกิจกรรมนักเรียนนักศึกษำ 
20.  นำงสำวกมุทพร     นิโรธร เจ้ำหน้ำที่งำนบัญชี 
21.  นำงสำวก้อนทอง     นีละเสวี เจ้ำหน้ำที่งำนส่งเสริมผลผลิตกำรค้ำฯ 
22.  นำงสำวศรีวรรณ     สุขสุหรัด เจ้ำหน้ำที่งำนส่งเสริมผลผลิตกำรค้ำฯ 
23.  นำยสมนึก     ผลงำม พนักงำนขับรถ 
24.  นำยโชติวรรณ     พำชำวนำ เจ้ำหน้ำที่งำนอำคำรสถำนที่ 
25.  นำยภูเมธ     จันทนำ เจ้ำหน้ำที่งำนอำคำรสถำนที่ 
26.  นำยไวศิษฏ์     วิถีเจริญกุล เจ้ำหน้ำที่งำนทวิภำคี 
27.  นำงสำวยุวรี     แก้วกล้ำ เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียน 
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2.5.6 รำยชื่อบุคลำกรจ้ำงเหมำ 
ล ำดับ ชื่อ-สกุล ต ำแหน่ง 

1 นำงสำววรรณี พงษ์สัมพันธ์ เจ้ำหน้ำที่งำนวิทยบริกำร,งำนสำรบรรณ 
2 นำยธำตรี วิรุณวรำทิพย์ พนักงำนขับรถ 

 
 
3. ข้อมูลบุคลำกรจ ำแนกตำมวุฒิกำรศึกษำ 75 คน 

วุฒิกำรศึกษำ ครูผู้สอน (คน) เจ้ำหน้ำที่ทั่วไป/สนับสนุน (คน) รวม (คน) 
ต่ ำกว่ำ ม.6 - 3 3 
ปวช./ม.6 - 5 5 
ปวส./อนุปริญญำ - 1 1 
ปริญญำตรี 32 20 52 
ปริญญำโท 19 2 21 
ปริญญำเอก 1 - 1 

รวม 52 31 83 
 
 
4. ข้อมูลลูกจ้ำงชั่วครำวจ ำแนกตำมแหล่งเงินที่จ้ำง  22  คน 

 
แหล่งเงิน ครูผู้สอน  เจ้ำหน้ำที่ทั่วไป/สนับสนุน รวม  

งบบุคลำกร - - - 
งบด ำเนินงำน - - - 
งบเงินอุดหนุน 3 9 12 
เงินรำยได้ (บกศ.) 5 5 10 
งบอ่ืนๆ - - - 
รวม 8 14 22 
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ข้อมูลบุคลำกรทั้งหมดจ ำแนกตำมหน้ำที่ ควำมรับผิดชอบ 
  

ชื่อ-สกุล วุฒิ ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ หน้ำที่รับผิดชอบ 

นำงรุจิรำ  ฟูเจริญ 
ศศบ. กำรจัดกำรทั่วไป 

ศษ.ม. กำรบริหำรกำรศึกษำ 
บท.ด.  กำรจัดกำร 

ผู้อ ำนวยกำร 
ช ำนำญกำร

พิเศษ 
ผู้อ ำนวยกำร 

นำงนงเยำว์   แสนน้ ำเที่ยง 
 

บธ.บ. กำรเงินกำรธนำคำร 
บธ.ม. บริหำรธุรกิจ 

ศษ.ม. บริหำรกำรศึกษำ 

รองผู้อ ำนวยกำร ช ำนำญกำร
พิเศษ 

รองฯฝ่ำยแผนงำนและควำม
ร่วมมือ 

 
นำยอำณำจักร  ทองทับ ปท.ส.โยธำ 

ค.อ.ม. บริหำรกำรศึกษำ 
รองผู้อ ำนวยกำร ช ำนำญกำร รองฯฝ่ำยวิชำกำร 

นำงอำระยำ  ฉำยชูวงษ์ ศ.บ. กำรท่องเที่ยวและกำร
โรงแรม 

ศศ.ม. บริหำรกำรศึกษำ 

รองผู้อ ำนวยกำร ช ำนำญกำร รองฯฝ่ำยบริหำรทรัพยำกร 
 

 นำงสำวธัญญลักษณ์ จีระออน 
 
 

บธ.บ. กำรจัดกำรทั่วไป  
บธ.ม./ค.ม.บริหำรธุรกิจ/
กำรบริหำรกำรศึกษำ 

รองผู้อ ำนวยกำร ช ำนำญกำร รองฯฝ่ำยพัฒนำกิจกำร
นักเรียนฯ 

แผนกวิชำสำมัญสัมพันธ์ 
นำงวรรณำ  ตันเทียว ศศ.บ. กำรจัดกำรทั่วไป 

ศษ.ม. กำรวัดผลและ
ประเมินผล 

ครู 
 

ช ำนำญกำร 
พิเศษ 

หั วหน้ ำงำนศูนย์ บ่ม เพำะ
วิสำหกิจ 
 

นำงสำวนริศรำ  เคนแสง บธ.บ.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ค.อ.ม.คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

ครู ช ำนำญ
กำร 

หัวหน้ำงำนพัฒนำหลักสูตรฯ 

นำยมนต์ธร  ตั้งภำณุกุล ศศ.บ.ภำษำอังกฤษ 
ศศ.ม. กำรจัดกำร

อุตสำหกรรมบริกำรและ
กำรท่องเที่ยว 

ครู - หั วหน้ ำ แผนกวิ ช ำส ำมั ญ
สัมพันธ์ 
 

นำงสำวกฤตยำ  เจริญรุ่งเรือง วท.บ. วิทยำกำร
คอมพิวเตอร์ 

ครูผู้ช่วย - หัวหน้ำงำนทะเบียน 

นำงสำวรุ่งนภำ ขำวสะอำด กษ.บ. กำรศึกษำ 
วท.บ. วิทยำศำสตร์ -

ชีววิทยำ 

ครูผู้ช่วย - หั วหน้ ำ งำนวำงแผนและ
งบประมำณ 

นำงสำวฐิติมำ ภูมิล ำเนำ ค.บ. สังคมศึกษำ ครูผู้ช่วย - หัวหน้ำงำนบุคลำกร 
นำยวุฒิโชตก์ บุศย์ประจง ค.บ. ภำษำไทย ครูผู้ช่วย - หัวหน้ำงำนแนะแนวอำชีพและ

กำรจัดหำงำน 
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แผนกวิชำสำมัญสัมพันธ์ 

นำยธนภัทร  ป้องกำ   ค.บ.กำรสอนภำษำอังกฤษ ครูผู้ช่วย - เจ้ำหน้ำที่งำนอำคำรสถำนที่ 

นำงสำวญำสุมิน  สุวรรณไตรย์ วท.บ.คณิตศำสตร์ 
กศ.ม. กำรสอนวิทยศำสตร์

และคณิตศำสตร์ 

ครูผู้ช่วย - -เจ้ำหน้ำที่งำนส่งเสริมผลิตผล
กำรค้ำและประกอบธุรกิจ 
-เจ้ำหน้ำที่งำนวัดผลและ
ประเมินผล 

นำงสำวปิยำอร  เพชรพูล กศ.บ.วิทยำศำสตร์-เคมี ครูผู้ช่วย - เจ้ำหน้ำทีง่ำนวำงแผนและ
งบประมำณ 

นำยไกรศักดิ์   กำญจนศร คบ. สุขศึกษำและพลศึกษำ ครูผู้ช่วย - -เจ้ำหน้ำที่งำนวิจัยพัฒนำ
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

นำงสำวมนไศล  ปรำบสงครำม อ.บ.ภำษำจีน ครูผู้ช่วย  เจ้ำหน้ำที่งำนพัฒนำหลักสูตร 

 
แผนกวิชำแฟชั่นและสิ่งทอ 
นำงสำวศิรประภำ เกียรติธำรัย ศบ. ศิลปบัณฑิต 

วิชำออกแบบเครื่องแต่งกำย 
ครูผู้ช่วย - หัวหน้ำงำนครูที่ปรึกษำ 

 
นำยธีรธัช  อำภรณ์ คศ.บ.ออกแบบแฟชั่นและ

กำรจัดกำรสินค้ำ 
พนังงำน
รำชกำร 

- หัวหน้ำวิชำแฟชั่นและสิ่งทอ 
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แผนกวิชำอำหำรและโภชนำกำร 
นำงสำวอมรศรี  แซ่ตัน คศ.บ.อำหำรและโภชนำกำร ครู ช ำนำญกำร หัวหน้ำแผนกวิชำ 

อำหำรและโภชนำกำร 
นำงสำวนำฏยำ ข ำคง คศ.บ. คกหรรมศำสตรศึกษำ        

อำหำรและโภชนำกำร 
ครู - หัวหน้ำงำนวิจัยพัฒนำ

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
นำยธัชกร พรมโสภำ คศ.บ. อำหำรและ

โภชนำกำร 
ครู - หัวหน้ำงำนกำรเงิน 

นำงสำววรวลัญช์  วงค์ชมภู ศศ.บ  คหกรรมศำสตร์ 
เอกอำหำรและโภชนำกำร 

ครู - หัวหน้ำงำนควำมร่วมมือ 

นำงรุ่งนภำ อดุลนิรัตน์ วท.ม.เทคโนโลยีอำหำร ครู - หัวหน้ำงำนพัสดุ 
นำยอดิศักดิ์ อะมุตะค ุ คศ.บ.อำหำรและโภชนำกำร ครูผู้ช่วย - หัวหน้ำงำนโครงกำรพิเศษและ

บริกำรชุมชน 
นำงสำวรมิดำ พรหมสุเนตร ศศ.ม.พัฒนำ  

คหเศรฐศำสตร์ 
ครูผู้ช่วย - หัวหน้ำงำนส่งเสริมผลิตผล

กำรค้ำและประกอบธุรกิจ 
นำงสำววรรณวิภำ  โคกครุฑ วท.บ. คหกรรมศำสตร์

ทั่วไป 
คศ.ม. เทคโนโลยีคหกรรม

ศำสตร์ 

พนังงำรำชกำร - หัวหน้ำงำนบริหำรงำนทั่วไป 

นำยพงศกร  จิตเย็น คศ.บ.อำหำรและโภชนำกำร ครูจ้ำงสอน - เจ้ำหน้ำที่งำนส่งเสริมผลิตผล
กำรค้ำและประกอบธุรกิจ, 
งำนวัดผลและประเมินผล 

แผนกวิชำคหกรรมศำสตร์ 
นำยจุฑำภัทร  คงสุนทร คศ.บ. คหกรรมศำสตร์ 

ศษ.ม. อำชีวศึกษำ 
ครูผู้ช่วย - หัวหน้ำแผนกวิชำคหกรรม

ศำสตร์ 
นำยคณิศสร ศิริบุญ คศ.บ. คหกรรมศำสตร์ 

 
พนังงำน
รำชกำร 

- หัวหน้ำงำนสวัสดิกำรนักเรียน
นักศึกษำ 

นำงสำวปวันรัตน์ สุหร่ำยเพชร คศ.บ. คหกรรมศำสตร์ 
 

ครูจ้ำงสอน - เจ้ำหน้ำที่งำนสงเสริมผลิตผล
กำรค้ำและประกอบธุรกิจ, 

เจ้ำหน้ำที่งำนสวัสดิกำรนักเรียน
นักศึกษำ 

แผนกวิชำกำรโรงแรม 
นำงสำวเกศินี มรนนท์ ศศ.ม.กำรจัดกำรโรงแรม

และอุตสำหกรรมท่องเที่ยว 
ครูผู้ช่วย - หัวหน้ำแผนกวิชำกำรโรงแรม, 

หัวหน้ำงำนอำชีวศึกษำระบบทวิ
ภำคี 

นำงสำวศุภำงค์ อำภรณ์ ศบ.กำรท่องเที่ยว ครูจ้ำงสอน - เจ้ำหน้ำที่ส่งเสริมผลิตผลกำรค้ำ
และประกอบธุรกิจ 

แผนกวิชำกำรโรงแรม 
Mr.John Mark  Zaportiza Bachelor of Science in ครูจ้ำงสอน - เจ้ำหน้ำที่งำนควำมร่วมมือ
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Hotel and Restaurant ต่ำงประเทศ 
นำงสำวสิริกำญจน์  สมิทธสิุจิตร ค.บ. ธุรกิจศึกษำ (กำร

โรงแรม) 
ครูจ้ำงสอน - เจ้ำหน้ำที่งำนวัดผลฯ 

แผนกวิชำวิจิตรศิลป ์
นำยสุกฤษ  สุธญพลำวุฒิ ศ.บ. ศิลปกรรม  

(จิตรกรรมสำกล) 
กศ.ม. บริหำรกำรศึกษำ 

ครู ช ำนำญกำร หัวหน้ำแผนกวิชำวิจิตรศิลป์ 
 

นำงสำวอัจฉรำ  ตั้งพรประเสรฐิ 
 

กศ.ม.ศิลปศึกษำ คร ู ช ำนำญกำร 
พิเศษ 

หั ว ห น้ ำ ง ำ น วั ด ผ ล แ ล ะ
ประเมินผล 

นำงสำวณัฏฐำ  พงษ์สุวรรณ ศษ.บ. ศิลปศึกษำ ครู - หวัหน้ำงำนประกันคุณภำพฯ 
นำงสำวอำริสำ  ดอนไพร  ศบ. ศิลปไทย ครูจ้ำงสอน - เจ้ำหน้ำที่ งำนศูนย์บ่มเพำะ

วิสำหกิจเพ่ือกำรศึกษำ 
นำยศรชัย ชนะสุข ศบ.ปติมำกรรม ครูจ้ำงสอน   
     
     
แผนกวิชำกำรออกแบบ 
นำงนำฏยำ  วงศ์พุฒ ศษ.บ.ออกแบบ 

ศิลปประยุกต์ 
ศษ.ม.เทคโนโลยีกำรศึกษำ 

ครู 
 

ช ำนำญกำร 
 

หัวหน้ำงำนประชำสัมพันธ์ 

นำยภำณุพงศ์  ชงเชื้อ ศษ.บ.ออกแบบตกแต่ง
มัณฑณศิลป์ 

คอ.ม.เทคโนโลยี 
เทคนิคศึกษำ 

ศศ.ม.ประวัติศำสตร์ศิลปะ 

ครู 
 

ช ำนำญกำร 
 

หัวหน้ำงำนอำคำรและสถำนที่ 

นำยบุญรอด  เมืองศรี คบ.เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมทำงกำรศึกษำ 

ครู ช ำนำญกำร 
 

หวัหน้ำงำนสื่อกำรเรียนกำรสอน 

นำงสำวกฤติยำ  ค ำสมำน ศษ.บ.ศิลปะประยุกต์ 
ศษ.ม.เทคโนโลยีกำรศึกษำ 

ครู 
 

ช ำนำญกำร 
 

หัวหน้ำแผนกวิชำกำรออกแบบ 

นำยเฉลิมพงศ์  อ่อนยอง ค.อ.บ.ครุศำสตรอุสำหกรรม
บัณฑิต(วิชำกำรออกแบบ) 
ศ . ม .  ก ำ ร อ อ ก แ บ บ
ผลิตภัณฑ ์

ครู ช ำนำญกำร หัวหน้ำงำนศูนย์ข้อมลูสำรสนเทศ 
 
 
 
 

นำงสำวชญำภำ  รัตนะเควิล ค.อ.บ.ครุศำสตรอุสำหกรรม
บัณฑิต(วิชำกำรออกแบบ) 

ค.อ.ม. ครุศำสตร
อุสำหกรรมมหำบัณฑิต 
(สำขำวิชำเทคโนโลยีกำร

ครู - หน้ำงำนวิทยบริกำร 
และห้องสมุด 
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ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม) 

แผนกวิชำออกแบบนิเทศศิลป์ 
นำยพงศ์ศักดิ์  ตั้งวิศิษย์ ศ.บ. ศิลปะภำพพิมพ์ 

ศษ.ม. กำรบริหำรกำรศึกษำ 
ครู - หัวหน้ำแผนกวิชำออกแบบนิเทศ

ศิลป์  
 

นำงสำวอำรดำ  ปรีชำปัญญำ ทษ.บ. เทคโนโลยีภูมิทัศน์ 
(ป.ตรี) 
ศศ.บ. สื่อศิลปะและกำร
ออกแบบสื่อ (ป.โท) 

ครู - เ จ้ ำหน้ ำที่ ง ำนศู นย์ ข้ อมู ล
สำรสนเทศ 

นำงสำวมัลลิกำ ลำมังกุล คอ.บ.ออกแบบผลิตภัณฑ์ ครูจ้ำงสอน - เจ้ำหน้ำที่แผนกวิชำออกแบบ
นิเทศศิลป์ 
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วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
จ ำนวนแผนกำรรับนักเรียน นักศึกษำ ระดับ ปวช.1 และ ปวส.1  ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 
 
ระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) 
ประเภทวิชำ แผนกวิชำ/สำขำงำน ประเภท จ ำนวนแผนกำรรับนักเรียน 

ปีกำรศึกษำ 
2564 

ปีกำรศึกษำ 
2565 

คหกรรม แฟชั่นและสิ่งทอ ปกต ิ 30 30 
 คหกรรมศำสตร์ ปกต ิ 30 30 
 อำหำรและโภชนำกำร MEP 30 30 
 อำหำรและโภชนำกำร ปกต ิ 70 70 
 อำหำรและโภชนำกำร ทวิภำค ี 35 35 
อุตสำหกรรม
ท่องเที่ยว 

กำรโรงแรม ปกต ิ 30 30 

ศิลปกรรม วิจิตรศิลป์ ปกต ิ 60 60 
 กำรออกแบบ ปกต ิ 60 60 
 ออกแบบนิเทศศิลป์ ปกต ิ 60 60 
รวม 405 405 
ระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพช้ันสูง (ปวส.) 
คหกรรม งำนดอกไม้และงำนประดิษฐ์ ปกต ิ 20 20 
 อำหำรและโภชนำกำร ปกต ิ 30 30 
 อำหำรและโภชนำกำร ทวิภำค ี 30 30 
 อำหำรและโภชนำกำร S&P ทวิภำค ี 20 15 
 เชฟอำหำรไทย TFC ปกต ิ 20 20 
 กำรจัดกำรธุรกิจอำหำร ทวิภำค ี - 20 
อุตสำหกรรม
ท่องเที่ยว 

บริกำรอำหำรและเครื่องดื่ม ทวิภำค ี 30 20 

รวม 150 155 
ระดับปริญญำตรี 
คหกรรม แผนกวิชำอำหำรและ

โภชนำกำร 
ทวิภำค ี 40 50 

รวม 40 50 
รวมทั้งหมด 595 610 
 
 
 
 

ฉบับร่าง 

25/09/2563  11.00 
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ส่วนที่ 3 

3.1 กำรด ำเนินโครงกำรและกำรใช้จ่ำยงบประมำณของวิทยำลัย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณ ยอดทีใ่ช้งบประมาณ งบประมาณคงเหลือ

1 670,400.00       670,400.00         -                     

2 797,010.00       797,010.00         -                     

3 153,000.00       

4 24,540.00         

5 78,453.00         78,453.00           -                     

6 320,000.00       289,250.00         30,750.00           

7 100,000.00       100,000.00         -                     

8 100,000.00       100,000.00         -                     

9 15,000.00         15,000.00           -                     

10 13,000.00         13,000.00           -                     

11 110,000.00       110,000.00         -                     

12 80,000.00         80,000.00           -                     

13 113,141.83       113,141.83         -                     

14 62,402.00         50,406.00           11,996.00           

15 30,000.00         30,000.00           -                     

16 189,600.00       169,940.00         19,660.00           

17 134,400.00       55,947.00           78,453.00           

18 523,000.00       522,759.45         240.55                

19 4,729,710.00     

589,100.00       588,734.35         365.65                

1,089,500.00     1,089,500.00      -                     

3,051,110.00     3,051,110.00      -                     

20 2,000,000.00     1,722,699.78      277,300.22          

21 3,300,000.00     2,975,000.00      325,000.00          

22 88,200.00         81,711.00           6,489.00             

23 170,000.00       151,900.00         18,100.00           

24 11,100.00         11,100.00           -                     

25

1,627,000.00     1,267,853.60      359,146.40          

436,612.00       408,092.00         28,520.00           

668,700.00       654,300.00         14,400.00           

772,825.00       768,958.19         3,866.81             

5,054,500.00     5,054,085.89      414.11                

27,102,303.83   

โครงการอดุหนุนค่าอปุกรณ์การเรียนสายอาชพี

โครงการบรูณการทักษะวชิาชพีสร้างคุณลักษณะอนัพงึประสงค์

โครงการจัดหาบคุลากรสนับสนุนเพือ่คืนครูใหน้ักเรียน

ค่าหนังสือเรียน

ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน

อดุหนุน

รายการ

รายการงบประจ า งบด าเนินงาน (ปวส.)

ชดุปฏบิติัการคอมพวิเตอร์

รายการงบประจ า งบด าเนินงาน (ประกนัสังคม)

ค่าตอบแทนใชส้อยและวสัดุ

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าเชา่ทรัพยสิ์น

โครงการส่งเสริมและพฒันาครูอาชวีศึกษารูปแบบวจิัย

โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชวีศึกษาถา่ยทอดเทคโนโลยี

โครงการพฒันาศักยภาพผู้เรียนในการเปน็ผู้ประกอบการ

รายการงบประจ า งบด าเนินงาน (ปวช.)

รายการงบประจ า งบด าเนินงาน (ค่าเชา่บา้น)

โครงการเงินอดุหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกมุารี

โครงการอาชวีศึกษาเพือ่คนพกิาร

โครงการ Excellent Center

โครงการจัดการอาชวีศึกษาระบบทวภิาคี

รวม

โครงการจัดการอาชวีศึกษาเพือ่สนองพระราชด าริ

โครงการเร่งประสิทธภิาพ

โครงการอนุรักษพ์นัธกุรรมพชื

รายการงบประจ า งบด าเนินงาน (ระยะส้ัน)

ค่าอปุกรณ์การเรียน

ค่าจัดการเรียนการสอน

อาคารหอพกัพร้อมครุภณัฑ์

โครงการจ้างครูวชิาชพีผู้ทรงคุณค่า

โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วม

ค่ากจิกรรมพฒันาผู้เรียน

ค่าใชจ้่ายในการจัดงานเฉลิมพระเกยีรติและเทิดทูนสถานบนั

รายการงบประจ า เงินเดือนพนักงานราชการ
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สรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2565 

ล ำดับ ชื่อโครงกำร หมำยเหต ุ
1. โครงกำรเรียนรู้นอกรั้วโรงเรียนและบรรยำยพิเศษ แผนกวิชำแฟชั่นและสิ่งทอ  
2. โครงกำรเรียนรู้นอกรั้วโรงเรียนและบรรยำยพิเศษตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำ      

ปีพ.ศ.2565 แผนกอำหำรและโภชนำกำร ระดับปวช. 
 

3. โครงกำรเรียนรู้นอกรั้วโรงเรียนและบรรยำยพิเศษ ประจ ำปีงบประมำณ 2565 
แผนกวิชำคหกรรมศสำสตร์ 

 

4. โครงกำรพัฒนำศักยภำพผู้เรียนด้ำนกกำรโรงแรมของนักเรียนนักศึกษำ สำขำวิชำกำร
โรงแรม แผนกวิชำกำรโรงแรม 

 

5. โครงกำรเรียนรู้นอกรั้วและบรรยำยพิเศษ แผนกวิจิตรศิลป์  
6. โครงกำรเรียนรู้นอกรั้วและบรรยำยพิเศษ (จัดสวนจิ่วในขวดโหล) แผนกวิชำกำรออกแบบ  
7. โครงกำรเรียนรู้นอกรั้วและบรรยำยพิเศษ แผนกวิชำออกแบบนิเทศศิลป์  
8. โครงกำร ประกวดโครงงำนวิทย์  
9. โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมห้องสมุดวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ  

10. โครงกำรสืบสำนประเพณีไทยเทศกำลวันสงกรำนต์ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565  
11. โครงกำรจัดซื้ออุปกรณ์ชุดเครื่องขยำยเสียง  
12. โครงกำรลดปัญหำกำรออกกลำงคันของผู้เรียนอำชีวศึกษำ  
13. โครงกำรประชุมผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษำวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ ปีกำรศึกษำ 2565  
14. โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูลประกันคุณภำพแบบออนไลน์เพ่ือ

กำรบริหำรจัดกำรงำนประกันคุณภำพภำยในภำยนอกและนำนำชำติ วิทยำลัย
อำชีวศึกษำเสำวภำ 

 

15. โครงกำรทดสอบมำตรฐำนวิชำชีพ  
16. โครงกำร กำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ (V-NET)  
17. โครงกำรกิจกรรมอบรม “กำรค้ำขำยงำนศิลปะผ่ำน FACEBOOK และ NET”  
18. โครงกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้ำนวิชำชีพเพ่ือแก้ปัญหำและพัฒนำผู้เรียน  
19. โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำครูฝึกในสถำนประกอบกำร (หลักสูตร 30 ชั่วโมง)  
20. โครงกำรปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษำฝึกงำนฝึกอำชีพ  
21. โครงกำรปัจฉิมนักเรียน นักศึกษำฝึกงำนและฝึกอำชีพ  
22. โครงกำรประชำสัมพันธ์กำรจัดกำรเรียนกำรสอนระบบทวิภำคี  
23. โครงกำรสัมมนำนักเรียน นักศึกษำ ฝึกงำนและฝึกอำชีพ  
24. โครงกำรอบรมโครงกำรเชิงปฏิบัติกำรหลักสูตรพัฒนำครูฝึกในสำนประกอบกำร 

(หลักสูตร 30 ชั่วโมง) รูปแบบออนไลน์ 
 

25. โครงกำรพัฒนำครู และนักเรียนนักศึกษำด้ำนอำหำรไทยมำตรฐำนวิชำชีพ ภำยใต้
โครงกำรควำมเป็นเลิศทำงกำรอำชีวศึกษำ (Excellent Center) เพ่ือสร้ำงเจตคติที่ดีใน
วิชำชีพและให้ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีคุณลักษณะตรงตำมต้องกำรของสถำนประกอบกำร 
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สรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2565 (ต่อ) 

ล ำดับ ชือ่โครงกำร  หมำยเหต ุ
26. 

 
โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนระดับปริญญำตรี  
กิจกรรมทดสอบมำตรฐำนวิชำชีพระดับปริญญำตรี 

 

27. โครงกำรปรับปรุงป้ำยร้ำนอำหำรและป้ำยเมนูอำหำรบริเวณโรงอำหำรวิทยำลัย
อำชีวศึกษำเสำวภำ 

 

28. โครงกำรส่งเสริมกำรประกอบอำชีพอิสระในกลุ่มผู้ เรียนอำชีวศึกษำวิทยำลัย
อำชีวศึกษำเสำวภำ 

 

29. โครงกำรพัฒนำพ้ืนที่ปฏิบัติงำนและพ้ืนที่ เก็บของห้องงำนแนะแนววิทยำลัย
อำชีวศึกษำเสำวภำ 

 

30. โครงกำรปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษำใหม่และจัดท ำหนังสือคู่มือนักเรียนนักศึกษำ  
31. โครงกำรสัมมนำนักเรียน นักศึกษำผู้กู้ยืมเงินกองทุนเงินกู้ยืมเพ่ือกำรศึกษำ(กยศ.)      

ปีกำรศึกษำ2565 
 

32. โครงกำรกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐำนในรำยวิชำกำรแปรรูป
เนื้อสัตว์ของนักเรียนระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นปีที่3 

 

33. โครงกำรประชำสัมพันธ์กำรจัดกำรเรียนกำรสอนระบบทวิภำคี  
34. โครงกำรสัมมนำสถำนประกอบกำรและลงนำมควำมร่วมมือ  
35. โครงกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565  
36. โครงกำรจัดซื้อจัดซื้อวัสดุงำนบริหำรงำนทั่วไป  
37. โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรม “เยำวชนคนดีเสำวภำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565” 
 

38. โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม “ถวำยพระพรชัยมงคล เนื่องในโอกำสเฉลิมพระชนพรรษำ พระบำทสมเด็จ
พระเจ้ำอยู่หัว 28 กรกำคม 2565 ” 

 

39. โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม “เนื่องในวันงดสูบบุหรี่โลก World Tobacco Day ” 

 

40. โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม “วันคล้ำยวันสวรรณคตสมเด็จพระศรีพัชรินทรำบรมรำชินีนำรถพันปีหลวง” 

 

41. โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม “เลือกตั้งนำยกองค์กำรนักวิชำชีพในอนคตแห่งประเทสไทย ระดับ
สถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565” 

 

42. โครงกำร กำรแข่งขันทักษะวิชำชีพพ้ืนฐำน ระดับภำค ภำคตะวันออกและ
กรุงเทพมหำนคร ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565” 

 

43. โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม “ไหว้ครู-ไหว้ครูช่ำง สร้ำงศำสตร์ศิลป์และจรรยำ ลูกเสำวภำบูชำครู 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565” 
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สรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2565 (ต่อ) 

ล ำดับ ชื่อโครงกำร  หมำยเหต ุ
44. โครงกำร กำรแข่งขันทักษะวิชำชีพและทักษะพ้ืนฐำนระดับชำติ ประจ ำปีกำรศึกษำ 

2565”                                                                                                                                                                                                                                    
 

45. โครงกำร ซ่อมเสริมกิจกรรมลูกเสือวิสำมัญ และซ่อมเสริมนักเรียนที่ไม่ผ่ำนกิจกรรม
หน้ำเสำธง กิจกรรมกลำง กิจกรรมชมรมวิชำชีพ 

 

46. โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม น้อมน ำหลักของเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรม 
“ถวำยเทียนพรรษำและผ้ำอำบน้ ำฝน” 

 

47. 
 

โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม “เฉลิมพระเกียรติ ถวำยพระพรชัยมงคล สมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิต์ พระบรม
รำชินีนำรถ พระบรมรำชชนนี พันปีหลวง เนื่ องในโอกำสมหำมงคลเฉลิม             
พระชนมพรรษำ 90 พรรษำ 12 สิงหำคม 2565   

 

48. โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม “เนื่องในวันคล้ำยวันสถำปนำวิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ ครบรอบ 121 ปี 
วันที่ 24 มิถุนำยน 2564   

 

49. โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม จริยธรรม น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม “ส่งเสริมพระพุทธศำสนำ เนื่องในวันวิสำขบูชำ พุทธศักรำช  2565”   

 

50. โครงกำร กิจกรรมจัดประดับตกแต่งดอกไม้ ซุ้มพระพรมฉำยำลักษณ์ สมเด็จพระนำง
เจ้ำสิริกิติ์ พระบรมรำชินีนำรถ พระบรมรำชชนนีพันปีหลวง ณ ท้องสนำมหลวง    
วันที่ 12 สิงหำคม 2565 

 

51. โครงกำรผลกำรด ำเนินงำนกิจกรรมจัดประดับตกแต่งดอกไม้ ซุ้ทพระบรมฉำยำลักษณ์ 
พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว ณ ท้องสนำมหลวง วันที่ 28 กรกฎำคม 2565 

 

52. โครงกำร ฝึกปฏิบัติทักษะกำรตัดเย็บผ้ำไหม เพ่ือยกระดับทักษะวิชำชีพ  
53. โครงกำร อบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบเรียนวิชำเดียวต่อเนื่อง

(Block Course) 
 

54. โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรเข้ำร่วมกำรประกวดแข่งขันทักษะทำงวิชำกำรและ
วิชำชีพ ปีกำรศึกษำ 2564 

 

55. โครงกำรเสริมสร้ำงนวัตกรรมกำรพัฒนำเทคโนโลยี สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ประจ ำปีงบประมำณ 2565 
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แบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน /โครงกำร/กิจกรรมตำมแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2565 
วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 

 
1. ชื่อโครงกำร  โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 
2. ผู้รับผิดชอบและสถำนที่ด ำเนินโครงกำร 

ชื่อผู้รับผิดชอบโครงกำร ส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ ฝ่ำย แผนงานและความร่วมมือ 
 สถำนที่ด ำเนินกำร  ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 
3. ผลกำรด ำเนินงำน 
  ด าเนินงานเสร็จแล้ว ระยะเวลาด าเนินการ ปีงบประมาณ 2565 

  ยังไมไ่ด้ด าเนินงาน เนื่องจาก ......................................................................................... 
4. งบประมำณที่ใช้ในกำรด ำเนินงำน 

 
ประเภท
รำยจ่ำย 

งบประมำณที่ได้รับจัดสรร งบประมำณที่
จ่ำยจริง งบประมำณ เรียนฟรี 15 

ปี 
อุดหนุน พฐ. บกศ. อื่นๆ 

กิจกรรมท่ี 1      18,931.40 
กิจกรรมท่ี 2      7,890 
กิจกรรมท่ี 3      10,178.60 
กิจกรรมท่ี 4      3,000 

รวม      40,000 
 
ข้อมูลเพิ่มเติม  

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอบรม (การสร้างจิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ) ประจ าปีการศึกษา 2566 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมโครงการศึกษาดูงานเพื่อเตรียมความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการ ประจ าปี
การศึกษา 2566 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมโครงการประเมินความเป็นไปได้ของแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2566 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภาพ 

กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมโครงการปรับปรุงศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2566วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 
 
 
 
 
 



 
 

 

5. ผลผลิตของโครงกำร 
5.1 วัตถุประสงค์ของโครงกำร 

วัตถุประสงค์ของโครงกำร ผลกำรด ำเนินงำนเทียบกับวัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาขีด
ความสามารถให้ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาในสถานศึกษา สามารถน ากลไกการ
ขับเคล่ือนผู้เรียนอาชีวศึกษาของศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการหรือสามารถพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิมได้ 

1. ท าให้การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาขีด
ความสามารถให้ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา
ในสถานศึกษา สามารถน ากลไกการขับเคล่ือนผู้เรียน
อาชีวศึกษาของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการหรือสามารถ
พัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิมได้ 

2. เพื่อส่งเสริมการสนับสนุนผู้ประกอบการท่ีมี
ศักยภาพและความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการให้
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและสามารถเป็น
ผู้ประกอบการได้อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 

2. ท าให้ส่งเสริมการสนับสนุนผู้ประกอบการท่ีมีศักยภาพ
และความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการให้ได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องและสามารถเป็นผู้ประกอบการได้
อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 

 
5.2 เป้ำหมำยของโครงกำร 

 

เป้ำหมำยของโครงกำร ผลกำรด ำเนินงำนเทียบกับเป้ำหมำย คิดเป็นร้อยละ 
เชิงปริมำณ 
      ธุรกิจของศูนย์บ่มเพำะผูป้ระกอบกำร
อำชีวศึกษำ จ ำนวน 4 ธุรกิจ 

      1. จ านวนผู้เรียนอาชีวศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการพฒันาศักยภาพผู้เรียนใน
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ไม่น้อยกว่า 25 
คน 
      2. จ านวนผู้เรียนอาชีวศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการพฒันาศักยภาพผู้เรียนใน
สถานศึกษา 
อาชีวศึกษา และด าเนินการประกอบ
ธุรกิจ จ านวนไม่น้อยกว่า 3 ธุรกิจ 
      3. จ านวนผู้เรียนอาชีวศึกษาท่ีผ่าน
กระบวนการบ่มเพาะการเป็น
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
ส าเร็จการศึกษาแล้วสามารถเป็นเจ้าของ
ธุรกิจ จ านวนไม่น้อยกว่า 1 คน 

 
100.00 

เชิงคุณภำพ 
       คณะครูท่ีปรึกษาและนักเรียนนักศึกษาสามารถ
เขียนแผนธุรกิจได้ และมีความพร้อมท่ีจะเริ่มประกอบ
ธุรกิจของตนเองหรือพฒันาต่อยอดได้ 

      1. มีศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบ
อาชีวศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
      2. ผู้เรียนมีความพร้อม สามารถท่ีจะ
เริ่มประกอบธุรกิจของตนเอง หรือพฒันา
ต่อยอดธุรกิจเดิม 

100.00 
 

 
6. ปัญหำ / อุปสรรค 
 เนื่องด้วยเวลาของการด าเนินโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ มีระยะเวลาท่ีไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม 
และขาดความร่วมมือของนักเรียนนักศึกษาบางกลุ่ม 



 
 

 

 
7. ข้อเสนอแนะ / วิธีกำรแก้ไข   
 ด าเนินการประชาสัมพันธ์เพิ่มเติมในการอบรมโครงการครั้งต่อไป โดยประชาสัมพันธ์ผ่านครูท่ีปรึกษา
ของแต่ละระดับช้ัน และสร้างจิตส านึกในการเป็นผู้ประกอบการใหน้ักเรียนนักศึกษาตระหนักถึงการใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 
 
8. กำรน ำผลกำรประเมินไปใช้ 
 มีแผนธุรกิจท่ีสามารถน าไปสร้างนวัตกรรมใหม่และต่อยอดผลิตภัณฑ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
9. หลักฐำนยืนยันควำมส ำเร็จ(ภำคผนวก/รูปเลม่โครงกำร) 
 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอบรม (การสร้างจิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ) ประจ าปีการศึกษา 2566 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมโครงการศึกษาดูงานเพื่อเตรียมความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการ ประจ าปี
การศึกษา 2566 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมโครงการประเมินความเป็นไปได้ของแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2566 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภาพ 

กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมโครงการปรับปรุงศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2566วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมโครงกำรพัฒนำศักยภำพผู้เรียนด้ำนกำรอบรม (กำรสร้ำงจิตส ำนึกในกำรเป็น
ผู้ประกอบกำรและกำรเขียนแผนธุรกิจ) ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
 
เอกสำรประกอบกำรสรุปรำยงำน ดังนี้ 
 บันทึกข้อควำมขออนุญำตด ำเนินโครงกำร 
 กิจกรรมโครงกำรพัฒนำศักยภำพผู้เรียนด้ำนกำรอบรม (กำรสร้ำงจิตส ำนึกในกำรเป็นผู้ประกอบกำรและ 
กำรเขียนแผนธุรกิจ) ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
 

 



 
 

 

 



 
 

 



 
 

 

 



 
 

 

 ภำพถ่ำยกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม/งำน 
   

ภำพกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม/งำน 
กิจกรรมโครงกำรพัฒนำศักยภำพผู้เรียนด้ำนกำรอบรม (กำรสร้ำงจิตส ำนึกในกำรเป็นผู้ประกอบกำรและกำร

เขียนแผนธุรกิจ) ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 วิทยำลัยอำชีวศึกษำเสำวภำ 
วันท่ี 24 สิงหาคม 2565 ณ ห้องโสตทัศนศึกษา อาคาร 1 ช้ัน 4 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 
 
 

 

 

 

 



 
 

 

 
 

 





























 

 

รายงานการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐาน 
(RBL : Research-Based Learning) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 
 

เรื่อง การพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานในรายวิชาการแปรรูป
เนื้อสัตว์ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3  
สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 

 
 

 
 

นางรุ่งนภา  อดุลนริัตน ์
ครู คศ.1 

 
 
 
 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา   
สถาบันการอาชีวศกึษากรุงเทพมหานคร 

ปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 

สนับสนนุทุนวิจัยจากสำนักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 



29 
 

 

ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานในรายวิชาการแปรรูปเนื้อสัตว์ 
ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีที่ 3 กลุ่ม ชอ.3/3 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  

 

   
 

   
 

   
 
 



30 
 

 

ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานในรายวิชาการแปรรูปเนื้อสัตว์ 
ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีที่ 3 กลุ่ม ชอ.3/3 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
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ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานในรายวิชาการแปรรูปเนื้อสัตว์ 
ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีที่ 3 กลุ่ม ชอ.3/3 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
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ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานในรายวิชาการแปรรูปเนื้อสัตว์ 
ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีที่ 3 กลุ่ม ชอ.3/3 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
 

    
 

   
 

   
 
 



แบบเสนอโครงการวิจัย 
การจัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานเพื่อสร้างศักยภาพการพัฒนานวัตกรรมอาชีวศึกษา 

(RBL : Research-Based Learning) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

1. ชื่อโครงการวิจัย การพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานในรายวิชาการแปรรูปเนื้อสัตว์ของ
นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 
 
2. ชื่อสาขาวิชา อาหารและโภชนาการ ประเภทวิชา คหกรรม 
 
3. ช่ือสถานศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
 
4. รูปแบบการเรียนรู้ Research-Based Learning (RBL) ที่ใช้ 

 แบบที่ 1 ผู้สอนใช้ผลการวิจัยในการสอน  แบบที่ 2 ผู้เรียนใช้ผลการวิจัยในการเรียนรู้ 
 แบบที่ 3 ผู้สอนใช้กระบวนการวิจัยในการสอน  แบบที่ 4 ผู้เรียนใช้กระบวนการวิจัยในการ

เรียนรู้ 
 
5. การเข้าร่วมกิจกรรม RBL (สวพ.)    เคย    ไม่เคย 
    หรือได้รับการสนับสนุนทุนวิจัย RBL    เคย    ไม่เคย 
 
6. ความสำคัญและท่ีมาของปัญหาที่ทำการวิจัย 
 การจัดการเรียนการสอนในยุคโควิด ส่งผลให้ทุกสถานศึกษามีการเรียนการสอนแบบออนไลน์ ซึ่งการ
เรียนออนไลน์นั้นจะส่งผลดีก็ต่อเมื่อนักเรียนรู้จักวิธีการเรียนรู้ ค้นคว้าหาคำตอบได้ด้วยตนเอง โดยมีครูผู้สอน
คอยให้คำแนะนำ แต่หากนักเรียนยังมีวิธีการเรียนรู้แบบเดิมๆ ไม่รู้จักค้นคว้าหาความรู้ รอครูผู้สอนเป็นผู้นำ
ความรู้มาให้ จะทำให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเองไม่เป็น โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเรียนในกลุ่มวิชาชีพ ซึ่งเป็นวิชาที่
เน้นการปฏิบัติ หากนักเรียนไม่รู้จักการเรียนรู้ด้วยตนเอง จะทำให้นักเรียนขาดทักษะที่พึงประสงค์ และส่งผล
กระทบต่อการเรียนได้  

รายวิชาการแปรรูปเนื้อสัตว์ เป็นรายวิชาที่เน้นทักษะในการปฏิบัติเป็นหลัก จากประสบการณ์การ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชาดังกล่าว พบว่าผู้เรียนส่วนใหญ่สามารถปฏิบัติตามวิธีการที่ครูผู้สอนบอกได้เป็น
อย่างดี แต่ขาดกระบวนการคิดวิเคราะห์ การหาคำตอบด้วยตนเอง และการวางแผนก่อนลงมือปฏิบัติ ซึ่ง
กระบวนการเหล่านี้เป็นกระบวนการสำคัญที่ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจในสิ่งที่ได้เรียนรู้ และ
สามารถนำไปแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในการปฏิบัติงานได้  

ผู้วิจัยจึงได้ศึกษาค้นคว้าเพื่อหาแนวทางในการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมมากขึ้นใน
การออกแบบการเรียน การตั้งคำถาม หรือการทดลองด้วยตนเองเพื่อหาคำตอบ ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียน
เกิดความเข้าใจและจดจำเน้ือหาสาระ ขั้นตอนการปฏิบัติในการเรียนได้ดีขึ้น ซึ่งพบว่าการจัดการเรียนการสอน
โดยใช้วิจัยเป็นฐานสามารถแก้ปัญหาดังกล่าวได้ เนื่องจากผู้ เรียนสามารถหาคำตอบ และสร้างองค์ความรู้ได้
ด้วยตนเองจากการลงมือปฏิบัติจริง ซึ่งสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
และช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะในทุกๆด้าน ผู้วิจัยจึงเล็งเห็นความสำคัญของการนำวิธีการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้วิจัยเป็นฐานมาปรับใช้กับรายวิชาการแปรรูปเนื้อสัตว์ เนื่องจากมีองค์ความรู้ทั้งเนื้อหาสาระ และทักษะการ




























































































































































































































































































